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    ค าน า  

การศึกษาเพื่อจัดท าแนวทางและขั้นตอนวิธีการในการจัดท ารายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณรายปี 
วัตถุประสงค์เพื่อ จัดท าแนวทางและขั้นตอนวิธีการในการรายงานการวิเคราะห์งบประมาณทุกกองทุนที่คณะ
เบิกจ่ายผ่านระบบ MU-ERP เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล รวมทั้งเพื่อส่งต่อความรู้แนวทางและขั้นตอนวิธีการในการจัดท ารายงานผลการ
วิเคราะหง์บประมาณรายปี ให้กับบุคลกรในงานนโยบายและแผน และผู้สนใจในคณะฯ 
 ขอขอบพระคุณ อาจารย์ ดร.โชค บูลกุล ที่ปรึกษาด้านนโยบาย แผนและคลัง คณะสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรศาสตร์ ที่กรุณาให้ความรู้ อธิบายวิธีการวิเคราะห์ มุมมองที่ส าคัญของผู้บริหาร และอนุเคราะห์
รูปแบบสไลด์ ส่งผลให้การจัดท ารายงานแผนผลของรายรับรายจ่ายงบประมาณส าเร็จตามนโยบายของ
ผู้บริหารคณะ 
  ขอขอบพระคุณคณบดีวิทยาลัยดุริยางค์ศิลป์  มหาวิทยาลัยมหิดล ที่กรุณาให้คุณปิยะฉัตร                   
แก้วท่าไม้ เจ้าหน้าที่ของวิทยาลัยฯ ได้ถ่ายทอดความรู้ประสบการณ์ วิธีการวิเคราะห์เชิงลึกให้กับเจ้าหน้าที่ของ
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ได้อย่างเข้าใจ 

ขอขอบคุณหัวหน้างานคลังและพัสดุ และผู้บริหารคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์                      
ที่ให้ค าแนะน าวิธีเพื่อการปรับข้อมูลการวิเคราะห์ให้การจัดท ารายงานเหมาะสมกับบริบทของคณะ ส่งผลให้
การจัดท ารายงานวิเคราะห์งบประมาณในส่วนของงานนโยบายและแผน จ านวน 6 สไลด์ (ล าดับสไลด์หน้าที่ 
35 – 40)  เป็นส่วนหนึ่งของเอกสารเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2568  
 ผู้จัดท าหวังว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์กับผู้น าไปปฏิบัติได้ใช้เป็นแนวทางและวิธีการเพื่อ
วิเคราะห์งบประมาณ การเสนอรายงานต่อการประชุมคณะกรรมการบริหารงานของคณะในครั้งต่อไป 

 
 

ชฎาพร  รามนัฏ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

งานนโยบายและแผน 
เมษายน 2568 
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บทสรุปผูบ้ริหาร

แนวทางและขั้นตอนการวิเคราะห์งบประมาณรายปีเพื่อประกอบการประชุมคณะกรรมการ
บริหารงาน คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้จัดท าเป็นเอกสารแนวทางและ
ขั้นตอนวิธีการในการจัดท ารายงานงบประมาณรายปีแบ่งเป็น  6 หัวข้อ ตามจ านวนสไลด์ที่ได้รับมอบหมาย 
และก าหนดเป็นหัวข้อตามรายการสารบัญ ส่วนที่ 3 - ส่วนที่ 8 เนื่องจากวิธีการวิเคราะห์ของงบประมาณ
รายรับ-รายจ่ายมีความแตกต่าง ดังนั้นเพื่อให้ผู้รับด าเนินการวิเคราะห์งบประมาณในครั้งต่อไป เกิดความเข้าใจ
ได้ง่ายขึ้น ผู้จัดท าจึงมีแนวคิดส่งต่อความรู้ดังกล่าวเป็น Infographic เพื่อสรุปแนวทางและขั้นตอนวิธีวิเคราะห์
ในประเด็นที่ส าคัญใช้เป็นสื่อความรู้ประกอบการอธิบาย รวมทั้งเปรียบเทียบแนวทางและขั้นตอนวิธี มุ่งหวังให้
เกิดการสื่อสารเรียนรูใ้นภาพรวมเกิดความเข้าใจได้อย่างชัดเจนมากขึ้น ข้อมูลดังนี้ 

ที ่ รายการ ล าดับ Infographic 
ส่วนที่  3  แนวทางและขัน้ตอนวิธีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน ปี 2567 เปรียบเทียบรายได้รับจรงิ 

         กับแผนงบประมาณรายรับ  สไลด์ที่  35  เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน 
1 สรุปแนวทางและแหล่งข้อมูล แผนงบประมาณรายรับปี 2567 1 / 12 
2 แหล่งข้อมูลงบประมาณรายรับปี 2567 (แผน) 2 – 3 / 12 
3 ความแตกต่างการจัดการข้อมูลงบประมาณรายรับปี 2567 (แผน) 4 / 12 
5. แนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานปี 2567 : เปรียบเทียบรายจ่ายจริง

กับแผนงบประมาณรายจ่าย สไลด์ที่ 3 สไลด์ที่ 37 เสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
4 สรุปแนวทางและแหล่งข้อมูล : ผลรายจ่ายจริงปี 2566 และแผนงบประมาณ

รายจ่าย ปี 2567  
5/12 

5 แสดงข้อมูลรายจ่ายจริง ปี 2566 (ผล) จ าแนก  11  กองทุน  6 – 7 / 12 
6 แสดงข้อมูลงบประมาณรายจ่าย ปี 2567 (แผน) จ าแนก  13  กองทุน   8 – 9 / 12 
ส่วนที ่7 แนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะห์แผนงบประมาณรายรับ ปี 2568 : 
          เปรียบเทียบแผนงบประมาณรายรับกับผลรายได้รับจริง สไลด์ที ่ 39 

 เสนอต่อที่ประชมุคณะกรรมการบริหารงาน 
7 แสดงข้อมูลงบประมาณรายรับ ปี 2568 (แผน) จาก  3  กองทุน : รายได้จากการ

ให้บริการวิชาการและวิจัย   
10  / 12 

8 วิธีการจัดการข้อมูล : รายได้จากการให้บริการวิชาการและวิจัยปี 2567 ต่างจาก 
ปี 2568 อย่างไร 

 11 / 12 

ส่วนที่ 8  แนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะห์แผนงบประมาณรายจ่าย ปี 2568 เปรียบเทียบแผน 
  งบประมาณรายจ่ายกับผลรายจ่ายจริงสไลด์ที่ 40 เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน 

9 แนวทางจัดท าข้อมูล ล าดับที่ 12 โครงการวิจัย (Fund 10301004) ล าดับที่ 13 
โครงการรับท าวิจัย (Fund 10401005) 
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   m =  l - k n

ท่ี ประเภทรายการ
รายได้รับจ ริง

ปี  2566 (ผล)

งบประมาณรายรับ

ปี 2567 (แผน)

รายได้รับจ ริง

ปี  2567 (ผล)

รายได้สูง (ต่่า)  กว่า

แผน

 %รายได้

จ ริงปี  2567

รวมรายได้ 191,340,204.75 215,411,280.85 193,565,280.02 (21,846,000.83) 100%

1 รายได้จากการจัดการศึกษา 9,303,519.37 19,068,400.00 19,035,362.57 (33,037.43) 9.83%

2 รายได้จากการให้บริการวิชาการและวิจัย 49,887,349.10 56,187,688.87 48,433,786.91 (7,753,901.96) 25.02%

3 รายได้จากการขายสินค้าและวัสดุส ารองคลัง 261,593.22 310,000.00 66,024.42 (243,975.58) 0.03%

4 รายได้จากเงินลงทุน 385,569.87 380,000.00 557,515.84 177,515.84 0.29%

5 รายได้จากการบริหารสินทรัพย์ 2,722,844.00 3,483,000.00 3,361,411.17 (121,588.83) 1.74%

6 รายได้จากการด าเนนิงานอ่ืน 2,156,431.96 560,000.00 2,030,258.89 1,470,258.89 1.05%

7 รายได้จากรัฐบาล 112,801,508.68 123,831,249.86 106,625,561.35 (17,205,688.51) 55.09%

8 รายได้จากการรับบริจาค/ก าไรอ่ืน 650,933.00 400,000.00 356,150.69 (43,849.31) 0.18%

9 รายได้เพ่ิม(ลด)สินทรัพย์จากการปรับปรุง

บัญชี

0.00 0.00 (1,750,000.00) 0.00 -0.90%

10 เงิน/ทรัพย์สินรับโอนระหว่างกัน 13,170,455.55 11,190,942.12 14,849,208.18 3,658,266.06 7.67%

ปรับแก้ไขชอ่งงบประมาณรายรับปี 2567 (แผน) เมื่อวันท่ี 14 มีนาคม 2568  ท้ังนีผ้ลรวมรายรับยังคงเท่าเดิม

รายไดจริงป 2567 ต่ าากวาแผน 21.84 ลานบาท (10.14%) เนือ่งจาก รายไดจากการใหบริการวิชาการและวิจัย รายไดจากการขายสินคาและวัสดุส ารองคลัง รายไดจากการ 

รับบริจาค/ก าไรอ่ืน และรายไดจากการจัดการศึกษา  ไมเปนไปตามเปาหมาย ในขณะท่ีรายไดจากรัฐบาล-งบลงทุน จะไดรับจัดสรรจากมหาวิทยาลัยเมื่อมีการเบิกจาย โดย ในป

 2567 สวนงานยังมีภาระผูกพันท่ียังไมไดเบิกจายจ านวน 13.21 ลานบาท รายไดสวนใหญเปนรายไดจากรัฐบาล รายไดจากใหบริการวิชาการและวิจัย และรายไดจาก การ

จัดการศึกษา คิดเปนรอยละ 55.09 25.02 และ 9.83 ตามล าดับ

สรปุแนวทางและแหลง่ขอ้มลู  แผนประมาณรายรบัปี 2567

จัดท ำโดย งำนนโยบำยและแผน  โทร. 441-5000 ต่อ 2118
อ้างอิง  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf

แนวทางการบริหารงบประมาณกองทุนต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555  รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf
คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยมหิดล รายละเอียดที่ https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018
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แหลง่ขอ้มูลงบประมาณรายรบัปี 2567 (แผน)

รายไดจ้ากการจดัการศกึษา

รายไดจ้ากการบรกิารวชิาการ

และวจิยั

รายไดจ้ากการขายสนิคา้และ

วสัดสุ ารองคลงั

รายไดจ้ากการบรหิาร

สนิทรพัย ์

รายไดจ้ากเงนิลงทนุ

รายไดจ้ากการด าเนินงานอืน่

รายไดจ้ากรฐับาล

รายไดจ้าการรบับรจิาค/ก าไรอืน่

รายไดเ้พิม่(ลด)สนิทรพัยจ์าการ

ปรบัปรงุบญัชี

เงนิ/ทรพัยส์นิรบัโอนระหวา่งกนั

งบประมาณรายรบัปี 2567 (แผน) แหลง่ขอ้มูลกองทนุ ปี 2567

10101001

10101001  10301004  10401005

10101001

อ้างอิง  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf
แนวทางการบริหารงบประมาณกองทนุต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555  รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf
คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได ้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยมหิดล รายละเอียดที่ https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018

จดัท ำโดย งำนนโยบำยและแผน  โทร. 441-5000 ต่อ 2118

10101001

10101001              

20101001  20101002

10101001

รบัขอ้มูลจากงานคลงัและพสัดุ

10101001   10101002  

10701001  10701004

10101001  10201003

1

2

3

4

5

8

7

6

9

10
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การจดัการขอ้มลูงบประมาณรายรบัปี 2567 (แผน)

ชอ่งงบประมาณ

ขอ้มูลจาก MU-ERP

กองทนุ

123,831,249.86 

ขอ้มลูจาก MU-ERP บวกกลบัเหลอืจา่ย

อ้างอิง  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf
แนวทางการบริหารงบประมาณกองทนุต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555  รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf
คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได ้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยมหิดล รายละเอียดที่ https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018

จดัท ำโดย งำนนโยบำยและแผน  โทร. 441-5000 ต่อ 2118

วธิกีารจดัการขอ้มลูรายไดจ้ากรฐับาล7.

117,279,969.61 6,307,718.45 

10101002

10701001

10701004

ชอ่งรวมใชไ้ป

4,266,950.00

795,992.12

2,228,500.00

สง่รายงานตอ่ทีป่ระชมุ

ความแตกตา่ง
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215,411,280.85

19,068,400.00

56,187,688.87

310,000.00

380,000.00

3,483,000.00

560,000.00

123,831,249.86

400,000.00

0.00

11,190,942.12

อ้างอิง  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf
แนวทางการบริหารงบประมาณกองทุนต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555  รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf
คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยมหดิล รายละเอียดที่ https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018 จดัท ำโดย งำนนโยบำยและแผน  โทร. 441-5000 ต่อ 2118

รายไดจ้ากการจดัการศกึษา

รายไดจ้ากเงนิลงทนุ

รายไดจ้ากการด าเนินงานอืน่

รายไดจ้ากรฐับาล

แสดงขอ้มูลงบประมาณรายรบัปี 2567 (แผน) จ าแนก 9 กองทนุ

ประเภทรายการ รวมงบรายรบั 10101001
20101001

20101002
10101002

*รวม 10101001 + 10201003

107010041070100110301004 10401005

*

รายไดจ้ากการบรกิารวชิาการและวจิยั

รายไดจ้ากการบรหิารสนิทรพัย ์

รายไดจ้าการรบับรจิาค/ก าไรอืน่

รายไดเ้พิม่(ลด)สนิทรพัยจ์าการปรบัปรงุ

บญัชี

เงนิ/ทรพัยส์นิรบัโอนระหวา่งกนั

รายไดจ้ากการขายสนิคา้และวสัดุ

ส ารองคลงั

8

1

2

3

4

5

6

7

10

9

รวมงบรายรบั

4/12

25,765,314.93

25,765,314.93

123,831,249.86 4,266,950.00 795,992.12 2,228,500.00

123,831,249.86

4,266,950.00 795,992.12 2,228,500.00

38,663,400.00

19,068,400.00

10,562,500.00

310,000.00

380,000.00

3,483,000.00

560,000.00

400,000.00

3,899,500.00



สรปุแนวทางและแหลง่ขอ้มูล : ผลรายจา่ยจรงิปี 2566 และแผนงบประมาณรายจา่ย ปี 2567

จัดท ำโดย งำนนโยบำยและแผน  โทร. 441-5000 ต่อ 2118

อ้างอิง  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf
แนวทางการบริหารงบประมาณกองทุนต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555  รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf
คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยมหิดล รายละเอียดที่ https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018
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อ้างอิง  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf
แนวทางการบริหารงบประมาณกองทุนต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555  รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf
คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยมหดิล รายละเอียดที่ https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018 จดัท ำโดย งำนนโยบำยและแผน  โทร. 441-5000 ต่อ 2118

คา่ใชจ้า่ยบคุลากร

คา่วสัดุ

เงนิอดุหนุน

คา่ใชจ้า่ยลงทนุ (ครภุณัฑ/์กอ่สรา้ง)

แสดงขอ้มูลรายจา่ยจรงิ ปี 2566 (ผล) จ าแนก 11 กองทนุ

ประเภทรายการ รวมรายจา่ยจรงิ 10101001 20101001 10701001

*

1020100310101005

คา่ตอบแทน

คา่สาธารณูปโภค

รายจา่ยส ารองจา่ยกรณีฉุกเฉิน

งบกลางไม่มงีบ

คา่ใชส้อย

8

1

2

3

4

5

6

7

9

รวมรายจา่ยจรงิ

1070100420101002

170,469,967.12

92,037,219.19

3,576,998.46

8,312,641.82

1,540,742.52

4,381,101.83

3,360,462.05

19,973,506.63

 

311,104.80

19,606,288.08

1,674,991.00

3,172,475.30

6,026,852.92

1,451,392.45

3,692,207.73

939,745.80

2,648,622.88

311,104.80

 

311,104.80

110,522,049.35

90,362,228.19

401,723.16

1,762,114.25

 

671,100.00

 

17,324,883.75

*รวม 20101001 + 20101002

110,522,049.35

90,362,228.19

401,723.16

1,762,114.25

 

671,100.00

 

17,324,883.75

110,522,049.35

90,362,228.19

401,723.16

1,762,114.25

 

671,100.00

 

17,324,883.75

677,588.82

 

2,800.00

523,674.65

89,350.07

17,794.10

43,970.00

806,346.25

 

 

 

 

 

806,346.25

1,570,400.00

 

 

 

 

 

1,570,400.00
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อ้างอิง  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf
แนวทางการบริหารงบประมาณกองทุนต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555  รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf
คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยมหดิล รายละเอียดที่ https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018 จดัท ำโดย งำนนโยบำยและแผน  โทร. 441-5000 ต่อ 2118

10

ประเภทรายการ 10101002 10301004 10401005

รวมรายจา่ยจรงิ

แสดงขอ้มูลรายจา่ยจรงิ ปี 2566 (ผล) จ าแนก 11 กองทนุ  (ตอ่)

โครงการรายไดส้ว่นงาน (Fund 10101004)11

โครงการวจิยั ( Fund 10301004)12

โครงการรบัท าวจิยั (Fund 10401005)13

รวมรายจา่ยจรงิ 10101004

3,756,108.22

โครงการรายได ้MU (Fund 10101002)

1,894,269.98

3,756,108.22

1,894,269.98

14,538,648.35

14,538,648.35

16,787,163.27

16,787,163.27

3,756,108.22

1,894,269.98

14,538,648.35

16,787,163.27

170,469,967.12
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จดัท ำโดย งำนนโยบำยและแผน  โทร. 441-5000 ต่อ 2118

คา่ใชจ้า่ยบคุลากร

คา่วสัดุ

เงนิอดุหนุน

คา่ใชจ้า่ยลงทนุ (ครภุณัฑ/์กอ่สรา้ง)

ประเภทรายการ รวมแผนรายจา่ย 10101001 20101001 10701001

*

1020100310101005

คา่ตอบแทน

คา่สาธารณูปโภค

รายจา่ยส ารองจา่ยกรณีฉุกเฉิน

งบกลางไม่มงีบ

คา่ใชส้อย

8

1

2

3

4

5

6

7

9

รวมงบประมาณรายจา่ย 

(แผน)

1070100420101002

*รวม 20101001 + 20101002

แสดงขอ้มลูงบประมาณรายจา่ย ปี 2567 (แผน) จ าแนก 13 กองทนุ

101,942,088.06

6,998,000.00

14,192,245.38

1,399,164.08

4,441,800.00

6,955,792.12

21,827,090.54

248,600.00

243,561.80

215,479,490.85 29,551,600.00

2,251,500.00

6,660,000.00

9,943,245.38

1,399,164.08

3,770,700.00

3,851,300.00

1,427,090.54

248,600.00

288,000.00

2,538,000.00

 

671,100.00

 

20,400,000.00

99,690,588.06

123,587,688.06

243,561.80

1,711,000.00

1,711,000.00

20,000.00

20,000.00 795,992.12

795,992.12 2,228,500.00

243,561.80

อ้างอิง  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf
แนวทางการบริหารงบประมาณกองทุนต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555  รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf
คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยมหดิล รายละเอียดที่ https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018

2,228,500.00
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อ้างอิง  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf
แนวทางการบริหารงบประมาณกองทุนต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555  รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf
คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยมหดิล รายละเอียดที่ https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018 จดัท ำโดย งำนนโยบำยและแผน  โทร. 441-5000 ต่อ 2118

10

ประเภทรายการ 10101002 10301004 10401005

11

12

โครงการรบัท าวจิยั (Fund 10401005)13

10101004รวมแผนรายจา่ย

รวมงบประมาณรายจา่ย 

(แผน)

แสดงขอ้มลูงบประมาณรายจา่ย ปี 2567 (แผน) จ าแนก 13 กองทนุ (ตอ่)

คา่ตอบแทน2

10401002**10102046*

โครงการรายไดส้ว่นงาน (Fund 10101004)

โครงการวจิยั ( Fund 10301004)

โครงการรายได ้MU (Fund 10101002)

215,479,490.85

50,000.00

50,000.00

10102046* กองทุนอดุหนุนโครงการเฉพาะกจิ DCU งบประมาณจากมหาวทิยาลยัมหดิล 10401002** กองทุนเงนิสนับสนุน-ภายนอก ไดร้บังบประมาณจากกระทรวง อว. โครงการ CWIE

50,000.00

เงนิอดุหนุน6

60,000.00

60,000.00 60,000.00

4,266,950.00

4,266,950.00 4,266,950.00

7,340,800.00

7,340,800.00

7,340,800.00

25,765,314.93

25,765,314.93

19,858,083.94

19,858,083.94

25,765,314.93

19,858,083.94
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โครงการวจิยั

น าลงสไลด ์

แผนกลยุทธท์างการเงิน 

คณะสิง่แวดลอ้มและทรพัยากรศาสตร ์

มหาวทิยาลยัมหดิล 

ปีงบประมาณ พ ศ
ประมาณการรายรบัวจิยัและบรกิารวชิาการ

โครงการ
รบัท าวจิยั

รายไดจ้าก
การใหบ้รกิาร
และวจิยั

งบประมาณเงินรายไดค้ณะ ประจ าปี

งบประมาณ พ ศ

รวมรายไดจ้ากการใหบ้รกิารวชิาการ

และวจิยั

จดัท ำโดย งำนนโยบำยและแผน  โทร. 441-5000 ต่อ 2118

แสดงขอ้มูลงบประมาณรายรบั ปี 2568 (แผน) จาก  3 กองทนุ 

: รายไดจ้ากการใหบ้รกิารวชิาการและวจิยั

อ้างอิง  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf
แนวทางการบริหารงบประมาณกองทุนต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555  รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf
คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยมหดิล รายละเอียดที่ https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018
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วธิกีารจดัการขอ้มูล รายไดจ้ากการใหบ้รกิารวชิาการและวจิยั

ปี ตา่งจาก ปี อย่างไร

ปี 2567กองทนุ/แหลง่ขอ้มูล

10101001

ระบบ กองทนุ

แผนกลยทุธท์างการเงนิ

ปี 2568

โครงการรบัท าวจิยั

โครงการวจิยั

อ้างอิง  แผนกลยุทธ์ทางการเงิน คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล รายละเอียดที่ chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://en.mahidol.ac.th/images/intranet/202501-policy.pdf
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf
แนวทางการบริหารงบประมาณกองทุนต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555  รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf
คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยมหิดล รายละเอียดที่ https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018 จัดท ำโดย งำนนโยบำยและแผน  โทร. 441-5000 ต่อ 2118

10301004

10401005
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ล ำดบัที ่ โครงกำรรบัท ำวจิยั 

เงนิทุนวจิยัและบรกิำรวชิำกำรจำกภำยนอก  โครงกำรรบัท ำวจิยั ลำ้นบำท

เงนิคำ่ธรรมเนียมสว่นงำนฯ โครงกำรรบัท ำวจิยั  ลำ้นบำท

เงนิคงเหลอืโครงกำรรบัท ำวจิยั  ลำ้นบำท

ลำ้นบำท

งบประมำณรำยจำ่ยปี แผน ลำ้นบำท

แนวทางจดัท าขอ้มูล

ล ำดบัที ่ โครงกำรวจิยั 

ขอ้ เงนิทนุวจิยัและบรกิำร ลำ้นบำท

ขอ้ เงนิคำ่ธรรมเนียมสว่นงำน ลำ้นบำท

งบประมำณรำยจำ่ยปี แผน ลำ้นบำท

ขอ้มูลจากภาคผนวก สว่นที ่ ขอ้ ประมาณการรายรบั

ตวัชีว้ดั
ประมาณการ

รายรบั 

เงนิทุนวจิยัและบรกิำรวชิำกำรจำกภำยนอก  โครงกำรวจิยั ลำ้นบำท

เงนิคำ่ธรรมเนียมสว่นงำนฯ โครงกำรวจิยั ลำ้นบำท

อ้างอิง  *แผนกลยุทธ์ทางการเงิน คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล รายละเอียดที่ chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://en.mahidol.ac.th/images/intranet/202501-policy.pdf
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf
แนวทางการบริหารงบประมาณกองทนุต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555  รายละเอียดที่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf
คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยมหิดล รายละเอียดที่ https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018

ขอ้มูลจากภาคผนวก ส่วนที ่ ขอ้ ประมาณการรายรบั

ตวัชีว้ดั ประมาณการ

รายรบั 

เงนิทุนวจิยัและบรกิำรวชิำกำรจำกภำยนอก โครงกำรรบัท ำวจิยั ลำ้นบำท

เงนิคำ่ธรรมเนียมสว่นงำนฯ โครงกำรรบัท ำวจิยั 

เงนิคงเหลอืโครงกำรรบัท ำวจิยั 

ลำ้นบำท

ลำ้นบำท
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บทสรปุผู้บริหาร ข 
สารบัญ ค 
ส่วนที ่

1. ความเป็นมาและเหตุผลความจ าเป็น 1 
2. วัตถุประสงค์ 2 
3. แนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะหผ์ลการด าเนินงาน ปี 2567 เปรยีบเทยีบรายได้รับจริงกบัแผน

งบประมาณรายรับ สไลด์ที ่ 35  เสนอต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการบริหารงาน
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4. แนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานปี 2567 เปรียบเทียบรายได้จริงปี 2567
กับปี 2566 สไลด์ที ่ 36  เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน

8 

5. แนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานปี 2567 : เปรียบเทียบรายจ่ายจริงกับแผน
งบประมาณรายจ่าย สไลด์ที่ 3 สไลด์ที่ 37 เสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

9 

5.1 การวิเคราะห์รายจ่ายจริงปี 2566 (ผล) 10 
5.2  การวิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายปี 2567 (แผน) 18 

6. แนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน ปี 2567 : เปรียบเทียบ
รายจ่ายจริงปี 2567 กับปี 2566 สไลดท์ี่  38  เสนอตอ่ที่ประชมุคณะกรรมการบริหารงาน

27 

7. แนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะห์แผนงบประมาณรายรับ ปี 2568 : เปรียบเทียบแผน
งบประมาณรายรับกับผลรายได้รับจริง สไลดท์ี่  39  เสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการ
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27 
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สไลด์ที่  40  เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน

33 

เอกสารอ้างอิงและบรรณานกุรม 39 
ภาคผนวก ก  รายละเอียดงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567     40 
ภาคผนวก ข  อนุมัติโอนเงินงบประมาณแผ่นดินเหลือจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 48 
ภาคผนวก ค  รายละเอียดงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 54 
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แนวทางและขั้นตอนการวิเคราะห์งบประมาณ 
เพื่อประกอบการประชมุคณะกรรมการบริหารงาน  

คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

1.  ความเป็นมาและเหตุผลความจ าเป็น 
ตามค าสั่งคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ที่  196/2566 เรื่องแต่งตั้ง

คณะกรรมการบริหารงานคณะ ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2566  และค าสั่งคณะที่ 222/2566 แต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารงานคณะ (เพิ่มเติม) ลงวันที่ 13 พฤศจิกายน 2566  โดยมีอ านาจหน้าที่ในการให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะ 
เพื่อการบริหารและพัฒนาคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด  

และตามค าสั่งคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ที่ 223/2566 เรื่องแต่งตั้งคณะที่
ปรึกษาผู้บริหารคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (เพิ่มเติม) ลงวันที่ 14 พฤศจิกายน 2566  โดยมีอ านาจหน้าที่
ในการให้ค าปรกึษาและข้อเสนอแนะ เพื่อการพัฒนาคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

ก าหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารงาน จ านวน 4 ครั้งต่อปี ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2568 
งานนโยบายและแผนได้น าเสนอผลวิเคราะห์งบประมาณรายรับ-รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2568 (รวม
รวม ตรวจสอบ จ าแนก จัดกลุ่ม เรียบเรียง ข้อมูลงบประมาณ และคัดเลือกข้อมูลเฉพาะที่เกี่ยวข้องเพื่อรายงาน ตาม
แนวทางของ อาจารย์ ดร.โชค บูลกุล) เพื่อเสนอต่อที่ประชุมฯ จ านวน 6 สไลด์ 

รายงานดังกล่าวผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้บริหารของคณะเมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2568 แล้ว              
ผู้วิเคราะห์ ซึ่งเป็นนักวิเคราะห์นโยบายและแผน มีหน้าที่หลัก รับผิดชอบเกี่ยวกับการกลั่นกรองและน าเสนอข้อมู ล
งบประมาณต่อผู้บริหาร จึงได้รวบรวม ตรวจสอบ จ าแนก จัดกลุ่ม เรียบเรียง วิเคราะห์งบประมาณ และน าเสนอผล
การวิเคราะห์ เพื่อให้ที่ประชุมผู้บริหารของคณะ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ รับทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับ
ข้อมูลด้านงบประมาณ ในส่วนที่ได้รับมอบหมาย เพื่อประโยชน์ส าหรับผู้บริหารน าเสนอ พร้อมต่อการประชุม เป็น
รูปแบบเพ่ือการพัฒนาการวิเคราะห์ข้อมูลด้านงบประมาณ ต่อไป 

เนื่องจากคณะฯ และมหาวิทยาลัยมหิดล ยังไม่เคยมีการจัดท าแนวทางและขั้นตอนหรือวิธีการค านวณหรือ
วิเคราะห์ข้อมูลในการจัดท ารายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณใช้รายงานการวิเคราะห์งบประมาณทุกกองทุนที่                
คณะเบิกจ่ายผ่านระบบ MU-ERP เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล ดังนั้นนักวิเคราะห์นโยบายและแผน จึงได้จัดท าแนวทางและขั้นตอนวิธีการค านวณการจัดท า
รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวขึ้น โดยศึกษาวิธีการค านวณ/วิธีการเก็บข้อมูล/รายงานการวิเคราะห์การใช้
งบประมาณ รวบรวมวิธีการค านวณจากหน่วยงานภายในคณะ น ามาจ าแนกเป็นวิธีการค านวณ/วิธีการเก็บข้อมูล โดย
คัดแยกวิธีการค านวณฯ ตามกองทุนที่กองคลัง มหาวิทยาลัยมหิดล แจ้งแนวทางปฏิบัติในการบริหารงบประมาณ
กองทุนต่างๆ ในส่วนของคณะ นอกจากนี้ไดป้รึกษาซักซ้อมความเข้าใจเพิ่มเติมโดยขอความรู้จากอดีตรองผู้อ านวยการ
กองคลัง รวมทั้งซักซ้อมความเข้าใจกับหัวหน้างานคลังและพัสดุ ก่อนจัดท าเป็นแนวทางและขั้นตอนการจัดท ารายงาน
ผลการใช้จ่ายงบประมาณเพื่อเข้าใจอย่างถูกต้องก่อนจัดท ารายงานฯ เนื่องจากพบว่าการจัดท ารายงานของแต่ละ
กองทุนแม้ว่าจะมีแนวทางคล้ายกันแตก็่ยังมีความแตกต่างกันในรายละเอียดของข้อมูลงบประมาณแต่ละกองทุน   
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ดังนั้นจึงเป็นเหตุผลที่จ าเป็นต้องจัดท าแนวทางและขั้นตอน การวิเคราะห์งบประมาณเพื่อประกอบการ
ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน และเป็นเอกสารส่งต่อความรู้ภายในงานนโยบายและแผน และผู้สนใจในคณะฯ 
รวมทั้งใชอ้้างอิงและพัฒนาให้เป็นระบบที่ดียิ่งขึ้นต่อไป  

ทั้งนีง้บประมาณที่แนะน าการจัดการข้อมูลจะเรียกรายเดือน เพื่อสะดวกกับการคัดแยกข้อมูลรายไตรมาสด้วย 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อจัดท าแนวทางและขั้นตอนวิธีการในการจัดท ารายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณรายปีใช้ประกอบใน
รายงานการวิเคราะห์งบประมาณทุกกองทุนที่คณะเบิกจ่ายผ่านระบบ MU-ERP เสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารงาน คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

2. เพื่อส่งต่อความรู้แนวทางและขั้นตอนวิธีการในการจัดท ารายงานผลการวิเคราะห์งบประมาณรายปี               
ใช้ประกอบในรายงานการวิเคราะห์งบประมาณทุกกองทุนที่คณะเบิกจ่ายผ่านระบบ MU-ERP ภายใน
งานนโยบายและแผน และผู้สนใจในคณะฯ 

 
3.   แนวทางและขัน้ตอนวธิีการวิเคราะหผ์ลการด าเนินงาน ปี 2567 เปรียบเทียบรายได้รบัจรงิกับแผนงบประมาณรายรับ  

สไลด์ที ่ 35  เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน 

 
รายได้รับจริงปี 2566 (ผล) และ ปี 2567 (ผล) ข้อมูลจากงานคลังและพัสด ุ
อธิบาย แหล่งข้อมูล การจัดท างบประมาณรายรับปี 2567 (แผน)  
งบประมาณรายรับปี 2567 (แผน) แหล่งข้อมูล 

1. รายได้จากการจัดการศึกษา กองทุน 10101001 ปีงบประมาณ 2567 
2. รายได้จากการบริการวิชาการและวิจัย กองทุน 10101001 10301004 10401005 

   m =  l - k n

ท่ี ประเภทรายการ
รายได้รับจ ริง

ปี  2566 (ผล)

งบประมาณรายรับ

ปี 2567 (แผน)

รายได้รับจ ริง

ปี  2567 (ผล)

รายได้สูง (ต่่า)  กว่า

แผน

 %รายได้

จ ริงปี  2567

รวมรายได้ 191,340,204.75 215,411,280.85 193,565,280.02 (21,846,000.83) 100%

1 รายได้จากการจัดการศึกษา 9,303,519.37 19,068,400.00 19,035,362.57 (33,037.43) 9.83%

2 รายได้จากการให้บริการวิชาการและวิจัย 49,887,349.10 56,187,688.87 48,433,786.91 (7,753,901.96) 25.02%

3 รายได้จากการขายสินค้าและวัสดุส ารองคลัง 261,593.22 310,000.00 66,024.42 (243,975.58) 0.03%

4 รายได้จากเงินลงทุน 385,569.87 380,000.00 557,515.84 177,515.84 0.29%

5 รายได้จากการบริหารสินทรัพย์ 2,722,844.00 3,483,000.00 3,361,411.17 (121,588.83) 1.74%

6 รายได้จากการด าเนนิงานอ่ืน 2,156,431.96 560,000.00 2,030,258.89 1,470,258.89 1.05%

7 รายได้จากรัฐบาล 112,801,508.68 123,831,249.86 106,625,561.35 (17,205,688.51) 55.09%

8 รายได้จากการรับบริจาค/ก าไรอ่ืน 650,933.00 400,000.00 356,150.69 (43,849.31) 0.18%

9 รายได้เพ่ิม(ลด)สินทรัพย์จากการปรับปรุง

บัญชี

0.00 0.00 (1,750,000.00) 0.00 -0.90%

10 เงิน/ทรัพย์สินรับโอนระหว่างกัน 13,170,455.55 11,190,942.12 14,849,208.18 3,658,266.06 7.67%

ปรับแก้ไขชอ่งงบประมาณรายรับปี 2567 (แผน) เมื่อวันท่ี 14 มีนาคม 2568  ท้ังนีผ้ลรวมรายรับยังคงเท่าเดิม

รายไดจริงป 2567 ต่ าากวาแผน 21.84 ลานบาท (10.14%) เนือ่งจาก รายไดจากการใหบริการวิชาการและวิจัย รายไดจากการขายสินคาและวัสดุส ารองคลัง รายไดจากการ 

รับบริจาค/ก าไรอ่ืน และรายไดจากการจัดการศึกษา  ไมเปนไปตามเปาหมาย ในขณะท่ีรายไดจากรัฐบาล-งบลงทุน จะไดรับจัดสรรจากมหาวิทยาลัยเมื่อมีการเบิกจาย โดย ในป

 2567 สวนงานยังมีภาระผูกพันท่ียังไมไดเบิกจายจ านวน 13.21 ลานบาท รายไดสวนใหญเปนรายไดจากรัฐบาล รายไดจากใหบริการวิชาการและวิจัย และรายไดจาก การ

จัดการศึกษา คิดเปนรอยละ 55.09 25.02 และ 9.83 ตามล าดับ
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งบประมาณรายรับปี 2567 (แผน) แหล่งข้อมูล 
3. รายได้จากการขายสินค้าและวัสดุส ารองคลัง กองทุน 10101001 ปีงบประมาณ 2567 
4. รายได้จากเงินลงทุน กองทุน 10101001  10201003 ปีงบประมาณ 2567 
5. รายได้จากการบริหารสินทรัพย ์ กองทุน 10101001 ปีงบประมาณ 2567 
6. รายได้จากการด าเนินงานอื่น กองทุน 10101001 ปีงบประมาณ 2567 
7. รายได้จากรัฐบาล 20101001  20101002 ปีงบประมาณ 2567 
8. รายได้จาการรับบริจาค/ก าไรอื่น กองทุน 10101001 ปีงบประมาณ 2567 
9. รายได้เพ่ิม(ลด)สินทรัพย์จาการปรับปรุงบัญชี รับข้อมูลจากงานคลังและพัสด ุ
10. เงิน/ทรัพย์สินรับโอนระหว่างกัน กองทุน  10101001  10101002  10701001  10701004  

   
แหล่งข้อมูล วธิีเก็บข้อมลูงบประมาณรายรบัปี 2567 (แผน) 

ประเภทรายได้จากการ กองทุน วิธีเก็บข้อมูล / วิธีค านวณ 

1. จัดการศึกษา 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2567   = 19,068,400 บาท (ภาพ 1) 
2. ให้บริการวิชาการ
และวิจัย 

10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2567   =   10,562,500 บาท (ภาพ 1) 

10301004 จากระบบ MU-ERP T-code zfmrp005  ช่อง งบประมาณ 25,765,314.93 บาท (ภาพ 2) 

10401005 จากระบบ MU-ERP T-code zfmrp005  ช่อง งบประมาณ 19,858,083.94 บาท (ภาพ 3) 
 

ภาพ 1  รายได ้: จัดการศึกษา : ให้บริการวิชาการและวิจยั จากแผนราย ไดข้อตั้งงบรายได้ปี 2567 ทีส่ภาฯ อนุมัติ   

 

 
รายละเอียดภาคผนวก ก 

 

1 

2 



4 | แนวทางและขั้นตอนวิธีการจัดท ารายงานผลงบประมาณ เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานปี 2568 

 

ภาพ 2  รายได้จากการให้บริการวิชาการและวิจัย 10301004 จากระบบ MU-ERP T-code zfmrp005  ใช้ช่องงบประมาณ  
 

 
 ข้อมูลจากระบบ MU-ERP 
 
ภาพที่ 3  รายได้จากการให้บริการวิชาการและวิจัย 10401005 จากระบบ MU-ERP T-code zfmrp005  ใช้ช่องงบประมาณ  
 

 
 ข้อมูลจากระบบ MU-ERP 
 

ประเภทรายได้จากการ กองทุน วิธีเก็บข้อมูล / วิธีค านวณ 

3. ขายสินค้าและวัสดุส ารองคลัง 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2567   = 310,000 บาท (ภาพ 4) 

4. เงินลงทุน 10101001 
10201003 

จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2567   = 360,000 บาท (ภาพ 4) 
จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2567   =   20,000 บาท (ภาพ 4) 

5. บริหารสินทรัพย์ 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2567   = 3,483,000 บาท (ภาพ 4) 
6.  ด าเนินงานอื่น 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2567   = 560,000 บาท (ภาพ 4) 

8. รับบริจาค/ก าไรอื่น 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2567   = 400,000 บาท (ภาพ 4) 

9. รายได้เพิ่ม(ลด)สินทรัพย์จากการ
ปรับปรุงบัญชี 

- ข้อมูลจากงานคลังและพัสดุ 

10. เงิน/ทรัพย์สินรับโอนระหว่างกัน 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2567   = 3,899,500 บาท (ภาพ 4) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

2 
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ภาพ 4  รายได ้: ขายสนิค้าและวัสดุส ารองคลงั : เงินลงทุน : บริหารสินทรัพย์ : ด าเนินอืน่ : รับบริจาค/ก าไรอืน่ 
           : เงิน/ทรัพยส์ินรบัโอนระหว่างกัน  จากแผนรายไดข้อตั้งงบรายได้ปี 2567    
 

 

 
รายละเอียดภาคผนวก ก 
 

ประเภทรายได้จากการ กองทุน วิธีเก็บข้อมูล / วิธีค านวณ 

7. จากรัฐบาล 20101001 
20101002 

จากช่องงบประมาณแผ่นดิน ปี 2567                          = 117,279,969.61 บาท (ภาพ 5) 
บวก ข้อมูลกองคลังแจ้งโอนงบประมาณแผ่นดินเหลือจ่าย  =    6,307,718.45 บาท (ภาพ 6) 
รวมรายได้จากรัฐบาล น าส่งสไลด์                              = 123,831,249.86 บาท (ภาพ 7) 

 
ภาพ 5  รายไดจ้ากรัฐบาล จากช่องงบประมาณปี 2567    
 

 
ข้อมูลจากระบบ MU-ERP 

3 

4 

4 

5 

6 

8 

10 

7 
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ภาพ 6  รายไดจ้ากรัฐบาล จากข้อมูลกองคลงัแจ้งโอนงบประมาณแผ่นดนิเหลือจา่ยปี 2567    
 

 
รายละเอียดภาคผนวก ข 

 
ภาพ 7  แสดงรายไดจ้ากรัฐบาล จากผลรวมช่องงบประมาณและกองคลังแจ้งโอนงบประมาณแผ่นดินเหลือจา่ย   
 

 
อธิบายแหล่งข้อมูลงบประมาณรายรับปี 2567 (แผน) จาก 8 กองทุน รายละเอียดภาพ 6 

ภาพ 8  แสดงแหล่งข้อมูลงบประมาณรายรับปี 2567 (แผน) จาก 9 กองทุน 

 
หมายเหตุ รายได้จากเงินลงทุน จากกองทุน 10101001 = 360,000 บาท  และ 10201003 = 20,000 บาท 

ท่ี ประเภทรายการ งบประมาณรายรับ ปี  2567 (แผน)

รวมรายได้ 215,411,280.85

1 รายได้จากการจัดการศึกษา 19,068,400.00

2 รายได้จากการให้บริการวิชาการและวิจัย 56,187,688.87

3 รายได้จากการขายสินค้าและวัสดุส ารองคลัง 310,000.00

4 รายได้จากเงินลงทุน 380,000.00

5 รายได้จากการบริหารสินทรัพย์ 3,483,000.00

6 รายได้จากการด าเนนิงานอ่ืน 560,000.00

7 รายได้จากรัฐบาล 123,831,249.86

8 รายได้จากการรับบริจาค/ก าไรอ่ืน 400,000.00

9 รายได้เพ่ิม(ลด)สินทรัพย์จากการปรับปรุงบัญชี 0.00

10 เงิน/ทรัพย์สินรับโอนระหว่างกัน 11,190,942.12

ท่ี ประเภทรายการ
งบประมาณรายรับ 

ปี  2567 (แผน)

10101001 10301004 10401005 20101001

20101002

10101002 10701001 10701004

รวมรายได้ 215,411,280.85 38,663,400.00

1 รายได้จากการจัดการศึกษา 19,068,400.00 19,068,400.00  

2 รายได้จากการให้บริการวิชาการและวิจัย 56,187,688.87 10,562,500.00 25,765,314.93 19,859,873.94

3 รายได้จากการขายสินค้าและวัสดุส ารองคลัง 310,000.00 310,000.00

4 รายได้จากเงินลงทุน 380,000.00 380,000.00

5 รายได้จากการบริหารสินทรัพย์ 3,483,000.00 3,483,000.00

6 รายได้จากการด าเนนิงานอ่ืน 560,000.00 560,000.00

7 รายได้จากรัฐบาล 123,831,249.86 123,831,249.86

8 รายได้จากการรับบริจาค/ก าไรอ่ืน 400,000.00 400,000.00

9 รายได้เพ่ิม(ลด)สินทรัพย์จากการปรับปรุง 0.00

10 เงิน/ทรัพย์สินรับโอนระหว่างกัน 11,190,942.12 3,899,500.00 4,266,950.00 795,992.12 2,228,500.00 

แหล่งข้อมูลจาก 8 กองทุน

19,858,083.94

7 

7 

10 
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ภาพ 9  แสดงแหล่งข้อมูลเงิน/ทรัพยส์ินรบัโอนระหว่างกัน จาก 3 กองทุน 

 
 

 

 
กรณีข้อมูลจากระบบ MU-ERP ไม่มีข้อมูลงบประมาณรายจ่าย(แผน) ให้ใช้ข้อมูลช่องรวมใช้ 

 
กรณีข้อมูลจากระบบ MU-ERP ไม่มีข้อมูลงบประมาณรายจ่าย(แผน) ให้ใช้ข้อมูลช่องรวมใช้ 
 
ภาพ 10  รายได้รับจริงปี 2566 และปี 2567 (ผล) 
 รายได้รับจริงปี 2566 และปี 2567 (ผล) ข้อมูลจากงานคลังและพัสด ุรายละเอียดภาพ 7 

  
 

 % รายได้จริง ปี 2567               =               ประเภทรายได้ x 100 
                                  ผลรวมรายได้รบัจริงปี 2567 
 

           ตัวอย่าง รายได้จากการจัดการศึกษา    =      19,035,362.57 x 100     
                                                                193,565,280.02  
      =      9.83 % 
  

ท่ี ประเภทรายการ
รายได้รับจ ริง

ปี  2566 (ผล)

รวมรายได้ 191,340,204.75

1 รายได้จากการจัดการศึกษา 9,303,519.37

2 รายได้จากการให้บริการวิชาการและวิจัย 49,887,349.10

3 รายได้จากการขายสินค้าและวัสดุส ารองคลัง 261,593.22

4 รายได้จากเงินลงทุน 385,569.87

5 รายได้จากการบริหารสินทรัพย์ 2,722,844.00

6 รายได้จากการด าเนนิงานอ่ืน 2,156,431.96

7 รายได้จากรัฐบาล 112,801,508.68

8 รายได้จากการรับบริจาค/ก าไรอ่ืน 650,933.00

9 รายได้เพ่ิม(ลด)สินทรัพย์จากการปรับปรุง

บัญชี

0.00

10 เงิน/ทรัพย์สินรับโอนระหว่างกัน 13,170,455.55

รายได้รับจ ริง

ปี  2567 (ผล)

193,565,280.02

19,035,362.57

48,433,786.91

66,024.42

557,515.84

3,361,411.17

2,030,258.89

106,625,561.35

356,150.69

(1,750,000.00)

14,849,208.18

10 
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ภาพ 11  แสดงรายไดจ้ริงปี 2566 – 2567 และวิธีการวิเคราะห์รายได้สูง(ต่ า) กว่าแผน  
 

 
 

4.  แนวทางและขัน้ตอนวธิีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานป ี2567 เปรยีบเทียบรายไดจ้ริงปี 2567 กับปี 2566  
     สไลดท์ี่  36  เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน 

 
 
 

   m =  l - k n

ท่ี ประเภทรายการ
รายได้รับจ ริง

ปี  2566 (ผล)

งบประมาณรายรับ

ปี 2567 (แผน)

รายได้รับจ ริง

ปี  2567 (ผล)

รายได้สูง (ต่่า)  กว่า

แผน

 %รายได้

จ ริงปี  2567

รวมรายได้ 191,340,204.75 215,411,280.85 193,565,280.02 (21,846,000.83) 100%

1 รายได้จากการจัดการศึกษา 9,303,519.37 19,068,400.00 19,035,362.57 (33,037.43) 9.83%

2 รายได้จากการให้บริการวิชาการและวิจัย 49,887,349.10 56,187,688.87 48,433,786.91 (7,753,901.96) 25.02%

3 รายได้จากการขายสินค้าและวัสดุส ารองคลัง 261,593.22 310,000.00 66,024.42 (243,975.58) 0.03%

4 รายได้จากเงินลงทุน 385,569.87 380,000.00 557,515.84 177,515.84 0.29%

5 รายได้จากการบริหารสินทรัพย์ 2,722,844.00 3,483,000.00 3,361,411.17 (121,588.83) 1.74%

6 รายได้จากการด าเนนิงานอ่ืน 2,156,431.96 560,000.00 2,030,258.89 1,470,258.89 1.05%

7 รายได้จากรัฐบาล 112,801,508.68 123,831,249.86 106,625,561.35 (17,205,688.51) 55.09%

8 รายได้จากการรับบริจาค/ก าไรอ่ืน 650,933.00 400,000.00 356,150.69 (43,849.31) 0.18%

9 รายได้เพ่ิม(ลด)สินทรัพย์จากการปรับปรุง

บัญชี

0.00 0.00 (1,750,000.00) 0.00 -0.90%

10 เงิน/ทรัพย์สินรับโอนระหว่างกัน 13,170,455.55 11,190,942.12 14,849,208.18 3,658,266.06 7.67%

ปรับแก้ไขชอ่งงบประมาณรายรับปี 2567 (แผน) เมื่อวันท่ี 14 มีนาคม 2568  ท้ังนีผ้ลรวมรายรับยังคงเท่าเดิม

รายไดจริงป 2567 ต่ าากวาแผน 21.84 ลานบาท (10.14%) เนือ่งจาก รายไดจากการใหบริการวิชาการและวิจัย รายไดจากการขายสินคาและวัสดุส ารองคลัง รายไดจากการ 

รับบริจาค/ก าไรอ่ืน และรายไดจากการจัดการศึกษา  ไมเปนไปตามเปาหมาย ในขณะท่ีรายไดจากรัฐบาล-งบลงทุน จะไดรับจัดสรรจากมหาวิทยาลัยเมื่อมีการเบิกจาย โดย ในป

 2567 สวนงานยังมีภาระผูกพันท่ียังไมไดเบิกจายจ านวน 13.21 ลานบาท รายไดสวนใหญเปนรายไดจากรัฐบาล รายไดจากใหบริการวิชาการและวิจัย และรายไดจาก การ

จัดการศึกษา คิดเปนรอยละ 55.09 25.02 และ 9.83 ตามล าดับ
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น าข้อมูลช่องรายได้รับจริงปี 2566 และ 2567 (ผล)  แต่ละประเภทรายการ หารด้วย 1,000,000 เพือ่ให้
กราฟแสดงค่าหน่วยนับ ล้านบาท 
 
 
ภาพ 12  แสดงผลน าข้อมูลช่องรายได้รบัจริงปี 
2566 และ 2567 (ผล)  แต่ละประเภทรายการหาร
ด้วย 1,000,000 

 
 
 
5. แนวทางและขัน้ตอนวธิีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานป ี2567 : เปรียบเทียบรายจา่ยจริงกับแผนงบประมาณรายจ่าย 
    สไลด์ที ่37 จากที่เสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร 
 

 
 
 
 

ประเภทรายการ ปี 2566 ปี  2567

การศึกษา 9.30 19.04

บริการวิชาการ&วิจัย 49.89 48.43

ขายสินค้าวัสดุฯ 0.26 0.07

เงินลงทุน 0.39 0.56

บริหารสินทรัพย์ 2.72 3.36

ด าเนนิงานอ่ืน 2.16 2.03

รัฐบาล 112.80 106.63

รับบริจาค/ก าไรอ่ืน 0.65 0.36

เพ่ิม(ลด) จากปรับปรุงบช. 0.00 (1.75)

รับโอนระหว่างกัน 13.17 14.85

รวมรายได้ 191.34 193.57

ปี  2567 เพ่ิมข้ึนจากปี 2566 2.23
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5.1  การวิเคราะห์รายจ่ายจริงปี 2566 (ผล) 
      อธิบายแนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะห์แผนงบประมาณรายจ่ายปี 2566  กองทุนงบรายได ้

(10101001 10101005) กองทุนงบแผ่นดิน (20101001 20101002) แนวทางและขัน้ตอนวิธีการตามรายการ
รายจ่าย 

1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร หมายถึง เงินเดือน + ค่าจ้างประจ า + ค่าจ้างจ้างชั่วคราว มาจาก 2 กองทุน ดังน้ี 
1.1  วิธีการจัดท าข้อมูล ค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน งบรายได้ (10101001)  น าข้อมลูช่องใช้ไปจากระบบ 

MU-ERP T-code zfmrp005  จากช่องรวมใช้ไป  แสดงตัวเลขดังนี้ 
ภาพ 13  แสดงผลค่าใช้จ่ายบุคลากร  
            น าข้อมูลช่องรวมใช้ไปปี 2566  

 
 

 
ภาพ 14  แสดงที่มาของค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน 10101001 ช่องรวมใช้ไปปี 2566 ระบบ MU-ERP T-code 

 
 

1.2 วิธีการจัดท าข้อมูล ค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน 20101001 20101002  น าข้อมูลชอ่งใช้ไปจากระบบ 
MU-ERP T-code zfmrp005  จากช่องรวมใช้ไป  แสดงตัวเลขดังนี้ 
ภาพ 15  แสดงผลค่าใช้จ่ายบุคลากร น าข้อมูล 
            ช่องรวมใช้ไปปี 2566   

 
 

 
 
 

เงินเดือน 277,500.00

ค่าจ้างประจ า 713,200.00

ค่าจ้างชัว่คราว 684,291.00

รวมงบบุคลากร ใช้ไป 1,674,991.00

เงินเดือน 88,385,228.19

ค่าจ้างประจ า 1,531,560.00

ค่าจ้างชัว่คราว 445,440.00

รวมงบบุคลากร ใช้ไป 90,362,228.19
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ภาพ 16  แสดงที่มาของค่าใช้จา่ยบคุลากร กองทุน 20101001 20101002 ช่องรวมใช้ไปปี 2566 ระบบ MU-ERP T-code 
 

 
 
 1.3  วิธีการจัดท าข้อมูลรวม 3 กองทุน ของค่าใช้จ่ายบุคลากร ภาพที่ 13 
ภาพ 17  แสดงการรวมผล
รายจ่ายจริง กองทนุ 
10101001  20101001 
และ 20101002 

 
 

2. ค่าตอบแทน มาจาก  กองทุน  10101001 10101005 และ 20101002 ดังนี ้
2.1 วิธีการจัดท าน าข้อมูลช่องใช้ไปจากระบบ MU-ERP T-code zfmrp005  จากช่องรวมใช้ไป  แสดงตัวเลข

ดังนี้ 
ภาพ 18  แสดงผลค่าตอบแทน 3 กองทุน ใช้ข้อมลูช่องรวมใช้ไปปี 2566 บวก กันเงินเบิกเหลือ่มป ี

 
 
ภาพ 19  แสดงที่มาของค่าตอบแทน กองทนุ 10101001 ช่องรวมใช้ไป กับ กันเงินเบิกเหลื่อมป ี

 
 

10101001 20101001 20101002

 ( 1 ) = (2) + (3) ( 2 ) ( 3 )

1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 92,037,219.19 1,674,991.00 90,362,228.19

แหล่งข้อมลูจาก 3 กองทุน
ท่ี ประเภทรายการ

รายจ่ายจริงปี 

2566 (ผล)

กองทุน รวมใช้ไป เงินกันเบิกเหล่ือมปี รวมรายจ่าย

10101001 3,112,517.30 59,958.00 3,172,475.30

10101005 2,800.00 0.00 2,800.00

20101002 401,723.16 0.00 401,723.16

รวมค่าตอบแทน 3,517,040.46 59,958.00 3,576,998.46
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ภาพ 20  แสดงที่มาของค่าตอบแทน กองทนุ 10101005 ช่องรวมใช้ไป กับ กันเงินเบิกเหลื่อมป ี

 
 

 

             ค่าตอบแทน กองทุน 10101005 ไม่มีการใช้งบประมาณเบิกเหลื่อมป ี
 
ภาพ  21  แสดงที่มาของค่าตอบแทน กองทนุ 20101002 ช่องรวมใช้ไป กับ กันเงินเบิกเหลื่อมป ี

  
ค่าตอบแทน กองทุน 20101002 ไม่มีการใช้งบประมาณเบิกเหลื่อมป ี

 
ทั้งนี้กองทุน 10201003  10701001 และ 10701004 ไม่มีการใช้งบประมาณปีปัจจุบันและเบิกเหลือ่มปี 
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3. ค่าใช้สอย มาจาก  กองทุน  10101001 10101005 และ 20101002 ดังนี้ 
3.1 วิธีการจัดท าน าข้อมูลช่องใช้ไปจากระบบ MU-ERP T-code zfmrp005  จากช่องรวมใช้ไป  แสดงตัวเลข

ดังนี้ 
ภาพ  22  แสดงผลค่าใชส้อย 3 กองทุน ใชข้้อมูลช่องรวมใช้ไปปี 2566 บวก กันเงินเบิกเหลื่อมป ี

 
 

ภาพ 23  แสดงที่มาของค่าใชส้อย กองทนุ 10101001 ช่องรวมใช้ไป กับ กันเงินเบิกเหลือ่มปี 
 

 

 
 

 
 

ภาพ 24  แสดงที่มาของค่าใชส้อย กองทนุ 10101005 ช่องรวมใช้ไป กับ กันเงินเบิกเหลือ่มปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

กองทุน รวมใช้ไป เงินกันเบิกเหล่ือมปี รวมรายจ่าย

10101001 5,786,430.18 240,422.74 6,026,852.92

10101005 344,874.65 178,800.00 523,674.65

20101002 1,762,114.25 0.00 1,762,114.25

รวมค่าใช้สอย 7,893,419.08 419,222.74 8,312,641.82
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ภาพ 25  แสดงที่มาของค่าใชส้อย กองทนุ 20101002 ช่องรวมใช้ไป กับ กันเงินเบิกเหลือ่มปี 

 
 

ค่าใช้สอย กองทนุ 20101002 ไม่มีการใช้งบประมาณเบิกเหลื่อมป ี

 
ทั้งนี้กองทุน 10201003  10701001 และ 10701004 ไมม่ีการใช้งบประมาณปีปัจจุบันและเบิกเหลือ่มปี 
 

วิธีการจัดท าน าข้อมูล ค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค เหมือนกับวิธีการของค่าใช้สอย 
 

4. เงินอุดหนุน มาจาก  กองทุน  10101001  10101005 และ 10701001 ดังนี ้
ภาพ 26  แสดงผลเงินอุดหนุน 6 กองทุน ใช้ข้อมูลช่องรวมใช้ไปปี 2566 บวก กันเงินเบิกเหลื่อมปี 

 
ภาพ 27  แสดงที่มาของเงนิอุดหนุน กองทนุ 10101001 ช่องรวมใช้ไป กับ กันเงินเบิกเหลื่อมป ี

 

 
 

 

 
 

กองทุน รวมใช้ไป เงินกันเบิกเหล่ือมปี รวมรายจ่าย

10101001 916,745.80 23,000.00 939,745.80

10101005 43,970.00 0.00 43,970.00

10701001 806,346.25 0.00 806,346.25

10701004 1,570,400.00 0.00 1,570,400.00

10201003 0.00 0.00 0.00

20101002 0.00 0.00 0.00

รวมเงินอุดหนุน 3,337,462.05 23,000.00 3,360,462.05
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ภาพ 28  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน 10101005 ช่องรวมใช้ไป  
 

 

 
 10101005  ไม่มีการใช้งบประมาณเบิกเหลื่อมป ี
 
ภาพ 29  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน 10701001 ช่องรวมใช้ไป  
 

 
10701001  ไม่มีการใช้งบประมาณเบิกเหลื่อมป ี
 
ภาพ 30  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน 10701004 ช่องรวมใช้ไป  

 
 

 
กองทุน  10201003 และ 20101002 ไม่มีการใช้งบประมาณปีปัจจุบันและเบิกเหลื่อมปี 
 

วิธีการจัดท าน าข้อมูลค่าใช้จา่ยลงทุน (ครุภณัฑ์/ก่อสร้าง) ค่า เหมือนกับวิธีการของเงินอุดหนุน 
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5. งบกลาง ไม่มีงบ มาจาก  กองทุน  20101001  ดังนี ้  
ภาพ 31  แสดงที่มาของงบกลาง ไม่มีงบ กองทุน 20101001 ช่องรวมใช้ไป  

 

 
 

 

ทั้งนี้กองทุน  20101001 ไม่มีการใช้งบประมาณงบกลาง ไม่มีงบเบิกเหลื่อมป ี

 
สรุปการวิเคราะห์ 9 ประเภทรายจ่ายจริงปี 2566 (ผล) จ าแนกตาม 7 กองทุน 

 
 

6. โครงการรายได้ MU กองทุน 10101002 ดังนี้   

 
ภาพ 32  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน 10101002 ช่องรวมใช้ไป กับ กันเงนิเบิกเหลื่อมป ี

 

 
 

ท่ี ประเภทรายการ รวมรายจ่ายจริงปี 2566 (ผล) 10101001 20101001 20101002 10101005 10201003 10701001 10701004

1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 92,037,219.19 1,674,991.00 90,362,228.19 0 0 0 0

2 ค่าตอบแทน 3,576,998.46 3,172,475.30 401,723.16 2,800.00 0 0 0

3 ค่าใช้สอย 8,312,641.82 6,026,852.92 1,762,114.25 523,674.65 0 0 0

4 ค่าวัสดุ 1,540,742.52 1,451,392.45 0 89,350.07 0 0 0

5 ค่าสาธารณูปโภค 4,381,101.83 3,692,207.73 671,100.00 17,794.10 0 0 0

6 เงินอุดหนุน 3,360,462.05 939,745.80 0 43,970.00 0 806,346.25 1,570,400.00

7 ค่าใช้จ่ายลงทุน (ครุภัณฑ์/ก่อสร้าง) 19,973,506.63 2,648,622.88 17,324,883.75 0 0 0 0

8 รายจ่ายส ารองจ่ายกรณีฉุกเฉิน* 0.00 0 0 0 0 0 0

9 งบกลาง ไมม่งีบ 311,104.80 0 311,104.80 0 0 0 0 0

รวมใช้ไป เงินกันเบิกเหล่ือมปี รวมรายจ่าย

2,820,799.71 935,308.51 3,756,108.22

แสดงข้อมูลงบกลางไม่มีงบจากกองทุน 

20101001 
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7. โครงการรายได้ส่วนงาน (Fund 10101004) 

 
ภาพ 33  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน 10101004 ช่องรวมใช้ไป กับ กันเงนิเบิกเหลื่อมป ี

 

 
8. โครงการวิจัย (Fund 10301004) 

 
ภาพ 34  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน 10301004 
 
 
 
 

 
 

9. โครงการรับท าวิจัย (Fund 10401005) 

 
ภาพ 35  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน 10401005 
 
 
 
 

รวมใช้ไป เงินกันเบิกเหล่ือมปี รวมรายจ่าย

1,769,235.98 125,034.00 1,894,269.98

รวมใช้ไป เงินกันเบิกเหล่ือมปี รวมรายจ่าย

10,870,082.73 3,668,565.62 14,538,648.35

รวมใช้ไป เงินกันเบิกเหล่ือมปี รวมรายจ่าย

12,224,873.50 4,562,289.77 16,787,163.27
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5.2  วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายปี 2567 (แผน)  

 5.2  การวิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายปี 2567 (แผน) 
ภาพ 36  แสดงที่มาของค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน 10101001  20101001 และ 20101002 
1. ค่าใช้จ่ายบคุลากร จากกองทุน 

กองทุน งบประมาณ +โอนงบเหลือจ่าย รวมงบรายจ่าย(แผน) 
10101001 2,251,500.00 รอรับเอกสารกองคลัง 2,251,500.00 

20101001+20101002 94,270,690.86 5,419,897.20 99,690,588.06 
รวมค่าใช้จ่ายบุคลากร 96,522,190.86 5,419,897.20 101,942,088.06 

 

1.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร จากกองทุน 10101001 (อยู่ระหว่างรอรับเอกสาร โอนงบประมาณรายได้เหลือจ่ายปี 2567) 
10101001 /รายการรายจา่ย งบประมาณ 
เงินเดือน 360,000.00 
ค่าจ้างประจ า 790, 900.00 
ค่าจ้างชั่วคราว 1,100,600.00 
รวมค่าใช้จ่ายบุคลากร 2,251,500.00 

 

ภาพ 37  แสดงที่มาของค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน 10101001 
 

 
 
1.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน 20101001  20101002 

กองทุน งบประมาณ +โอนงบเหลือจ่าย รวมงบรายจ่าย(แผน) 

เงินเดือน 92,103,790.86 5,419,897.20 97,523,688.06 
ค่าจ้างประจ า 812,400.00 0.00 812,400.00 

ค่าจ้างชั่วคราว 1,354,500.00 0.00 1,354,500.00 

รวมค่าใช้จ่ายบุคลากร 94,270,690.86 5,419,897.20 99,690,588.06 
 

 

1 

2 
3 



19 | แนวทางและขั้นตอนวิธีการจัดท ารายงานผลงบประมาณ เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานปี 2568 

 

 
ภาพ 38  แสดงที่มาของค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน 20101001 20101002 

 
 
ภาพ 39  เอกสารโอนงบประมาณแผ่นดินเหลือจา่ยปี 2567 

 
รายละเอียดภาคผนวก 
สรุปค่าใช้จ่ายบุคลากรดังนี้ 

ท่ี ประเภทรายการ
รวมรายจ่าย 

ปี 2567 (แผน)
10101001 20101001 20101002

1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 101,942,088.06 2,251,500.00 99,690,588.06  
ทั้งนี้ผู้วิเคราะห์ ควรตรวจสอบแผน และผลใช้งบค่าใช้จ่ายบุคลากรจากกองทุนอื่นด้วย เนื่องจากที่ผ่านมา

พบว่ามีค่าใช้จ่ายบุคลากรด้วย  
 
2. ค่าตอบแทน จากกองทุน 
ภาพ 40  แสดงที่มาของค่าตอบแทน กองทุน 10101001  20101001  20101002 และ 10102046 

กองทุน งบประมาณ  +โอนงบเหลอืจ่าย รวมงบรายจา่ย(แผน)  

10101001 6,660,000.00 รอรับเอกสารกองคลัง 6,660,000.00  

20101001+20101002 120,000.00 168,000.00 288,000.00  

10102046 50,000.00 0.00 50,000.00  

รวมค่าตอบแทน 6,830,000.00 168,000.00 6,998,000.00  

 
 
 

1 

1 

2 
3 

1 

2 
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ภาพ 41  แสดงที่มาของค่าตอบแทน กองทุน 10101001 

  
ภาพ 42  แสดงที่มาของค่าตอบแทน กองทุน 20101001 20101002 

  
 
ภาพ 43  เอกสารโอนค่าตอบแทน งบประมาณแผ่นดินเหลือจ่ายปี 2567 
 

 
 
ภาพ 44  แสดงที่มาของค่าตอบแทน กองทุน 10102046 

 
กรณีข้อมูลจากระบบ MU-ERP ไม่มีข้อมูลงบประมาณรายจ่าย(แผน) ให้ใช้ข้อมูลช่องรวมใช้ 
 
2. ค่าใช้สอย จากกองทุน 
ภาพ 45  แสดงที่มาของค่าใช้สอย กองทนุ 10101001  20101001  20101002 และ 10101005 

กองทุน งบประมาณ  +โอนงบเหลอืจ่าย รวมงบรายจา่ย(แผน) 

10101001 9,943,245.38 รอรับเอกสารกองคลัง 9,943,245.38 

20101001+20101002 2,534,678.75 3,321.25 2,538,000.00 

10101005 1,711,000.00 รอรับเอกสารกองคลัง 1,711,000.00 

รวมค่าใช้สอย 14,188,924.13 3,321.25 14,192,245.38 
หมายเหตุ  ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568 คณะฯ ยังไม่ได้รับเอกสารโอนงบประมาณเหลือจ่ายกองทุน 10101001 10101004  
              10101005 จากกองคลัง 

 
 
 

1 

2 

3 

2 

1 

2
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ภาพ 46  แสดงที่มาของค่าใข้สอย กองทนุ 10101001 

  
 
ภาพ 47  แสดงที่มาของค่าใข้สอย กองทนุ 20101002 

  
 
ภาพ 48  เอกสารโอนค่าใช้สอย งบประมาณแผ่นดินเหลือจ่ายปี 2567 
 

 
 
 ภาคผนวก ข 
 
ภาพ 49  แสดงที่มาของค่าใชส้อย กองทนุ 10101005 

  
 
 
 

1 

2

 

2

 

3
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4. ค่าวัสดุ จากกองทุน 10101001
ภาพ 50  แสดงที่มาของค่าวัสดุ กองทุน 10101001  20101001  20101002 และ 10101005

กองทุน งบประมาณ +โอนงบเหลอืจ่าย รวมงบรายจา่ย(แผน) 

10101001 1,399,164.08 รอรับเอกสารกองคลัง 1,399,164.08 

รวมค่าวสัด ุ 1,399,164.08 0.00 1,399,164.08 

ภาพ 51  แสดงที่มาของค่าวัสดุ กองทุน 10101001  

5. ค่าสาธารณปูโภค จากกองทุน 10101001 และ 20101002
ภาพ 52  แสดงที่มาของค่าสาธารณูปโภค กองทุน 10101001 และ  20101002

กองทุน งบประมาณ +โอนงบเหลอืจ่าย รวมงบรายจา่ย(แผน) 

10101001 3,770,700.00 รอรับเอกสารกองคลัง 3,770,700.00 

20101001+20101002 671,100.00 0.00 671,100.00 

รวมค่าสาธารณูปโภค 4,441,800.00 0.00 4,441,800.00 

ภาพ 53  แสดงที่มาของค่าสาธารณูปโภค กองทุน 10101001 

ภาพ 54  แสดงที่มาของค่าสาธารณูปโภค กองทุน 20101002 

 

1 

1 

1 

1 

2 
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6. เงินอุดหนุน จากกองทุน 10101001  10201003  10701001  10701004  10401002 
ภาพ 55  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน  10101001  10201003  10701001  10701004  10401002 

กองทุน งบประมาณ  +โอนงบเหลอืจ่าย รวมงบรายจา่ย(แผน) 
10101001 3,851,300.00 รอรับเอกสารกองคลัง 3,851,300.00 
10201003 20,000.00 0.00 20,000.00 
10701001 795,992.12 0.00 795,992.12 
10701004 2,228,500.00 0.00 2,228,500.00 
10401002 60,000.00 0.00 60,000.00 

รวมเงินอุดหนนุ 6,955,792.12 0.00 6,955,792.12 

 
ภาพ 56  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน  10101001   

  
 
ภาพ 57  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน 10201003   

 
 
ภาพ 58  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน  10701001   

 
กรณีข้อมูลจากระบบ MU-ERP ไม่มีข้อมูลงบประมาณรายจ่าย(แผน) ให้ใช้ข้อมูลช่องรวมใช้ 
 
ภาพ 59  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน  10701004   

 
 

1 

2 
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ภาพ 60  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน  10401002 

 
 

 
ภาพ 61  แสดงที่มาของเงินอุดหนนุ กองทุน 10401002 

 
 จากระบบ MU-ERP 10401002 ป ี2567 งบรายจ่าย(แผน) จ านวน 125,000 บาท 
 จากระบบ MU-ERP 10401002 ป ี2568 งบรายจ่าย(แผน) จ านวน          - บาท 
ดังนั้นผู้วิเคราะห์ จึงแบ่ง งบรายจ่าย(แผน) ปี 2567 =  60,000  บาท 
   งบรายจ่าย(แผน) ปี 2568 =  65,000  บาท  

ทั้งนี้มีความเห็นว่าต้องดูผลการใช้จ่ายเมื่อสิ้นสุดแล้ว ว่าปี 2567 และ 2568 จะมีรวมใชไ้ปจ านวนเท่าใด แล้ว
จึงปรับค่าแผนไม่ให้เกิน 125,000 บาท เนื่องจากปี 2568 ระบบไม่ระบุงบรายจ่าย(แผน) จึงตัดสินใจแบ่งงบรายจ่าย
(แผน) ข้อมูล ณ วันที่ 27 มกราคม 2568 

กองทุน 10401002 เงินสนับสนุนแหล่งทุนภายนอก เป็นเงินที่คณะได้รับจากกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สนับสนุนนกัศึกษาคณะ โครงการ CWIE  จ านวน 125,000 บาท ปี 2567 เป็นปีแรก 
 
7. ค่าใช้จ่ายลงทุน (ครุภัณฑ์/ก่อสร้าง)   
ภาพ 62  แสดงที่มาของค่าใช้จ่ายลงทุน (ครุภัณฑ์/ก่อสร้าง)   กองทนุ 10101001    20101002  

 
 
ภาพ 63  แสดงที่มาของค่าใช้จ่ายลงทุน (ครุภัณฑ์/ก่อสร้าง)   กองทนุ 10101001   

   

กองทุน งบประมาณ  +โอนงบเหลือจ่าย รวมงบรายจ่าย(แผน)

10101001 1,427,090.54 รอรับเอกสารกองคลัง 1,427,090.54

20101001+20101002 19,683,500.00 716,500.00 20,400,000.00

รวมค่าวัสดุ 21,110,590.54 716,500.00 21,827,090.54

5 
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ภาพ 64  แสดงที่มาของค่าใช้จ่ายลงทุน (ครุภัณฑ์/ก่อสร้าง)   กองทนุ  20101002  

  
 

 
 
8. รายจ่ายส ารองจ่ายกรณีฉุกเฉิน จากกองทนุ 10101001 

  
 
9.  งบกลางไมม่ีงบ จากกองทุน 20101001 งบประมาณรายจ่ายปี 2567 (แผน) ใช้ข้อมูลช่องรวมใช้ไป 

 

 
สรุปการวิเคราะห์ 9 งบประมาณรายจ่ายปี 2567 (แผน) จ าแนกตาม 9 กองทุน 

 
 
10.  โครงการรายได้ MU (Fund 10101002) 

 
 

 
 

ท่ี ประเภทรายการ
รวมรายจ่าย ปี 2567 (แผน)

10101001 20101001 20101002 10101005 10201003 10701001 10701004 10102046 10401002

1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 101,942,088.06 2,251,500.00 99,690,588.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 ค่าตอบแทน 6,998,000.00 6,660,000.00 288,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00

3 ค่าใช้สอย 14,192,245.38 9,943,245.38 2,538,000.00 1,711,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 ค่าวัสดุ 1,399,164.08 1,399,164.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5 ค่าสาธารณูปโภค 4,441,800.00 3,770,700.00 671,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6 เงินอุดหนุน 6,955,792.12 3,851,300.00 0.00 0.00 20,000.00 795,992.12 2,228,500.00 60,000.00

7 ค่าใช้จ่ายลงทุน (ครุภัณฑ์/ก่อสร้าง) 21,827,090.54 1,427,090.54 20,400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

8 รายจ่ายส ารองจ่ายกรณีฉุกเฉิน 248,600.00 248,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

9 งบกลาง ไม่มีงบ 243,561.80  243,561.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

8 

8 

9 

9 

10 

2
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11.  โครงการรายได้ส่วนงาน (Fund 10101004) 

  
 
12.  โครงการวิจัย (Fund 10301004) 

 
12.  โครงการรับท าวิจัย (Fund 10401005)  

 
 
สรุปการวิเคราะห์ งบประมาณรายจ่ายปี 2567 (แผน) จ าแนกตาม 4 กองทุน 
 

 
 
 

- แนวทางและขั้นตอนการวิเคราะหร์ายจ่ายจริงปี 2567 (ผล)  ใช้วิธีการเดียวกับ การวิเคราะห์รายจา่ยจริงปี 2566 (ผล) 
- รายจ่ายจริงสูง (ต่ า) กว่าแผน ใช้วิธีการเดียวกับ วิธีการวิเคราะห์รายได้สูง (ต่ า) กว่าแผน 
- กราฟวิเคราะห์ผลการด าเนินงานปี 2567 : เปรียบเทียบรายจ่ายจริงปี 2567 กับป ี2566 ใช้วิธีการเดียวกับ

วิธีการวิเคราะหผ์ลการด าเนนิงานปี 2567 เปรยีบเทียบรายไดจ้ริงปี 2567 กับปี 2566 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ประเภทรายการ
รวมรายจ่าย ปี 2567 (แผน)

10 โครงการรายได้ MU (Fund 10101002) 4,266,950.00

11 โครงการรายได้ส่วนงาน (Fund 10101004) 7,340,800.00

12 โครงการวิจัย (Fund 10301004) 25,765,314.93

13 โครงการรับท าวิจัย (Fund 10401005) 19,858,083.94

10 

12 

13 

11 

11 

12 
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ข้อ  6  แนวทางและขัน้ตอนวิธีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน ปี 2567 : เปรียบเทียบรายจา่ยจริงปี 2567  
         กับปี 2566 
           สไลด์ที ่ 38  เสนอต่อที่ประชมุคณะกรรมการบริหารงาน 

 
แนวทางและขั้นตอนการวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน ปี 2567 : เปรียบเทียบรายจ่ายจริงปี 2567 กับปี 2566           

ใช้วิธีการเดียวกบัวิธีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานปี 2567 เปรียบเทยีบรายได้จริงปี 2567 กบัปี 2566 
 
ข้อ 7  แนวทางและขัน้ตอนวธิีการวิเคราะหแ์ผนงบประมาณรายรับ ปี 2568 : เปรียบเทียบแผนงบประมาณรายรับ 
        กับผลรายได้รับจริง 
          สไลด์ที ่ 39  เสนอต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการบริหารงาน 

  
                                       รายได้รับจริงป ี2564 (ผล) ถึงปี 2567 (ผล)  ขอรับข้อมูลจากงานคลัง 
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รายได้รับจริงปี 2564 (ผล) และ ปี 2565 (ผล) ข้อมูลจากงานคลังและพัสดุ 
รายได้รับจริงปี 2566 (ผล) และ ปี 2567 (ผล) ใช้ข้อมูลจาก ข้อ 3 วิเคราะห์ผลการด าเนินงานปี 2567 : 

เปรียบเทียบรายได้รับจริงกับแผนงบประมาณรายรับ 
          งบประมาณรายรับปี 2568 (แผน) ใช้แนวทางตามข้อ 3 งบประมาณรายรับปี 2567 (แผน) 

7.1  แนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะห์แผนงบประมาณรายรับปี 2568  
รายได้ แหล่งข้อมูล 

1. รายได้จากการจัดการศึกษา กองทุน 10101001 ปีงบประมาณ 2568 
2. รายได้จากการบริการวิชาการและวิจัย กองทุน 10101001 10301004 10401005 
3. รายได้จากการขายสินค้าและวัสดุส ารองคลัง กองทุน 10101001 ปีงบประมาณ 2568 
4. รายได้จากเงินลงทุน กองทุน 10101001  10201003 ปีงบประมาณ 2568 
5. รายได้จากการบริหารสินทรัพย์ กองทุน 10101001 ปีงบประมาณ 2568 
6. รายได้จากการด าเนินงานอื่น กองทุน 10101001 ปีงบประมาณ 2568 
7. รายได้จากรัฐบาล 20101001  20101002 ปีงบประมาณ 2568 
8. รายได้จาการรับบริจาค/ก าไรอื่น กองทุน 10101001 ปีงบประมาณ 2568 
9. รายได้เพ่ิม(ลด)สินทรัพย์จาการปรับปรุงบัญช ี รับข้อมูลจากงานคลังและพัสด ุ
10. เงิน/ทรัพย์สินรับโอนระหว่างกัน กองทุน 10101001  10101002  10701001  10701004  

 
แหล่งข้อมูล วธิีเก็บข้อมลูงบประมาณรายรบัปี 2568 (แผน) 

ประเภทรายได้จากการ กองทุน วิธีเก็บข้อมูล / วิธีค านวณ 

     จัดการศึกษา 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2568   = 19,115,400 บาท (ภาพ 1) 

     ให้บริการวิชาการ
และวิจัย 

10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2568   =   11,724,400 บาท (ภาพ 1) 
10101001  จากกองทุน 10101001 = 11,724,400 บาท (ภาพ 2) 

แผนกลยุทธ์ทางการเงินคณะปี 2567-2570 หน้า 90  (ภาพ 2) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
2 
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ภาพ 65  รายได้ : จัดการศึกษา : ให้บริการวิชาการและวจิัย จากแผนราย ไดข้อตั้งงบรายได้ปี 2568 ที่สภาฯ อนุมัติ   

 
 

 รายละเอียดภาคผนวก ค 
 เนื่องจากข้อมูลจากระบบ MU-ERP ณ วันที่ 21 มกราคม 2568 เป็นงบประมาณที่ยังไม่สิ้นสุดปีงบประมาณ  
และเพื่อให้ประมาณการรายรับ(แผนป สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ทางการเงินรวมทั้งเอกสารที่เกี่ยวข้อง หัวหน้างาน
งานคลังและพัสดุ และรองคณบดีฝ่ายนโยบายแผนและคลัง จึงให้ใช้ข้อมูลประมาณรายรับ-รายจ่ายปี 2568 ของเงิน
รายได้คณะ ตามแผนกลยุทธ์ ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2567-2570) แสดงข้อมูลดังนี ้
 
ภาพ 66  รายได้ : ให้บริการวชิาการและวิจยั จากแผนราย ไดข้อตั้งงบรายได้ปี 2568 ทีส่ภาฯ อนุมัติ   
            และแผนกลยุทธ์ทางการเงนิคณะปี 2567-2570 
 

งบประมาณรายรับ 
ปี 2568 (แผน) 

กองทุน 10101001 
2.4.1 เงินทุนวจิัยและบริการวิชาการจากภายนอก* 
(1) โครงการวิจัย (2) โครงการรับท าวิจัย 

56,724,400.00 11,724,400.00 20,000,000.00 25,000,000.00 
 

1 

2 
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หมายเหตุ  *แผนกลยุทธ์ทางการเงินคณะปี 2567-2570 ภาคผนวก หน้า 90 

 

ภาพที่    ข้อแตกต่างของวิธีการจัดการข้อมูล : รายได้จากการให้บริการวิชาการและวิจัย ปี 2567 และ ปี 2568 

 
 
 
7.  รายได้จากรัฐบาล 
 เนื่องจากข้อมูลจากระบบ MU-ERP ณ วันที่ 21 มกราคม 2568 เป็นงบประมาณที่อยู่ระหว่างรอรับการโอน
งบประมาณจากกองคลัง  ดังนี้ จึงได้ปรึกษากับหัวหน้างานคลังและพัสดุ จึงได้รับค าแนะน าจากรองคณบดีฝ่าย
นโยบายแผนและคลัง ให้ปรับแผนรายรับด้วยวิธีการน าผลรายจ่ายจริงของค่าใช้จ่ายบุคลากรปี 2567 บวกเพิ่ม                   
ร้อยละ4 เพื่อให้ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับความเป็นจริงมากที่สุด ดังนั้นเมื่อผู้ปฏิบัติจะจัดท างบประมาณรายรับ
ปี 2568 (แผน) ครั้งต่อไป ควรเก็บข้อมูลจากระบบ MU-ERP ของรายได้จากรัฐบาล ให้มีข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน               
ใช้แนวทางและวิธีการตามข้อ 3 งบประมาณรายรับปี 2567 (แผน) 
 
 
 
 

2 
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ประเภทรายได้จากการ กองทุน วิธีเก็บข้อมูล / วิธีค านวณ 

3. ขายสินค้าและวัสดุส ารองคลัง 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2568   = 61,000 บาท (ภาพ 4)  
4. เงินลงทุน 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2568   = 360,000 บาท (ภาพ 4) 

5. บริหารสินทรัพย์ 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2568   = 800,000 บาท (ภาพ 4) 

6.  ด าเนินงานอื่น 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2568   = 150,000 บาท (ภาพ 4) 

8. รับบริจาค/ก าไรอื่น 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2568   = 600,000 บาท (ภาพ 4) 
9. รายได้เพิ่ม(ลด)สินทรัพย์จากการ
ปรับปรุงบัญชี 

- ข้อมูลจากงานคลังและพัสดุ 

10. เงิน/ทรัพย์สินรับโอนระหว่างกัน 10101001 จากแผนรายได้ทีค่ณะฯ ขอตั้งงบรายได้ปี 2568   = 3,241,600 บาท (ภาพ 4) 
 

 
 
ภาพ 67  รายได้ : ขายสินคา้และวัสดุส ารองคลัง : เงินลงทุน : บริหารสินทรัพย์ : ด าเนนิอื่น : รับบริจาค/ก าไรอืน่ 
           : เงิน/ทรัพยส์ินรบัโอนระหว่างกัน  จากแผนรายได้ขอตั้งงบรายได้ปี 2568 

 
รายละเอียดภาคผนวก ข 

 

 
 
 



32 | แนวทางและขั้นตอนวิธีการจัดท ารายงานผลงบประมาณ เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานปี 2568 

 

 
ภาพ 68  แสดงแหล่งข้อมลูเงิน/ทรัพยส์ินรับโอนระหว่างกัน จาก 3 กองทุน 

 
 

 
กรณีข้อมูลจากระบบ MU-ERP ไม่มีข้อมูลงบประมาณรายจ่าย(แผน) ให้ใช้ข้อมูลช่องรวมใช้ 

 
กรณีข้อมูลจากระบบ MU-ERP ไม่มีข้อมูลงบประมาณรายจ่าย(แผน) ให้ใช้ข้อมูลช่องรวมใช้ 

 เนื่องจากข้อมูลจากระบบ MU-ERP ณ วันที่ 21 มกราคม 2568 ของ 4 กองทุน คือ 10101001 10101002  
10701001  และ 10701004  จะมีการเพิ่มงบประมาณและจะมีการใช้งบประมาณที่เพิ่มขึ้น  ดังนั้นเมื่อผู้ปฏิบัติจะ
จัดท างบประมาณ รายรับปี 2568 (แผน) ครั้งต่อไป ควรเก็บข้อมูลจากระบบ MU-ERP ขอรายงานเงิน/ทรัพย์สินรับ
โอนระหว่างกัน ให้มีข้อมูลที่เป็นปัจจุบันใช้แนวทางและวิธีการตามข้อ 3 งบประมาณรายรับปี 2567 (แผน) 
ภาพ 69  แสดงที่มาของเงิน/ทรัพยส์ินรบัโอนระหวา่งกันจาก 4 กองทุน 

รวม 10101001 10101002 10701001 10701004 
6,467,746.45 3,241,600.00 680,000.00 317,646.45 2,228,500.00 
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8. แนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะห์แผนงบประมาณรายจ่าย ปี 2568 เปรียบเทยีบแผนงบประมาณรายจา่ยกบั               
    ผลรายจา่ยจริง  
    สไลด์ที่  40  เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน 

 
 

ข้อมูลรายจ่ายจริงปี 2564 (ผล)  ปี 2565 (ผล) ขอรับข้อมูลจากงานคลังและพัสดุ   
ข้อมูลรายจ่ายจริงปี 2566 (ผล) ปี 2567 (ผล) ข้อมูลจากข้อ 3 วิเคราะห์ผลการด าเนินงานปี 2567 : 

เปรียบเทียบรายได้รับจริงกับแผนงบประมาณรายรับ 
 งบประมาณรายจ่ายปี 2568 (แผน) พบว่า ข้อมูลจากระบบ MU-ERP ณ วันที่ 23 มกราคม 2568 จ านวน 3 
กองทุน มีงบประมาณรายจ่าย (แผน) ที่ยังไม่ใกล้เคียงกับความเป็นจริงเมื่อเปรียบเทียบกับ งบประมาณรายจ่าย 
(แผน) ปี 2567 เช่น ค่าใช้จ่ายงบบุคลากร กองทุน 20101001 20101002 มีงบประมาณรายจ่าย (แผน) ปี 2568  
จ านวน 48,772,900 บาท  (47,668,900 +426,800+677,200)  ในขณะที่งบประมาณรายจ่าย (แผน)  ปี 2567 
จ านวน 99,690,588.06 บาท (92,103,790.86+ 812,400.00+1,354,500) 
 ดังนั้นข้อมูลงบประมาณรายจ่าย (แผน) ปี 2568 เมื่อจะท ารายงานครั้งต่อไป ควรเก็บข้อมูล จากระบบ                
MU-ERP เพื่อให้ข้อมูลเป็นปัจจุบัน 
ภาพ 68  แสดงที่มาของค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน 20101001 และ 20101002 ป ี2568 
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ภาพ 70  แสดงที่มาของค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน 20101001 และ 20101002 ป ี2567 

 
 
8.1  แนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะห์งบประมาณรายจ่าย ปี 2568 (แผน) 

                อธิบายแนวทางและขั้นตอนวิธีการวิเคราะห์แผนงบประมาณรายจ่ายปี 2568  กองทุนงบรายได้ 
(10101001 10101005) กองทุนงบแผ่นดิน (20101001 20101002) แนวทางและขัน้ตอนวิธีการตามรายการ
รายจ่าย 

1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร หมายถึง เงินเดือน + ค่าจ้างประจ า + ค่าจ้างจ้างชั่วคราว มาจาก 2 กองทุน ดังนี้ 
          1.1  วิธีการจัดท าข้อมูล ค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทนุ งบรายได้ (10101001)  น าข้อมูลช่องใช้ไปจากระบบ 
MU-ERP T-code zfmrp005  จากช่องรวมใช้ไป  แสดงตัวเลขดังนี้ 
 
ภาพ 71  แสดงผลค่าใช้จ่ายบุคลากร น าข้อมูลช่อง

งบประมาณป ี2568 
เงินเดือน 120,000.00 

ค่าจ้างประจ า 721,500.00 

ค่าจ้างประจ า 1,046,000.00 

รวมงบบุคลากรใช้ไป 1,887,500.00 

 

ภาพ 72  แสดงที่มาของค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน 10101001  

 
 
 
 
 

1 

1 
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1.2 วิธีการจัดท าข้อมูล ค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน 20101001 20101002  
เนื่ องจากข้อมูลช่องงบประมาณจากระบบ MU-ERP T-code zfmrp005    ณ วันที่ เรียกรายงาน คือ                      

วันที่ 21 มกราคม 2568        ไม่สามารถน ามาใช้ท ารายงานได้ เนื่องจากยังมิใช่งบประมาณรายจ่ายปี 2568 (แผน) ที่แท้จริง    
      

 
 

แนวทางแก้ไขคืองานนโยบายและแผน ขอให้หัวหน้างานคลังและพัสดุ ปรึกษารองคณบดีฝ่ายนโยบายแผนและคลัง               
ซึ่งเห็นชอบให้น ารายจ่ายจริงปี 2567 มาคิดเพิ่ม 4 % เพื่อก าหนดเป็นค่าแผนของกองทุน 20101001 และ 20101002 ดังนี ้

ที ่
ประเภทรายการ รายจ่ายจริง  

ปี 2567 (ผล) 
คิดเพิ่ม 4% 

งบรายจ่ายปี 2568 
(แผน) 

1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 94,133,026.99 3,765,321.08 97,898,348.00 
 
สรุปค่าใช้จ่ายบุคลากรดังนี้ 

ที่ ประเภทรายการ 
รวมงบรายจา่ย ปี 

2568 (แผน) 
10101001 20101001+  

20101002 

1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 99,785,848.00 1,887,500.00 97,898,348.00 

 ผู้ปฏิบัติสามารถน าแนวทางการจัดท าแผนงบประมาณรายจ่ายของค่าใช้จ่ายบุคลากรของปีงบประมาณ 2568 
ที่ได้ด าเนินการในครั้งนี้ ไปปรับใช้เมื่อต้องรวบรวมข้อมูลค่าใช้จ่ายงบบุคลากร ในช่วงเวลาต้นปีงบประมาณ 2569 ได้ 
 
 
 
 

ไม่สามารถน ามาใช้ท ารายงานได้ เนื่องจาก
ยังมิใช่งบประมาณรายจ่ายปี 2568 (แผน) 

x 

x 

x 

x 

1 
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2. ค่าตอบแทน จากกองทุน 10101001 และ 20101002 

ภาพ 73  แสดงที่มาของค่าตอบแทน กองทุน 10101001  20101002 

ประเภทรายการ รวมงบรายจา่ย ปี 2568 (แผน) 10101001 20101002 

ค่าตอบแทน 5,218,180.00 5,074,180.00 144,000.00 
 
ภาพ 74  แสดงที่มาของค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน 10101001  

   
ภาพ 75  แสดงที่มาของค่าใช้จ่ายบุคลากร กองทุน 20101002 

   
 
3. - 9. ค่าใช้สอย  ค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายลงทุน รายจ่ายส ารองจ่ายกรณีฉุกเฉิน และ 
         งบกลางไม่มีงบ  วิธีการจัดท าข้อมูลเหมือนกับการจัดท าข้อมูลงบประมาณรายจ่ายปี 2567 (แผน) 
 
10.  โครงการรายได้ MU (Fund 10101002) 

 
 
11.  โครงการรายได้ส่วนงาน (Fund 10101004) 

  
 
 
 

10 

11 
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12.  โครงการวิจัย (Fund 10301004) 
 ใช้ข้อมูลจากแผนกลยุทธ์ทางการเงินคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ปีงบประมาณ 2567 -2570 
ภาคผนวก หน้าที่ 90  
ข้อ 2.4.1  เงินทุนวิจัยและบริการฯ ปี 2568 (1) โครงการวิจัย   จ านวน  20  ล้านบาท   
     2.4.2  เงินค่าธรรมเนียมส่วนงานฯ  (1) โครงการวิจัย    จ านวน    1  ล้านบาท  
     งบประมาณรายจ่ายปี 2568 (แผน) โครงการวิจัย (Fund 10301004) =    19 ล้านบาท 

 
หมายเหตุ  แผนกลยุทธ์ทางการเงิน คณะสิ่งแวดลอ้มและทรัพยากรศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล  
              เข้าถึงได้ที่ chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/ 

  https://en.mahidol.ac.th/images/intranet/202501-policy.pdf 

 
13.  โครงการรับท าวิจัย (Fund 10401005)  

ข้อมูลจากแผนกลยุทธ์ทางการเงินคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ปีงบประมาณ 2567 -2570 
ภาคผนวก หน้าที่ 90  
ข้อ 2.4.1 เงินทุนวิจัยและบริการฯ ปี 2568 (2) โครงการรับท าวิจัย    จ านวน  25.00 ล้านบาท  
      2.4.2 เงินค่าธรรมเนียมส่วนงานฯ  (2) โครงการรับท าวิจัย  จ านวน  2.50 ล้านบาท                จ านวน   3.50 ล้านบาท  
                                          (3) เงินคงเหลือโครงการรับท าวิจัย จ านวน  1.00 ล้านบาท  
งบประมาณรายจ่ายปี 2568 (แผน) โครงการรับท าวิจัย (Fund 10401005)  =             21.5 ล้านบาท 

12 

__ 

__ 

https://en.mahidol.ac.th/images/intranet/202501-policy.pdf
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หมายเหตุ  แผนกลยุทธ์ทางการเงิน คณะสิ่งแวดลอ้มและทรัพยากรศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล  
              เข้าถึงได้ที่ chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/ 
                  https://en.mahidol.ac.th/images/intranet/202501-policy.pdf 
 
สรุปการวิเคราะห์ งบประมาณรายจ่ายปี 2568 (แผน) จ าแนกตาม 4 กองทุน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ปร ะเภทรายการ
งบประมาณปี 

2568 (แผน)

10 โครงการรายได้ MU (Fund 10101002) 680,000.00

11 โครงการรายได้ส่วนงาน (Fund 10101004) 6,982,400.00

12 โครงการวิจัย (Fund 10301004) 19,000,000.00

13 โครงการรับท าวิจัย (Fund 10401005) 21,500,000.00

10 

12 

13 

11 

13 

https://en.mahidol.ac.th/images/intranet/202501-policy.pdf
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เอกสารอ้างอิงและบรรณานุกรม 
 
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล.  แผนกลยทุธ์ทางการเงิน คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร 
  ศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล เข้าถึงไดท้ี่ chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/ 

https://en.mahidol.ac.th/images/intranet/202501-policy.pdf 
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล.  รายละเอียดกองทุนต่างๆ รหัสกองทุน ชื่อกองทุน  
  เข้าถึงไดท้ี่ Classroom/ประชุม 2568 คณะกรรมการปฏิบัติการ ครั้งที่ 15 วันที ่21 เมษายน 2568  
มหาวิทยาลัยมหิดล.  ข้อบังคบัมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551  
  เข้าถึงไดท้ี่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf 
มหาวิทยาลัยมหิดล.  คู่มือการกรอกแบบฟอร์มการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
  มหาวิทยาลัยมหิดล เข้าถึงไดท้ี่  https://op.mahidol.ac.th/pl/wp-content/uploads/2018 
มหาวิทยาลัยมหิดล.  แนวทางการบริหารงบประมาณกองทุนต่างๆ ที่ ศธ 0517-2810 ลงวันที่ 18 เมษายน 2555   

เข้าถึงไดท้ี่ http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/38.pdf 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://en.mahidol.ac.th/images/intranet/202501-policy.pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/planform/data/Annual/36.pdf
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ภาคผนวก ก  รายละเอียดงบประมาณเงินรายได ้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ส่วนงาน / กองทุน / แผนงาน /ผลผลิต /หมวดรายจ่าย  งบประมาณ 2566 ไปพลางก่อน
1500 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 55,691,300                                     

20101001 กองทุนเงินงบประมาณแผ่นดินงบบุคลากร 5,619,400                                      
แผนงานบุคลากร 5,619,400                                      

0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 5,619,400                                      
1. งบบุคลากร 5,619,400                                      

1.1 เงินเดือน (G100) 3,680,400                                      
5201010010 เงินเดือน (ข้าราชการ) 3,253,200                                         
5201020010 เงินประจําตําแหน่ง (ข้าราชการ) 213,600                                           
5203020010 ค่าตอบแทนรายเดือน (ข้าราชการ) 213,600                                           

1.2 ค่าจ้างประจํา (G210) 1,036,100                                      
5201030010 ค่าจ้างประจํา 1,036,100                                         

1.3 ค่าจ้างชั่วคราว (G220) 902,900                                         
5201030020 ค่าจ้างชั่วคราว 902,900                                           

20101002 กองทุนเงินงบประมาณแผ่นดินอุดหนุนท่ัวไป 50,071,900                                     
แผนงานบุคลากร 49,625,600                                     

0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 49,625,600                                     
1. งบบุคลากร 49,433,600                                     

1.1 เงินเดือน (G100) 49,433,600                                     
5201010010 เงินเดือน (พม.) 46,469,500                                       
5201020010 เงินประจําตําแหน่ง (พม.) 1,970,000                                         
5203020010 ค่าตอบแทนรายเดือน (พม.) 994,100                                           

2. งบดําเนินงาน 192,000                                         
2.1 ค่าตอบแทน (G300) 192,000                                         

5203010020 ค่าเช่าบ้าน 192,000                                           
แผนงานยุทธศาสตร์ 446,300                                         

0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 446,300                                         
2. งบดําเนินงาน 446,300                                         

2.3 ค่าสาธารณูปโภค(G410) 446,300                                         
5304020010 ค่าไฟฟ้า 384,600                                           
5304020020 ค่าประปา 33,000                                             
5304020030 ค่าโทรศัพท์ 28,700                                             

งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน (งบประมาณแผ่นดิน)
เอกสารหมายเลข 1
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ส่วนงาน / แหล่งเงิน / Functional Area / รายการรายรับ งบประมาณ
1500 คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 38,663,400                                 

10101001 เงินรายได้ส่วนงาน 38,643,400                                 
0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 28,080,900                                 

1. รายได้จากการด าเนินงาน 23,781,400                                 
1.1 รายได้จากการจัดการศึกษา 19,068,400                                 

1.1.1 รายได้ค่าธรรมเนียมการศึกษา 18,874,400                                    
1.1.3 รายได้จัดการศึกษาอ่ืน 194,000                                        

1.4 รายได้จากการลงทุน 360,000                                     
1.4.1 ดอกเบ้ียรับและรายได้จากเงินลงทุน 360,000                                        

1.5 รายได้จากการบริหารสินทรัพย์ 3,483,000                                   
1.6 รายได้จากการขายสินค้าและวัสดุส ารองคลัง 310,000                                     
1.7 รายได้จากการด าเนินงานอ่ืน 560,000                                     

1.7.1 รายได้ค่าปรับและเงินบ ารุง 560,000                                        
2. รายได้ท่ีไม่เกิดจากการด าเนินงาน 400,000                                     

2.1 รายได้จากการรับบริจาค 400,000                                     
2.1.1 รายได้จากการรับบริจาค 400,000                                        

3. รายได้สะสม 3,899,500                                   
3.1 การน าเงินรายได้สะสมหรือเงินต้นมาใช้ 3,899,500                                   

3.1.1 การน าเงินรายได้สะสมหรือเงินต้นมาใช้ 3,899,500                                      
0520001 บริการวิชาการNaturalSci 10,562,500                                 

1. รายได้จากการด าเนินงาน 10,562,500                                 
1.2 รายได้จากการให้บริการวิชาการและวิจัย 10,562,500                                 

1.2.1 รายได้จากการให้บริการวิชาการ 8,562,500                                      
1.2.2 รายได้จากการวิจัย 2,000,000                                      

10201003 กองทุนเพ่ือการศึกษา 20,000                                       
0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 20,000                                       

1. รายได้จากการด าเนินงาน 20,000                                       
1.4 รายได้จากการลงทุน 20,000                                       

1.4.1 ดอกเบ้ียรับและรายได้จากเงินลงทุน 20,000                                          

รายละเอียดงบประมาณเงินรายได้ (รายรับ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

เอกสารหมายเลข 2
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ส่วนงาน / แหล่งเงิน / Functional Area/ รายการรายจ่าย งบประมาณ
1500 คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 38,663,400                              

10101001 เงินรายได้ส่วนงาน 29,732,600                              
0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 27,106,500                              

1. งบบุคลากร 2,321,500                                
1.1 เงินเดือน (G100) 360,000                                  
1.2 ค่าจ้างประจ า (G210) 1,060,900                                
1.3 ค่าจ้างช่ัวคราว (G220) 900,600                                  

2. งบด าเนินการ 20,833,300                              
2.1 ค่าตอบแทน (G300) 6,049,500                                
2.2 ค่าใช้สอย (G400) 10,447,600                              
2.3 ค่าสาธารณูปโภค (G410) 2,890,200                                
2.4 ค่าวัสดุ (G500) 1,446,000                                

3. งบลงทุน 611,800                                  
3.1 ค่าครุภัณฑ์ (G600) 311,800                                  

เคร่ืองท าน้ าเย็น ชนิด 2 หัวก๊อก 2 ตู้ 29,200                                       
เคร่ืองปรับอากาศ ขนาด 24,000 BTU 2 เคร่ือง 64,800                                       
เคร่ืองปรับอากาศขนาด 30,000 BTU 4 เคร่ือง 158,800                                     
เคร่ืองวัดความสูงต้นไม้ (Haga) 1 เคร่ือง 50,000                                       
โทรศัพท์ 10 เคร่ือง 9,000                                        

3.2 ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง (G700) 300,000                                  
ปรับปรุงผนังภายนอกอาคาร 1 - 2 1 รายการ 300,000                                     

4. งบเงินอุดหนุน 3,091,300                                
4.1 งบเงินอุดหนุน (G800) 3,091,300                                

รายการประจ า 3,091,300                                
เงินอุดหนุนท่ีพักนักศึกษาในการออกฝึกภาคสนาม รวม 2 หลักสูตร คือ NM 45,000 บาท และ ET 3,800 บาท  
ETS 37,500 บาท

86,300                                       

เงินอุดหนุนทุนการศึกษา นศ. 3,005,000                                   
5. งบรายจ่ายอ่ืน 248,600                                  

5.1 รายจ่ายอ่ืน (G900) 248,600                                  
0520001 บริการวิชาการNaturalSci 663,900                                  

2. งบด าเนินการ 127,500                                  
2.1 ค่าตอบแทน (G300) 20,500                                    
2.2 ค่าใช้สอย (G400) 100,000                                  
2.4 ค่าวัสดุ (G500) 7,000                                      

3. งบลงทุน 536,400                                  
3.1 ค่าครุภัณฑ์ (G600) 536,400                                  

โต๊ะ-เก้าอ้ี 30 ชุด 536,400                                     
0670001 ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมฯ 6,000                                      

2. งบด าเนินการ 6,000                                      
2.2 ค่าใช้สอย (G400) 6,000                                      

0720001 วิจัยถ่ายทอดเทคโนฯ NS 1,956,200                                
2. งบด าเนินการ 1,056,200                                

2.1 ค่าตอบแทน (G300) 690,000                                  
2.2 ค่าใช้สอย (G400) 366,200                                  

4. งบเงินอุดหนุน 900,000                                  
4.1 งบเงินอุดหนุน (G800) 900,000                                  

รายการประจ า 900,000                                  

รายละเอียดงบประมาณเงินรายได้ (รายจ่าย) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

เอกสารหมายเลข 2
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ส่วนงาน / แหล่งเงิน / Functional Area/ รายการรายจ่าย งบประมาณ
ส าหรับเป็นทุนวิจัย Seed Grant 200,000 / R2R Grant 50,000 / Group Grant 150,000 / ทุนโครงการตอบ
โจทย์ยุทธศาสตร์ชาติ 500,000 (จากงบประมาณบัญชีเงินสนับสนุนงานวิจัยและบริการวิชาการแก่สังคม)

900,000                                     

10101004 รายได้ส่วนงานอุดหนุนเฉพาะ 7,199,800                                
0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 819,000                                  

4. งบเงินอุดหนุน 819,000                                  
4.1 งบเงินอุดหนุน (G800) 819,000                                  

โครงการ 819,000                                  
โครงการ ISO 14001 : 2015 10,000                                       
โครงการ Low carbon faculty 50,000                                       
โครงการการจัดการความรู้ 15,000                                       
โครงการจ าหน่ายปุ๋ยจากใบจามจุรี 10,000                                       
โครงการจิตอาสาด้านส่ิงแวดล้อม / EN CSR 50,000                                       
โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 20,000                                       
โครงการปลูกกล้าไม้ดอกไม้ประดับ เพ่ือใช้ประโยชน์ในเชิงพ้ืนท่ีและพาณิชย์ ศูนย์วิจัย และบริการวิชาการ
ส่ิงแวดล้อมและทรัพยากร มหาวิทยาลัยมหิดล จังหวัดล าปาง

10,000                                       

โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 10,000                                       
โครงการพัฒนาบุคลากร 60,000                                       
โครงการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักศึกษา (ประกอบด้วยกิจกรรมย่อย หลักๆ 11 กิจกรรม) 309,000                                     
โครงการวิเคราะห์และประเมินการใช้พลังงานและทรัพยากรภายในศูนย์วิจัยและบริการวิชาการส่ิงแวดล้อมและ
ทรัพยากร มหวิทยาลัยมหิดล จ.ล าปาง

10,000                                       

โครงการพัฒนาความรู้และเสริมสร้างทักษะท่ีจ าเป็นแก่นักศึกษา 150,000                                     
โครงการ MU-NU Spring Training Program 80,000                                       
โครงการมาตรฐานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ ESPReL 35,000                                       

0520001 บริการวิชาการNaturalSci 6,278,800                                
4. งบเงินอุดหนุน 6,278,800                                

4.1 งบเงินอุดหนุน (G800) 6,278,800                                
โครงการ 6,278,800                                
โครงการค่ายเยาวชนด้านส่ิงแวดล้อม 1,000,000                                   
โครงการค่ายเยาวชนวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม รุ่นท่ี 19 (เตรียมความพร้อม) 100,000                                     
โครงการตรวจวัดวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม 670,000                                     
โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ 70,300                                       
โครงการประชุมวิชาการนานาชาติ 700,000                                     
โครงการฝึกอบรมด้านส่ิงแวดล้อม 1,000,000                                   
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรตรวจประเมินการจัดการส่ิงแวดล้อม 48,500                                       
โครงการยกระดับมาตรฐานคุณภาพห้องปฏิบัติการ ISO 17025 148,000                                     
โครงการรับจ้างวิจัยด้านส่ิงแวดล้อมผ่านส่วนงาน 1,032,000                                   
โครงการศึกษาวิจัยด้านการจัดการสวนป่าเชิงนิเวศอย่างย่ังยืน 10,000                                       
โครงการอบรมนานาชาติ 1,500,000                                   

0670001 ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมฯ 102,000                                  
4. งบเงินอุดหนุน 102,000                                  

4.1 งบเงินอุดหนุน (G800) 102,000                                  
โครงการ 102,000                                  
โครงการ Big Cleaning Day 10,000                                       
โครงการบริจาคโลหิต 7,000                                        
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช่น วันเข้าพรรษา 10,000                                       
โครงการวันสถาปนาคณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 50,000                                       
โครงการวันรองศาสตราจารย์ ดร.นาท ตันฑวิรุฬห์ 25,000                                       

10101005 กองทุนเงินสวัสดิการ 1,711,000                                
0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 1,711,000                                

2. งบด าเนินการ 1,711,000                                
2.2 ค่าใช้สอย (G400) 1,711,000                                
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ส่วนงาน / แหล่งเงิน / Functional Area/ รายการรายจ่าย งบประมาณ
10201003 กองทุนเพ่ือการศึกษา 20,000                                    

0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 20,000                                    
4. งบเงินอุดหนุน 20,000                                    

4.1 งบเงินอุดหนุน (G800) 20,000                                    
รายการประจ า 20,000                                    
เพ่ือเป็นทุนการศึกษาให้กับนักศึกษาของคณะในทุกระดับ
ท้ังน้ี แหล่งงบประมาณเงินรายได้ท่ีจะรองรับการขออนุมัติงบประมาณรายจากกองทุนเพ่ือการศึกษา ปีงบประมาณ
 2566  น้ัน ได้แก่  รายได้จากดอกเบ้ียการลงทุนในกองทุนมหาวิทยาลัย ประจ าปี 2566 จ านวน  20,000 บาท 
(สองหม่ืนบาทถ้วน) และจะน ามาใช้ส าหรับการขอต้ังงบประมาณรายจ่ายในคร้ังน้ี เป็นจ านวน  20,000 บาท (สอง
หม่ืนบาทถ้วน)

20,000                                       
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หน่วยงาน/ประเภทงบ/หมวดรายจ่าย/กองทุน/ผลผลิต/รายการ งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร

งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้มหาวิทยาลัย ส านักงานอธิการบดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
เอกสารหมายเลข 3

1500 คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 214,000

4. งบเงินอุดหนุน 214,000

4.1 งบเงินอุดหนุน (G800) 214,000

10101002 รด.Muสนับสนุนส่วนงาน 214,000

0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 214,000

ต่ออายุ ชุดโปรแกรมระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ ต าบลศาลายา อ าเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 1 ชุด 214,000
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48 | แนวทางและขั้นตอนวิธีการจัดท ารายงานผลงบประมาณ เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานปี 2568

ภาคผนวก ข  อนุมัติโอนเงินงบประมาณแผ่นดินเหลือจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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54 | แนวทางและขั้นตอนวิธีการจัดท ารายงานผลงบประมาณ เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานปี 2568

ภาคผนวก ค  รายละเอียดงบประมาณเงนิรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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ส่วนงาน / แหล่งเงิน / Functional Area / รายการรายรับ งบประมาณ
1500 คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 36,372,400                       

10101001 เงินรายได้ส่วนงาน 36,372,400                       
0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 24,117,000                       

1. รายได้จากการด าเนินงาน 20,275,400                       
1.1 รายได้จากการจัดการศึกษา 19,115,400                       

1.1.1 รายได้ค่าธรรมเนียมการศึกษา 19,115,400                         
1.4 รายได้จากการลงทุน 360,000                           

1.4.1 ดอกเบ้ียรับและรายได้จากเงินลงทุน 360,000                              
1.5 รายได้จากการบริหารสินทรัพย์ 800,000                           

2. รายได้ท่ีไม่เกิดจากการด าเนินงาน 600,000                           
2.1 รายได้จากการรับบริจาค 600,000                           

2.1.1 รายได้จากการรับบริจาค 600,000                              
3. รายได้สะสม 3,241,600                         

3.1 การน าเงินรายได้สะสมหรือเงินต้นมาใช้ 3,241,600                         
3.1.1 การน าเงินรายได้สะสมหรือเงินต้นมาใช้ 3,241,600                           

0520001 บริการวิชาการNaturalSci 12,255,400                       
1. รายได้จากการด าเนินงาน 12,255,400                       

1.2 รายได้จากการให้บริการวิชาการและวิจัย 11,724,400                       
1.2.1 รายได้จากการให้บริการวิชาการ 7,457,500                           
1.2.2 รายได้จากการวิจัย 4,266,900                           

1.5 รายได้จากการบริหารสินทรัพย์ 320,000                           
1.6 รายได้จากการขายสินค้าและวัสดุส ารองคลัง 61,000                             
1.7 รายได้จากการด าเนินงานอ่ืน 150,000                           

1.7.1 รายได้ค่าปรับและเงินบ ารุง 150,000                              

รายละเอียดงบประมาณเงินรายได้ (รายรับ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
มหาวิทยาลัยมหิดล

เอกสารหมายเลข 2
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ส่วนงาน / แหล่งเงิน / Functional Area/ รายการรายจ่าย งบประมาณ
1500 คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 36,372,400                  

10101001 เงินรายได้ส่วนงาน 28,415,000                  
0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 25,284,300                  

1. งบบุคลากร 1,398,300                    
1.1 เงินเดือน (G100) 120,000                      
1.2 ค่าจ้างประจ า (G210) 721,500                      
1.3 ค่าจ้างช่ัวคราว (G220) 556,800                      

2. งบด าเนินการ 20,273,900                  
2.1 ค่าตอบแทน (G300) 6,074,600                    
2.2 ค่าใช้สอย (G400) 8,398,700                    
2.3 ค่าสาธารณูปโภค (G410) 4,136,300                    
2.4 ค่าวัสดุ (G500) 1,664,300                    

3. งบลงทุน 884,900                      
3.1 ค่าครุภัณฑ์ (G600) 884,900                      

แว่นวีอาร์ (Virtual Reality headset) 1 เคร่ือง 25,000                          
แบตเตอร่ี Stonex รุ่น S900A 4 ก้อน 21,000                          
แบตเตอร่ี DJI Phantom 4 RTK ส าหรับอากาศยานไร้คนขับ 4 ก้อน 43,200                          
แบตเตอร่ี DJI Phantom 4 RTK ส าหรับรีโมทควบคุมอากาศยานไร้คนขับ 2 ก้อน 8,600                            
ชุดโต๊ะเก้าอ้ีเพ่ือการเรียนการสอน​ การบริการวิชาการ​  32 ชุด * ประกอบด้วย โต๊ะ 1 ตัว เก้าอ้ี  3 ตัว 500,000                         
เคร่ืองปรับอากาศ ขนาด 36,000 BTU  พร้อมร้ือถอน 3 เคร่ือง 166,200                         
เคร่ีองปรับอากาศ ขนาด 30,000 BTU   พร้อมร้ือถอน  2 เคร่ือง 96,200                          
ตู้เก็บเอกสาร 1 ตู้ 7,500                            
ช้ันวางของ 1 ตัว 10,000                          
เคร่ืองค านวณ 12 หลัก 2 เคร่ือง 7,200                            

4. งบเงินอุดหนุน 2,454,800                    
4.1 งบเงินอุดหนุน (G800) 2,454,800                    

รายการประจ า 2,454,800                    
เงินอุดหนุนท่ีพักนักศึกษาออกภาคสนาม 117,800                         
ทุนนักศึกษาตรี โท เอก รวม 11 หลักสูตร 2,337,000                      

5. งบรายจ่ายอ่ืน 272,400                      
0520001 บริการวิชาการNaturalSci 1,543,600                    

1. งบบุคลากร 489,200                      
1.3 ค่าจ้างช่ัวคราว (G220) 489,200                      

2. งบด าเนินการ 1,016,900                    
2.1 ค่าตอบแทน (G300) 20,000                        
2.2 ค่าใช้สอย (G400) 670,500                      
2.3 ค่าสาธารณูปโภค (G410) 226,400                      
2.4 ค่าวัสดุ (G500) 100,000                      

3. งบลงทุน 32,500                        
3.1 ค่าครุภัณฑ์ (G600) 32,500                        

จอทีวี ขนาดไม่เกิน 55 น้ิว 1 เคร่ือง 15,000                          
ตู้เก็บเอกสาร 1 ตู้ 7,500                            
ช้ันวางของ 1 ตัว 10,000                          

5. งบรายจ่ายอ่ืน 5,000                          

รายละเอียดงบประมาณเงินรายได้ (รายจ่าย) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
มหาวิทยาลัยมหิดล

เอกสารหมายเลข 2
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ส่วนงาน / แหล่งเงิน / Functional Area/ รายการรายจ่าย งบประมาณ
0670001 ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมฯ 6,000                          

2. งบด าเนินการ 6,000                          
2.2 ค่าใช้สอย (G400) 6,000                          

0720001 วิจัยถ่ายทอดเทคโนฯ NS 1,581,100                    
2. งบด าเนินการ 1,256,100                    

2.1 ค่าตอบแทน (G300) 640,900                      
2.2 ค่าใช้สอย (G400) 576,200                      
2.4 ค่าวัสดุ (G500) 39,000                        

4. งบเงินอุดหนุน 325,000                      
4.1 งบเงินอุดหนุน (G800) 325,000                      

รายการประจ า 325,000                      
ทุนวิจัย Seed Grant 325,000                         

10101004 รายได้ส่วนงานอุดหนุนเฉพาะ 6,572,400                    
0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 761,000                      

4. งบเงินอุดหนุน 761,000                      
4.1 งบเงินอุดหนุน (G800) 761,000                      

โครงการ 761,000                      
โครงการ  Safety Workplace 50,000                          
โครงการ EN CSR พัฒนาทักษะด้านส่ิงแวดล้อม 50,000                          
โครงการทบทวนเชิงนโยบาย (RETREAT) ระดับผู้บริหารคณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 65,000                          
โครงการพัฒนาทักษะและส่งเสริมศักยภาพนักศึกษา มุ่งสู่ Mahidol HIDEF และ 21st Century Skills 315,000                         
โครงการพัฒนานักศึกษา 50,000                          
โครงการพัฒนาบุคลากร 60,000                          
โครงการ MU-NU Spring Training Program 80,000                          
โครงการจัดการความรู้ 10,000                          
โครงการพัฒนาคุณภาพ 15,000                          
โครงการมาตรฐานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ ESPReL 66,000                          

0520001 บริการวิชาการNaturalSci 5,706,700                    
4. งบเงินอุดหนุน 5,706,700                    

4.1 งบเงินอุดหนุน (G800) 5,706,700                    
โครงการ 5,706,700                    
โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ 210,200                         
โครงการประเมินการใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ณ ศูนย์วิจัยและบริการวิชาการส่ิงแวดล้อมและทรัพยากร 
มหาวิทยาลัยมหิดล จังหวัดล าปาง

3,000                            

โครงการค่ายเยาวชนด้านส่ิงแวดล้อม 1,000,000                      
โครงการค่ายเยาวชนวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อมรุ่นท่ี 20 เตรียมความพร้อม 100,000                         
โครงการจ าหน่ายปุ๋ยจากใบจามจุรี 3,000                            
โครงการตรวจวัดและวิเคราะห์ด้านส่ิงแวดล้อม 560,000                         
โครงการประชุมวิชาการนานาชาติ 700,000                         
โครงการปลูกกล้าไม้ดอกไม้ประดับ เพ่ือใช้ประโยชน์ในเชิงพ้ืนท่ีและพาณิชย์ 3,000                            
โครงการฝึกอบรมด้านส่ิงแวดล้อม 1,000,000                      
โครงการฝึกอบรมนานาชาติ 1,500,000                      
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรตรวจประเมินการจัดการส่ิงแวดล้อม 48,500                          
โครงการยกระดับมาตรฐาน ISO 17025 139,000                         
โครงการรับจ้างวิจัยด้านส่ิงแวดล้อมผ่านส่วนงาน 430,000                         
โครงการศึกษาวิจัยด้านการจัดการสวนป่าเชิงนิเวศอย่างย่ังยืน 10,000                          

0670001 ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมฯ 104,700                      
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ส่วนงาน / แหล่งเงิน / Functional Area/ รายการรายจ่าย งบประมาณ
4. งบเงินอุดหนุน 104,700                      

4.1 งบเงินอุดหนุน (G800) 104,700                      
โครงการ 104,700                      
โครงการวันสถาปนาคณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 50,000                          
โครงการ Big Cleaning Day 10,500                          
โครงการบริจาคโลหิต 7,400                            
โครงการวันรองศาสตราจารย์ ดร.นาท ตัณฑวิรุฬห์ 26,300                          
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช่น วันเข้าพรรษา 10,500                          

10101005 กองทุนเงินสวัสดิการ 1,385,000                    
0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีNS 1,385,000                    

2. งบด าเนินการ 1,385,000                    
2.2 ค่าใช้สอย (G400) 1,385,000                    
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