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การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ส่วนงาน คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  

 

เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ภายใต้เครื่องมือการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 

Transparency Assessment: OIT) ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต ตัวชี้วัดย่อยที่ 10.1 การด าเนินการเพ่ือป้องกัน

การทุจริตในประเด็นสินบน ข้อ O30 การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนของการ

ด าเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ ตามภารกิจของหน่วยงาน อย่างน้อยประกอบด้วยประเด็นดังต่อไปน้ี  (1) – (4) 
 

ท่ี ความเสี่ยง สาเหตุ โอกาส
เกิด 

ผลกระทบ ระดับ
ความเสี่ยง 

(1) การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

หมายเหตุ: ไม่มีความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นการรับสินบนในกระบวนงานอนุมัติอนุญาต เนื่องจากหน่วยงานไม่มีภารกิจการอนุมัติ
อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

(2) การใช้อ านาจตามกฎหมาย/ การให้บริการตามภารกิจ (ต้องประเมินอย่างน้อย 1 ภารกิจ) 

 วิจัย (กรณีที่ไม่มีภารกิจด้านนี้ให้ระบุ “ไม่มีความเสี่ยง”) 
1. การรับสินบนเพื่อให้ตรวจเอกสารหลักฐานการ

เบิกจ่ายโครงการวิจัยและบริการวิชาการผ่านได้
โดยเร็วกว่าขั้นตอนปกติ 

ขั้นตอนของคณะค่อนข้างใช้
เวลานาน นักวิจัยต้องการลัดคิว 
เพื่อขออนุมัติเงินงวดต่อไปได้เร็ว
ข้ึน 

2 1 ต่่า 

 การศึกษา (กรณีที่ไม่มีภารกิจด้านนี้ให้ระบุ “ไม่มีความเสี่ยง”) 
1. การรับสินบนเพื่อแลกเกรด นักศึกษาต้องการเกรดที่ดี หรือ

ต้องการให้สอบผ่าน 
1 3 ปานกลาง 

2. การเรียกสินบนเพื่อเข้าศึกษาต่อ ผู้สมัครเรียนต้องการเข้าศึกษา
ต่อในคณะ 

1 3 ปานกลาง 

3. การรับสินบนเพื่อให้สอบวิทยานิพนธ์ / สารนิพนธ์ 
ผ่าน โดยไม่มีมาตรฐาน 

เพื่อให้จบทันในรอบปีการศึกษา 1 3 ปานกลาง 

4. การรับสินบนเพื่อพิจารณาให้นักศึกษาได้รับทุน
อย่างไม่เป็นธรรม 

นักศึกษาต้องการได้รับทุน  2 3 ปานกลาง 

 การบริการวิชาการ (กรณีที่ไม่มีภารกิจด้านนี้ให้ระบุ “ไม่มีความเสี่ยง”) 

1. การรับสินบนเพื่อให้ผู้ทดสอบเปลี่ยนแปลงผลการ
ทดสอบ 

เพื่อให้ผลการวิเคราะห์ไม่เกินค่า
มาตรฐานตามที่กฎหมายก าหนด 

2 3 ปานกลาง 
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ท่ี ความเสี่ยง สาเหตุ โอกาส
เกิด 

ผลกระทบ ระดับ
ความเสี่ยง 

2. การรับสินบน เพื่อให้ผลการประเมินผลกระทบด้าน
สิ่งแวดล้อม และมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อมผ่าน
เกณฑ์ 

ผู้ว่าจ้างไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 2 5 สูงมาก 

 การบริการสุขภาพ (กรณีที่ไม่มีภารกิจด้านนี้ให้ระบุ “ไม่มีความเสี่ยง”) 
“ไม่มีความเสี่ยง” 

(3) การจัดซ้ือจัดจ้าง  

1. การรับสินบนเพื่อจัดท า TORโดยการล็อคสเปก เอื้อประโยชน์ให้กับผู้ยื่นข้อเสนอ
รายใดรายหนึ่งในการเข้าเสนอ
ราคา 

2 4 สูง 

2. การรับสินบนเพื่อให้ความช่วยเหลือผู้เสนอราคา 
โดยอาศัยความสัมพันธ์กับจนท. หรือคณะกรรมการ 

ผู้เสนอราคาต้องการเป็น
คู่สัญญากับหน่วยงานของรัฐ 

2 2 ปานกลาง 

3. การรับสินบนเพื่อให้การตรวจรับพัสดุไม่เป็นไปตาม
สัญญา หรือให้ความช่วยเหลือในการงดหรือลด
ค่าปรับ 

คู่สัญญาอาจมีความต้องการลด
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตาม
สัญญา หรือละเลยไม่ปฏิบัติงาน 
ตามสัญญาท าให้ส่งมอบงาน
ล่าช้า 

3 4 สูงมาก 

(4) การบริหารงานบุคคล  

1. การรับสินบนเพื่อการสรรหาและคัดเลือกบุคคลเพื่อ
บรรจุแต่งตั้ง 

 
 
 

1. การปลอมแปลงเอกสารการ 
   สมัครงาน เช่น วุฒิการศึกษา  
   ปริญญาบัตร ใบเกณฑ์ทหาร  
    ผลสอบภาษาอังกฤษ 
2. การใช้ความสัมพันธ์ส่วนตัวใน 
   การสรรหาคัดเลือก เพื่อเข้า 
   มาท างาน 

2 2 ปานกลาง 

2. การรับสินบนเพื่อการเลื่อนต าแหน่ง และการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานที่ดี 

 

1. เพื่อให้ได้ต าแหน่งที่สูงขึ้น 
2. เพื่อให้ได้รับการขึ้นเงินเดือน 
    ที่เพิ่มขึ้นจากปกติ 

2 2 ปานกลาง 

(5) ด้านอื่น ๆ 

1. การรับสินบนเพื่ออ านวยความสะดวกให้กับบุคคล
ใดบุคคลหนึ่ง บริษัท หรือผู้รับจ้าง เข้ามาใช้
ประโยชน์จากพื้นที่  

เพื่อแอบเข้ามาใช้ประโยชน์
ทรัพยากรด้านสาธารณูปโภค 
เช่น น้ า ไฟ ห้องพัก ฯลฯ โดย
พลการ เพื่อการเอื้อประโยชน์
ต่อบุคคลใดบุคคหนึ่ง บริษัทฯ 
หรือผูร้ับจ้าง 

1 2 ต่ า 
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การด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยง 

การควบคุมทีม่ีอยู่ และมาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 
ท่ี ความเสี่ยง ระดับ

ความ
เสี่ยง 

การควบคุมที่มีอยู่ มาตรการการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยง 

การด าเนินการในปีพ.ศ.2567  
(1) การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

หมายเหตุ: ไม่มีความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นการรับสินบนในกระบวนงานอนุมัติอนุญาต เนื่องจากหน่วยงานไม่มีภารกิจการอนุมัติ
อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

(2) การใช้อ านาจตามกฎหมาย/ การให้บริการตามภารกิจ 

 วิจัย 
1. การรับสินบนเพื่อให้ตรวจเอกสารหลักฐาน

การเบิกจ่ายโครงการวิจัยและบริการ
วิชาการผ่านได้โดยเร็วกว่าขั้นตอนปกติ 
 

ต่ า มีการก าหนด Flow ขั้นตอนและ
ระยะเวลาการด าเนินการที่ชัดเจน 

1. มีการตรวจสอบการใช้เวลาของ
ทุกโครงการให้เป็นไปตาม
ก าหนดเวลา  และรายงานการ
ตรวจสอบทุก 6 เดือนในที่
ประชุมงาน และรายงานรอง
คณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ
วิชาการ 

 2. มีการอบรมด้านกฎหมาย  
    ระเบียบ และจริยธรรมที่ 
    เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
    ให้กับเจ้าหน้าที่ 

 การศึกษา 
1. การรับสินบนเพื่อแลกเกรด ปาน

กลาง 
1. มีช่องทางการอุทธรณ์ร้องเรียน 
   ส าหรับนักศึกษา 
2. มีข้อบังคับ กฎระเบียบ 

มีคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง
ตรวจสอบเกรด 

2. การเรียกสินบนเพื่อเข้าศึกษาต่อ ปาน
กลาง 

มีการรับเข้าผ่านระบบ
มหาวิทยาลัย / ทปอ. / บัณฑิต
วิทยาลัย 

1. ปฏิบัติตามกฎระเบียบอย่าง 
    เคร่งครัด 
2. ก าหนดคุณสมบัติผู้สมัครให้ 
    ชัดเจนมีความรัดกุม 

3. การรับสินบนเพื่อให้สอบวิทยานิพนธ์ / 
สารนิพนธ์ ผ่าน โดยไม่มีมาตรฐาน 

ปาน
กลาง 

การให้คะแนนตาม Rubric Score 
ที่คณะก าหนด 

ก าหนดให้องค์ประกอบ
คณะกรรมการฯ มาจากตัวแทน
หลักสูตร 

4. 
 

การรับสินบนเพื่อพิจารณาให้นักศึกษา
ได้รับทุนอย่างไม่เป็นธรรม 

ปาน
กลาง 

มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณานักศึกษาที่ผ่านเกณฑ์การ
ได้รับทุน 
 

1. มีคณะกรรมการคัดเลือก 
   นักศึกษา 
2. ด าเนินงานภายใต้ประกาศหลัก 
    เกณฑ์คณะ และ ม.มหิดล 
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ท่ี ความเสี่ยง ระดับ
ความ
เสี่ยง 

การควบคุมที่มีอยู่ มาตรการการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยง 

การด าเนินการในปีพ.ศ.2567  

 การบริการวิชาการ 

1. การรับสินบนเพื่อให้ผู้ทดสอบเปลี่ยนแปลง
ผลการทดสอบ 

ปาน
กลาง 

1. ผู้ท าการทดสอบไม่ได้เป็นผู้ 
    ออกรายงานผล 
2. ผู้ท าการทดสอบไม่ทราบ 
    รายละเอียดของหน่วยงานที่ส่ง  
    และไม่ได้เป็นผู้รับตัวอย่าง 

ยอมรับความเสี่ยง เนื่องจากการ
ควบคุมที่มีอยู่สามารถควบคุมได้ 

2. การรับสินบน เพื่อให้ผลการประเมินผล
กระทบด้านสิ่งแวดล้อม และมาตรฐานด้าน
สิ่งแวดล้อมผ่านเกณฑ ์

สูงมาก มีเจ้าหน้าที่ให้ข้อมูลระเบียบ 
ข้อบังคับ รวมทั้งกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

มีหน่วยงานราชการระดับกรม
ก ากับดูแล 

 การบริการสุขภาพ 

“ไม่มีความเสี่ยง” 

(3) การจัดซ้ือจัดจ้าง 
1. การรับสินบนเพื่อจัดท า TOR โดยการล็อค

สเปก 
สูง มีระเบียบก าหนดการจัดท า TOR 

ที่ชัดเจน 
หน่วยพัสดุมีการจัดอบรมแนว
ทางการจัดท า TOR  
ที่ด ีให้กับบุคลากร 

2. การรับสินบนเพื่อให้ความช่วยเหลือผู้เสนอ
ราคา โดยอาศัยความสัมพันธ์กับจนท. หรือ
คณะกรรมการ 

ปาน
กลาง 

กรมบัญชีกลางใช้ระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ในการจัดหาพัสดุ
ท าให้ยากต่อการให้ความ
ช่วยเหลือ 

หน่วยพัสดุมีการจัดอบรมแนว
ทางการใช้ดุลยพินิจของ
คณะกรรมการพิจารณาผลการ
จัดหาพัสดุ ให้กับบุคลากร 

3. การรับสินบนเพื่อให้การตรวจรับพัสดุไม่
เป็นไปตามสัญญา หรือให้ความช่วยเหลือ
ในการงดหรือลดค่าปรับ 

สูงมาก 1. มีระเบียบและระยะเวลาส่ง
มอบงาน 
    ตามสัญญาก าหนดไว้ชัดเจน 
2.  มี พรบ.ความรับผิดทางละเมิด 
     ของ จนท. ควบคุมและ
ก าหนด 
     ความรับผิดส าหรับการกระท า 
     ที่มิชอบของ จนท. 

หน่วยพัสดุมีการจัดอบรมแนว
ทางการบริหารสัญญาและการ
ตรวจรับพัสดุ และข้อควรรู้เกี่ยวกับ
ความรับผิดทางละเมิดของ
เจ้าหน้าที่ ให้กับบุคลากร 

(4) การบริหารงานบุคคล 

1. การรับสินบนเพื่อการสรรหาและคัดเลือก
บุคคลเพื่อบรรจุแต่งตั้ง 

 
 
 

ปาน
กลาง 

1. ข้อบังคับกฎระเบียบ 
2. การตรวจสอบเอกสารจาก 
   ต้นฉบับและตรวจสอบกับ 
   หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. มีคณะกรรมการสอบคัดเลือก 

1. ไม่แต่งตั้งคณะกรรมการที่มี 
    ความสัมพันธ์หรือมีส่วนได้ 
    ส่วนเสียกับผู้สมัครงาน 
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