
แผนและความกาวหนาในการดําเนินงานและการใชจายงบประมาณประจําป พ.ศ. 2567 

ตามเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 

1. โครงการหรือกิจกรรม (ขอมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567) 

ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต/ตัวช้ีวัด งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน 

ผลการใชจาย

งบประมาณ* 
หมายเหตุ 

1 โครงการพัฒนาความรูและ

เสริมสรางทักษะท่ีจําเปนแก

นักศึกษา 

1. นักศึกษาเขารวมโครงการไมนอยกวารอยละ 

40 ของนักศึกษาทุกช้ันป 

2. ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ รอยละ 

80 

150,000 พ.ค.67 อยูระหวางดําเนินการ (จะดําเนินการในเดือน

พฤษภาคม 2567) 

 ผูรับผิดชอบ: 

หลักสูตร ES 

2 โครงการจิตอาสาดาน

สิ่งแวดลอม / EN CSR 

1. ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ รอยละ 80 50,000 16 ม.ีค. 67 อยูระหวางสรุปผลการดําเนินงาน  ผูรับผิดชอบ: 

หนวยกิจการ

นักศึกษาฯ 

3 โครงการพัฒนาสงเสริม

ศักยภาพนักศึกษา  

ประกอบดวยกิจกรรมยอย 11 กิจกรรม 309,000 ต.ค. 66-

ก.ย.67 

 81,482.01 ผูรับผิดชอบ: 

หนวยกิจการ

นักศึกษาฯ 

  - กิจกรรมไหวครู เขารวม > 80 คน    ยกเลิกกิจกรรม ปรับเปลี่ยนกิจกรรม   

  1.กิจกรรม EN สัมพันธ > 80 คน 29,000 30 ม.ค.67 นักศึกษาเขารวม 185 คน 

มีความพึงพอใจ รอยละ 90 

24,412  

  - กิจกรรม ENVI Games เขารวม > 80 คน   ยกเลิกกจิกรรม ปรับเปลี่ยนกิจกรรม   

  2. กิจกรรมแตกหนอ เขารวม > 80 คน 28,000 ก.ค.67 *อยู่ระหว่างดำเนินการ   

  3. กิจกรรมเตรียมความพรอมและพัฒนาทักษะ 

ความพึงพอใจ >80% 

     



ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต/ตัวช้ีวัด งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน 

ผลการใชจาย

งบประมาณ* 
หมายเหตุ 

  3.1 กิจกรรม"อบรมพัฒนาบุคลิกภาพ และแนะนํา

ทักษะการเขียน Resume อยางมืออาชีพ" 

10,000 9 ม.ค.67 - จํานวนผูเขารวม  63 คน 

- ความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ  85.71 

3,300  

  3.2 กิจกรรมสรางแรงบันดาลใจ กลาคิด กลาทํา 

กลาตัดสินใจ 

10,000 29 มี.ค. 67 *อยู่ระหว่างดำเนินการ   

  3.3 กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพผูนํานักศึกษา 

EN ปการศึกษา 2567 

10,000 ก.ค.67 *อยู่ระหว่างดำเนินการ  อบรมทีมสโมฯ ชุด

ใหม 

  3.4 กิจกรรมแตงโม เฉลยสายรหัส ผูเขารวม 200 

คน ความพึงพอใจรอยละ 80 

10,000 พ.ย.67 มีผูเขารวมกิจกรรม 201 คน  มีความพึงพอใจ 

รอยละ 85.27 

7,833  

  3.5 กิจกรรม ท่ีนักศึกษา สนใจ ตองการใหจัด /

กิจกรรมพัฒนาทักษะดานอาชีพ 

10,000 มี.ค.67 “กิจกรรมพัฒนาทักษะดานอาชีพ (อาหาร)” 

*อยู่ระหว่างดำเนินการ 

  

  3.6 กิจกรรม แขงขันกีฬาบาสเกตบอส  10,000  *อยู่ระหว่างดำเนินการ   

  3.7 กิจกรรม แขงขันกีฬาวอลเลยบอล  10,000  *อยู่ระหว่างดำเนินการ   

  4. กิจกรรมพัฒนาสงเสริมนักศึกษา ความพึงพอใจ 

>80% ผูเขารวมไมนอยกวา 40 คน 

     

  4.1 อบรม/กิจกรรมของ นักศึกษา ชั้นป 1  10,000  มีจัด 2 กิจกรรม  4,620  

     4.1.1 ช่ือ กิจกรรมนักศึกษาป 1 พบอาจารยท่ี

ปรึกษา 

 10 ม.ค.67 มีความพึงพอใจ รอยละ 88   

     4.1.2 ช่ือ กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดเชิง

ระบบ 

 17 ม.ค. 67 มีความพึงพอใจ รอยละ 89.09   

  4.2 อบรม/กิจกรรมของ นักศึกษา ช้ันป 2  

  ช่ือ กิจกรรมเชิงปฏิบัติการ“คารบอน คาใจ” 

10,000 

 

14 ก.พ.67 มีความพึงพอใจ รอยละ 85.31 5,205  



ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต/ตัวช้ีวัด งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน 

ผลการใชจาย

งบประมาณ* 
หมายเหตุ 

  4.3 อบรม/กิจกรรมของ นักศึกษาช้ันป 3  10,000     

  4.4 อบรม/กิจกรรมของ นักศึกษา ช้ันป 4  10,000     

  5. กิจกรรมมหิดลวิชาการ ความพึงพอใจ > 80% 30,300 

 

ก.ย.67 ตามแผนของ ม. เปนผูกําหนดวันจัด   

  6. กิจกรรมปฐมนิเทศ ความพึงพอใจ > 80% 30,000 

 

ส.ค.67 ตามปฏิทินของ ม. กําหนดวันท่ีสวนงาน จัด แต

เปลี่ยนแปลงไดตามนโยบายคณะ 

  

  7. กิจกรรมปจฉิมนิเทศ  ความพึงพอใจ > 80% 42,100 

 

4 ต.ค.66 - ความพึงพอใจตอการจัดฝกซอมยอย รอยละ 90   

- มีความพึงพอใจตอการจัดพิธีปจฉิมนิเทศ รอยละ 

92.70 

36,112.01  

    7.1 เตรียมวัสดุสํานักงาน แฟมปกเกียรติบัตร 

เข็มท่ีระลึกของ ปการศึกษา 2566 

15,600 

 

ส.ค.67 *อยู่ระหว่างดำเนินการ   

  8. กิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ความพึง

พอใจ > 80% 

10,000 มี.ค.67 *อยู่ระหว่างดำเนินการ   

  9.กิจกรรมสอนนองรองเพลง 

ผูเขารวมไมนอยกวา 80 คน 

9,000 ตามประกาศ

สโมสรนศ.ฯ 

*อยู่ระหว่างดำเนินการ   

4 โครงการ MU-NU Spring 

Training Program 

1. มีนักศึกษาจากคณะเขารวม 8 คน 

2. มีนักศึกษาจาก Faculty of Environmental 

Science, Nagasaki University เขารวมโครงการ 

8 คน 

80,000 ก.พ.-มี.ค. 

67 

*อยู่ระหว่างดำเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

งานสื่อสารและ

วิเทศสัมพันธ 

5 โครงการปลูกกลาไมดอกไม

ประดับ เพ่ือใชประโยชนในเชิง

1. จํานวนการผลิต 7,200 ตน/ป 5,000 พ.ย.66-ก.ค.

67 

*อยู่ระหว่างดำเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

ศูนยลําปาง 



ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต/ตัวช้ีวัด งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน 

ผลการใชจาย

งบประมาณ* 
หมายเหตุ 

พ้ืนท่ีและพาณิชย ศูนยวิจัย 

และบริการวิชาการสิ่งแวดลอม

และทรัพยากร 

มหาวิทยาลัยมหิดล จังหวัด

ลําปาง 

2. การจําหนายกลาไมดอกไมประดับ 6,000 

บาท/ป 

6 โครงการจําหนายปุยจากใบ

จามจุรี 

1. ผลิตภัณฑปุยจากใบจามจุรี 2 ผลิตภัณฑ 

 

3,000 พ.ย.66-ก.ค.

67 

*อยู่ระหว่างดำเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

ศูนยลําปาง 

7 โครงการพัฒนาคุณภาพองคกร 1. บุคลากรเขารวมกิจกรรม จํานวน 30 คน 10,000 ธ.ค.66-ม.ค.

67 

1. การบรรยายเร่ือง หลักการจําแนกประเภท

รายจาย และแนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวของบุคลากรคณะ 

เขารวมจํานวน 50 คน แบงเปน 

-สายวิชาการ 4 คน 

-สายสนับสนุน 43 คน 

-เจาหนาท่ีโครงการ 3 คน 

ผูอบรมสามารถนําความรูความเขาใจในการ

จําแนกประเภทรายจายและแนวปฏิบัติท่ี

เกี่ยวของสูการปฏิบัติงานจริง และเดอกสารท่ี

ไดรับสามารถนําไปใชประกอบการปฏิบัติงานได

จริง มากถึงมากท่ีสุด รอยละ 93.33 

2,670 ผูรับผิดชอบ: 

งานนโยบายและ

แผน 

8 โครงการการจัดการความรู 1. จํานวนผลงานท่ีสงเขารวมนําเสนองานมหกรรม

คุณภาพ 10 เร่ือง 

2. บุคลากรเขาใชระบบ KM Digital Masterclass 

รอยละ 80 

15,000 ธ.ค.66, มี.ค.

67 และมิ.ย. 

67 

1. จํานวนผลงานท่ีเขาสงเขารวมนําเสนองาน

มหกรรมคุณภาพ 3 เร่ือง 

2. บันทึกขุมความรู เลม 11 จํานวน 1 เลม 

3,825 ผูรับผิดชอบ: 

งานนโยบายและ

แผน 



ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต/ตัวช้ีวัด งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน 

ผลการใชจาย

งบประมาณ* 
หมายเหตุ 

3. บันทึกขุมความรู 1 เลม 

1. บุคลากรมีความรูความเขาใจเร่ืองการจัดการ

ความรู รอยละ 80 

จํานวนผลงานท่ีเขารวมนําเสนอในงานมหกรรม

คุณภาพคิดเปนรอยละ 30 ในขณะท่ีการจัดทํา

บันทึกขุมความรูไดดําเนินการสําเร็จคิดเปนรอย

ละ 100 

9 โครงการทบทวนแผน

ยุทธศาสตรคณะสิ่งแวดลอม

และทรัพยากรศาสตร 

1. แผนยุทธศาสตร ป 2567-2570 จํานวน 1 

ฉบับ 

2. บุคลากรเขารวมจากกิจกรรมช้ีแจงแนวทางการ

บริหารงาน จํานวน 80 คน 

20,000 ต.ค.-ธ.ค.66 - แผนยุทธศาสตร ป 2567-2570 จํานวน 1 

ฉบับ  

 - บุคลากรเขารวมจากกิจกรรมช้ีแจงแนว

ทางการบริหารงาน จํานวน 80 คน 

แผนยุทธศาสตร ป 2567-2570 เสร็จสมบูรณ 

ประกาศใช ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 ผูบริหาร

ถายทอดใหกับบุคลากรคณะไดรับทราบ ในท่ี

ประชุมตาง ๆ และช้ีแจงแนวทางการบริหารงาน

ฯ ใหแกบุคลากรคณะ เมื่อวันท่ี 22 พฤศจิกายน 

2566 

3,774 ผูรับผิดชอบ: 

งานนโยบายและ

แผน 

10 โครงการพัฒนาบุคลากร 1. การจัดกิจกรรม 2 โครงการ 

2. บุคลากรไดรับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน รอยละ 60  

100,000 พ.ย.66-ก.ค.

67 

ดําเนินการจัดโครงการพัฒนาบุคลากรไปแลว 

จํานวน 2 โครงการ คือ 

1. โครงการอบรมการจัดแผนพัฒนารายบุคคล 

(IDP)  วันท่ี 9 พ.ย.66 

- ผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจรอยละ 

61.82 

-บุคลากรมีการจัดทําแผนพัฒนารายบุคคลไดครบ 

รอยละ 100 

4,600 ผูรับผิดชอบ: 

งานบริหาร

ทรัพยากรบุคคล 



ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต/ตัวช้ีวัด งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน 

ผลการใชจาย

งบประมาณ* 
หมายเหตุ 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพความเปนผูนํา วันท่ี 

16 ม.ค. -15 ก.พ.67   

-มีบุคลากรผานการอบรมรอยละ 60.67 

3. โครงการอบรมใหความรูดานการประเมิน

คุณธรรมความโปรงใสในการการดําเนินงาน 

(ITA)  วันท่ี 13 ก.พ.67 

-มีผูเขารับการอบรม จํานวน 93 คน 

-บุคลากรมีความรูความเขาใจเร่ือง ITA รอยละ 

64.13 

11 โครงการมาตรฐานความ

ปลอดภัยหองปฏิบัติการ 

ESPReL 

1. จํานวนหองปฏิบัติการท่ีเปนไปตามระบบ 

ESPReL จํานวน 23 หอง 

66,000 ธ.ค.66-พ.ค.

67 

*อยู่ระหว่างดำเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

งานปฏิบัติการ

ดานสิ่งแวดลอม 

12 โครงการวิเคราะหและประเมิน

การใชพลังงานและทรัพยากร

ภายในศูนยวิจัยและบริการ

วิชาการสิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากร มหาวิทยาลัยมหิดล 

จ.ลําปาง 

1. รวบรวมขอมูลดานพลังงานและทรัพยากรของ

ศูนย อ.แมทะ รอยละ 80 

2. รวบรวมขอมูลดานพลังงานและทรัพยากรของ

ศูนย อ.สบปราบรอยละ 80 

10,000 ม.ค.-พ.ค. 

67 

*อยู่ระหว่างดำเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

ศูนยลําปาง 

13 โครงการ Low carbon 

faculty 

1. ลดคาไฟฟา 3% 

2. ลดคานํ้าปะปา 3% 

3. ลดคานํ้ามัน 3% 

4. ลดคากระดาษ 3%" 

50,000 ต.ค.66 

ม.ค. 67 

เม.ย.67 

ก.ค.67 

คณะมีการแตงต้ังคณะกรรมการเพ่ือดําเนินงาน

โครงการและมีการติตดามผลการปฏิบัติงานผาน

ท่ีประชุมทีมปฏิบัติการ รวมถึงการ

ประชาสัมพันธใหบุคลากรทราบขอมูลท่ีเกิดข้ึน

 ผูรับผิดชอบ: 

งานกายภาพ 



ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต/ตัวช้ีวัด งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน 

ผลการใชจาย

งบประมาณ* 
หมายเหตุ 

จริงและรณรงคขอความรวมมือชวยกันเพ่ือให

เกิดการใชทรัพยากรและพลังงานอยางมี

ประสิทธิภาพ 

1. การใชไฟฟาเพ่ิมข้ึน 0.32 % 

2. การใชนํ้าประปาเพ่ิมข้ึน 14.53 % 

3. การใชนํ้ามันลดลง 20.40 % 

4. การใชกระดาษลดลง 73.89 %" 

14 โครงการฝกอบรมดาน

สิ่งแวดลอม 

 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 60 คน 

2. การประเมินผลความพึงพอใจในการเขารวม

โครงการ รอยละ 85 

1,000,000 ธ.ค.66-ก.ย.

67 

1.โครงการความปลอดภัยทางชีวภาพและการ

รักษาความปลอดภัยทางชีวภาพ1.1 จํานวน

ผูเขารวมโครงการ 48 คน 1.2 การประเมินผล

ความพึงพอใจในการเขารวมโครงการ รอยละ 

92.68 

2. โครงการการฝกอบรม 

หลกัสูตร การบริหารมหาวิทยาลัยย่ังยืน  

Green and Sustainable University 

2.1 จํานวนผูเขารวมโครงการ 53 คน 

2.2 การประเมินผลความพึงพอใจในการเขารวม

โครงการ รอยละ 97.76 

3. การประยุกตใช Google Earth Engine เพ่ือ

งานดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

3.1 จํานวนผูเขารวมโครงการ 42 คน 

220,616.01 ผูรับผิดชอบ: 

สํานักงานวิทยฯ 



ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต/ตัวช้ีวัด งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน 

ผลการใชจาย

งบประมาณ* 
หมายเหตุ 

3.2 การประเมินผลความพึงพอใจในการเขารวม

โครงการ รอยละ 91.76 

4.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การ

ประเมินคารบอนฟุตพร้ินทขององคกร 

4.1 จํานวนผูเขารวมโครงการ 42 คน 

4.2 การประเมินผลความพึงพอใจในการเขารวม

โครงการ รอยละ 95.2 

5. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการจัดการ

นํ้าเสีย 

5.1 จํานวนผูเขารวมโครงการ 27 คน 

5.2 การประเมินผลความพึงพอใจในการเขารวม

โครงการ รอยละ 95.2 

15 โครงการคายเยาวชนดาน

สิ่งแวดลอม 

1. ผูเขารวม 100 คน 

2. การประเมินความพึงพอใจ 85% 

1,000,000 พ.ย. 66 ระดับความสําเร็จของโครงการ รอยละ 50  คาด

วาจะมีการจัดโครงการคายเยาวชนดาน

สิ่งแวดลอมอีกในปงบประมาณ 2567 

ปริมาณ: ผูเขารวม 190 คน 

คุณภาพ : พึงพอใจ 73.65% 

526,517.20 ผูรับผิดชอบ: 

สํานักงานวิทยฯ 

16 โครงการรับจางวิจัยดาน

สิ่งแวดลอมผานสวนงาน 

1. จํานวนงานบริการรับทําวิจัยดานสิ่งแวดลอม 2 

งาน 

100,000 ม.ค.67 และ 

ก.ค. 67 

*อยูระหวางดําเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

สํานักงานวิทยฯ 

17 โครงการอบรมนานาชาติ 1.จํานวนผูเขารวมโครงการ 20 คน 

2. การประเมินผลความพึงพอใจรอยละ 80 

1,500,000 ก.ย.67 **ไมไดดําเนินโครงการในปงบประมาณ 2567  ผูรับผิดชอบ: 

สํานักงานวิทยฯ 



ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต/ตัวช้ีวัด งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน 

ผลการใชจาย

งบประมาณ* 
หมายเหตุ 

18 โครงการยกระดับมาตรฐาน

คุณภาพหองปฏิบัติการ ISO 

17025 

1. จํานวนใบรับรองท่ีหนวยงานไดรับการรับรอง

มาตรฐานคุณภาพ 1 ช้ิน 

148,000 ต.ค.66- 

ก.ค.67 

*อยูระหวางดําเนินการ 64,151.70 ผูรับผิดชอบ: 

งานปฏิบัติการฯ 

19 โครงการตรวจวัดวิเคราะห

สิ่งแวดลอม 

1. จํานวนตัวอยางท่ีใหบริการ 550 ตัวอยาง 

2. ความพึงพอใจของผูใชบริการ รอยละ 85 

670,000 ต.ค.66-ก.ย.

67 

*อยูระหวางดําเนินการ 93,039.65 ผูรับผิดชอบ: 

งานปฏิบัติการฯ 

20 โครงการฝกอบรมหลักสูตร

ตรวจประเมินการจัดการ

สิ่งแวดลอม 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการจํานวนผูเขารวม

โครงการ 25 คน 

2. การประเมินผลความพึงพอใจการฝกอบรมรอย

ละ 85 

48,500 พ.ค.67 *อยูระหวางดําเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

ศูนยตรวจประเมิน

มาตรฐานสากล 

21 โครงการบริการวิชาการดาน

เทคโนโลยีอวกาศและภูมิ

สารสนเทศ 

1. จํานวนผูเขาอบรม 15 คน 

2. ความพึงพอใจของผูอบรม รอยละ 90 

3. ผูอบรมนําความรูไปใชรอยละ 90" 

70,300 มิ.ย.67 *อยูระหวางดําเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

ศูนย GIREN 

22 โครงการศึกษาวิจัยดานการ

จัดการสวนปาเชิงนิเวศอยาง

ย่ังยืน 

1. ผลิตภัณฑแปรรูปจํานวน 2 ผลิตภัณฑข้ึนไป 

2. รายไดจากการจําหนายผลิตภัณฑของโครงการ 

จํานวน 50,000 บาทข้ึนไป 

10,000  *อยูระหวางดําเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

ศูนยลําปาง 

23 วันสถาปนาคณะสิ่งแวดลอม

และทรัพยากรศาสตร 

1.จํานวนผูเขารวมโครงการ 70 คน 

2. ความพึงพอใจ รอยละ 80 

50,000 ก.ย.67 *อยูระหวางดําเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

งานสื่อสารองคกร

ฯ 

24 โครงการบริจาคโลหิต 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 100 คน 7,000 ส.ค. 67 *อยูระหวางดําเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

หนวยกิจการนศ. 



ลําดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต/ตัวช้ีวัด งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน 

ผลการใชจาย

งบประมาณ* 
หมายเหตุ 

25 โครงการสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม เชน วันเขาพรรษา 

1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 50 คน 

2. ความพึงพอใจ รอยละ 85 

10,000 ก.ค. 67 *อยูระหวางดําเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

หนวยกิจการนศ. 

26 วันรองศาสตราจารย ดร.นาท 

ตันฑวิรุฬห 

1. ผูเขารวมกิจกรรม 70 คน  

2. ความพึงพอใจรอยละ 85 

26,250 พ.ย.66 ผูเขารวมกิจกรรมในภาพรวม  

มีความพึงพอใจมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.4  

ระดับความสําเร็จของโครงการคิดเปนรอยละ 

100 ผูเขารวมกิจกรรม 98 คน  

ความพึงพอใจรอยละ 88 

25,000 ผูรับผิดชอบ: 

หนวยกิจการนศ. 

27 โครงการ Big Cleaning Day 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 80 คน 

2. ความพึงพอใจ รอยละ 85 

10,000 ก.ย.67 *อยูระหวางดําเนินการ  ผูรับผิดชอบ: 

หนวยกิจการนศ. 

28 โครงการ Safety Workplace 1. ผานการตรวจตามเกณฑการประเมิน

สถานศึกษาปลอดภยั จากกรมแรงงาน กระทรวง

แรงงานแหงชาติ 

2. การเกิดอุบัติเหตุรายแรงจนถึงข้ันตองหยุดงาน

ไมเกิดข้ึนหรือเทากับ 0 

50,000 พ.ย.66-ส.ค.

67 

* อยูระหวางดําเนินการ 

- ไมมีอุบัติเหตุรายแรงเกิดข้ึนถึงข้ันตองหยุดงาน 

 ผูรับผิดชอบ: 

งานกายภาพฯ 

29 โครงการคายเยาวชนรักษ

สิ่งแวดลอมสูการสรางแรง

บันดาลใจดาน SDGs 

1.จํานวนผูเขารวมโครงการ 80 คน 

2. ความพึงพอใจตอภาพรวมการจัดรอยละ 80 

3. ความสามารถนําความรูไปปรับใชใน

ชีวิตประจําวัน 

234,250 ก.พ. 67 1.จํานวนผูเขารวมโครงการ 80 คน 

2. ความพึงพอใจตอภาพรวมการจัดรอยละ 90.4 

3. ความสามารถนําความรูไปปรับใชใน

ชีวิตประจําวัน รอยละ 92 

207,886 ผูรับผิดชอบ: 

ศูนยลําปาง 

หมายเหตุ: *ผลการใชจายงบประมาณ จากระบบ ERP ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 


