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         ค าน า  

จากการที่ของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้ก าหนดเป้าหมายและ
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และกองแผนงาน 
มหาวิทยาลัยมหิดล ได้น าสรุปรวมเป็นเอกสารประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี ดังปรากฏ
ในเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เล่มที่ 3 (4)  เพ่ือใช้
เป็นกรอบทิศทางการน าองค์กรไปสู่วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ในด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย ซึ่ง       
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ได้แปลงเป้าหมายลงสู่แผนปฏิบัติการประจ าปี  โดยมีตัวชี้วัดเป็นกลไกที่
ส าคัญในการก ากับการด าเนินงานให้เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ โดยมุ่งหวังว่าผลส าเร็จตามตัวชี้วัด จะน าองค์กร
ไปสู่การบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ พันธกิจของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 

ผู้รายงานจึงเห็นความจ าเป็นในการวิเคราะห์การจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  เพ่ือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ วิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 
หมวด 7 การประเมินผลและการรายงาน  รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 
Transparency Assessment: OIT) ของส่วนงานในสังกัดมหาวิทยาลัยมหิดล เพ่ือประกอบการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

รายงานการจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 เป็นรายงานผลไตรมาสที่ 4 ณ วันที่ 30 กันยายน 2565  สามารถรายงานในระบบ Google sheet 
ตามที่กองแผนงานก าหนดและมีข้อมูลครบถ้วน รวมทั้งด าเนินการตามก าหนดเวลาได้ด้วยการบริหารจัดการ
ของผู้บริหาร หัวหน้างาน หัวหน้าหน่วยตลอดจนความร่วมมือจากบุคลากรทุกท่าน ท าให้ส าเร็จลุล่วงด้วยดี 
ผู้รายงานขอขอบพระคุณอย่างสูง มา ณ ที่นี้ 

 
งานนโยบายและแผน 
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บทสรุปผู้บริหาร  
รายงานการจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

รายงานการจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จัดท าขั้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือรายงานการจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ในประเด็นที่เกี่ยวกับ  1. ผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดส านักงบประมาณ  
รวม 16 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 1) ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 9 ตัวชี้วัด  
2) ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ  จ านวน 7 ตัวชี้วัด  และ 2. รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณจาก 2 
แหล่งงบประมาณ คือ  1)  งบประมาณแผ่นดิน 2)  เงินนอกงบประมาณ สรุปดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมจ านวน 9 ตัวชี้วัด
ภาพรวมมีผลการด าเนินงานส าเร็จตามเป้าหมาย เฉลี่ยร้อยละ 285.20  

2. ผลการปฏิบัติงานผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ รวมจ านวน 7 ตัวชี้วัดภาพรวมมีผลการ
ด าเนินงานส าเร็จตามเป้าหมาย เฉลี่ยร้อยละ 89.45 

3.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ งบประมาณแผ่นดิน  เฉลี่ยร้อยละ 106.14   
4.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ คือ เงินรายได้คณะฯ  เฉลี่ยร้อยละ 43.72 
5.  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ คือ เงินรายได้มหาวิทยาลัย เฉลี่ยร้อยละ 84.36 
6.  ผลการจัดซื้อจัดจ้างงบลงทุนก่อหนี้ผูกพันได้เสร็จสิ้นทั้ง 4 รายการภายในไตรมาสที่ 2 
7.  ผลการใช้งบประมาณและผลปฏิบัติงาน 34 โครงการเงินรายได้คณะ เฉลี่ยร้อยละ 18.47 และ 

รอ้ยละ 56.09 ตามล าดับ  
8.  ผลการใช้งบประมาณและผลปฏิบัติงาน 8 โครงการเงินรายได้มหาวิทยาลัย เฉลี่ยร้อยละ 70.19 

และ ร้อยละ 95.38 ตามล าดับ  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผู้บริหารให้ความส าคัญกับการเตรียมพร้อมเพ่ือการบรรลุเป้าหมายของ

ตัวชี้วัดในทุกระดับ ควบคู่ไปกับการปฏิบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล  โดยปฏิบัติตามประกาศ
มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่ อง  ขยายเวลาการงดใช้ พ้ืนที่และการปฏิบั ติงานที่บ้ าน  ใน พ้ืนที่ ศาลายา 
มหาวิทยาลัยมหิดล ตามมาตรการควบคุมแบบบูรณาการเพ่ือป้องกันและควบคุมการแพร่ ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) (สายพนัธุ์โอมคิรอน) ในพ้ืนทีจ่ังหวัดนครปฐม 
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สารบัญ ค 
ส่วนที่  

 1.  ความเป็นมาและเหตุผลความจ าเป็นของการรายงาน 1 

 2.  วัตถุประสงค์ในการรายงาน 2 
 3.  ขอบเขตของการรายงาน  2 

 4.  วิธีการรายงานข้อมูลและการน าเสนอ 2 

 5.  สรุปผลการรายงาน 4 
 6.  ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และแนวทางแก้ไข 6 

 7.  ข้อเสนอแนะ   7 

บรรณานุกรม 9 
ภาคผนวก ก  กองแผนงาน มหาวิทยาลัยมหิดล แจ้งทุกส่วนงานรายงานผลการปฏิบัติงานและ 
                 การใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

10 

ภาคผนวก ข  รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  
                 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไตรมาสที่ 4  

12 

ภาคผนวก ค  แสดงเอกสาร 4 รายการงบลงทุนที่ได้รับจัดสรร ประจ าปีงบประมาณ  
                 พ.ศ. 2565   
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รายงานการจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1.  ความเป็นมาและเหตุผลความจ าเป็นของการรายงาน 
  ตามพระราชบัญญัติ วิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561  หมวด 7 การประเมินผลและการรายงาน      

ส่วนที่ 1 การประเมินผล มาตรา 47 ให้หน่วยงานรับงบประมาณจัดให้มีระบบการติดตามประเมินผล 
การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณภายในหน่วยรับงบประมาณตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่ผู้อ านวยการก าหนด และให้ถือว่าการประเมินผลเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
งบประมาณที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่องและเปิดเผยต่อสาธารณชนด้วย  และ มาตรา 48 ในกรณีที่การ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับงบประมาณใดไม่ได้ตามเป้าหมายหรือ
ตัวชี้วัดที่ก าหนด ให้ผู้อ านวยการจัดท าข้อเสนอแนะการปรับปรุงแก้ไข เพ่ือให้หน่วยรับงบประมาณปรับปรุง
แก้ไขภายในระยะเวลาที่ก าหนดและรายงานรัฐมนตรีเจ้าสังกัด หรือรัฐมนตรี ซึ่งกฎหมายก าหนดให้มีหน้าที่
ก ากับหรือควบคุมกิจการของหน่วยรับงบประมาณ หรือรัฐมนตรีผู้รักษาการตามกฎหมาย เพ่ือทราบ ในกรณีที่
หน่วยรับงบประมาณไม่สามารถปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาที่ก าหนดตามวรรคหนึ่ง ให้ผู้อ านวยการ
รายงานต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อสั่งการตามที่เห็นสมควร    

ส่วนที่ 2 การรายงาน มาตรา 49 เมื่อสิ้นปีงบประมาณ ให้รัฐมนตรีประกาศรายงานการการรับจ่ายเงิน
งบประมาณประจ าปีที่สิ้นสุดนั้นและเงินทุนส ารองจ่ายในราชกิจจานุเบกษา ภายในหกสิบวัน  มาตรา 50 ให้
หน่วยรับงบประมาณรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายในปีงบประมาณที่สิ้นสุดรวมทั้งผลการ
ปฏิบัติงานให้ผู้อ านวยการทราบภายในสี่สิบห้าวันนับแต่สิ้นปีงบประมาณ เพ่ือผู้อ านวยการจัดท ารายงานผล
การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายและผลการปฏิบัติงานของหน่วยรับงบประมาณเสนอต่อคณะรัฐมนตรีภายใน
เก้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 

งานนโยบายและแผน เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการจัดท าแผนและรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้
จ่ายงบประมาณ ของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จึงได้รวบรวม จ าแนก จัดกลุ่ม 
เรียบเรียง วิเคราะห์และน าเสนอผลการวิเคราะห์เพ่ือให้ท่านคณบดี ทีมผู้บริหาร และบุคลากรในคณะ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ รับทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับผลการวิเคราะห์การจัดท าแผนและผลการ
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
วิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 ดังกล่าวข้างต้น  รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity 
and Transparency Assessment: OIT) ของส่วนงานในสังกัดมหาวิทยาลัยมหิดล เพ่ือประกอบเกณฑ์การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส่วนงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ของตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.3 
การบริหารเงินงบประมาณ ข้อ o20 ข้อมูล รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี 2565 
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2. วัตถุประสงค์ในการรายงาน 
เพ่ือรายงานการจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 มีข้อมูลรายละเอียดสรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ อย่างน้อยประกอบด้วย ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

 
3. ขอบเขตของการรายงาน 

การรายงานการจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565  ครอบคลุมถึง การจัดท าแผนและการรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยบันทึกข้อมูลในระบบกองแผนงานทุกเดือนและส่งรายงานเป็นรูปแบบ
เอกสารให้กองแผนงานเป็น 4 ไตรมาส คือ ไตรมาสที่ 1 ข้อมูล ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564  ไตรมาสที่ 2 ข้อมูล ณ 
วันที่ 31 มีนาคม 2565  ไตรมาสที่ 3 ข้อมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2565 และไตรมาสที่ 4 ข้อมูล ณ วันที่ 30 
กันยายน 2565 รายงานข้อมูล ดังนี้ 

1. รายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดส านักงบประมาณ  รวม 16 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย  
1) ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 9 ตัวชี้วัด   
2) ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ  จ านวน 7 ตัวชี้วัด   

2. รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณต่อกองแผนงาน มหาวิทยาลัยมหิดล ในระบบ Google sheet 
ทุกเดือน และส่งรายงานในรูปแบบเอกสารให้กองแผนงานเป็นรายไตรมาส จ าแนกเป็น 2 แหล่งงบประมาณ คือ  
1)  งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 2 กองทุน คือ 20101001  และ 20101002  2)  เงินนอกงบประมาณ 
จ านวน 5 กองทุน คือ 10101001  10101004  10101005  10201003 และ 10101002 

3. สรุปผลปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดโครงการและการใช้งบประมาณรวม 42 โครงการ จ าแนกเป็น 34 

โครงการเงินรายได้คณะ และ 8 โครงการเงินรายได้มหาวิทยาลัย  

 

4. วิธีการรายงานข้อมูลและการน าเสนอ 
 การรายงานการจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565  มีข้ันตอนการติดตามและรายงานข้อมูลและการน าเสนอ 11 ขั้นตอน ดังนี้ 
1. วางแผนการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
2. ส่งบันทึกเรียน รองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี หัวหน้างาน และท่านผู้เกี่ยวข้อง แจ้งขอรับรายงานผล

การปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 พร้อมส่งเอกสาร 
  2.1 แผนการส่งรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ฟอร์ม 301  
               2.2 แผนการส่งรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ฟอร์ม 302 และ 302-2 
              2.3 แผนการส่งรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณโครงการเงินอุดหนุน  

3. ติดตาม ประสาน เพ่ือขอรับผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดส านักงบประมาณและสรุปผลการใช้จ่าย
งบประมาณ ทุกวันที่ 25 ของเดือน 



 

3 |  รายงานการจัดท าแผนและผลปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

4. ตรวจทานความถูกต้อง และสรุปเปรียบเทียบแผน-ผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่าย
งบประมาณทั้งเอกสารและไฟล์ที่ เป็นต้นฉบับก่อนบันทึกในระบบ Google sheet ส่งกอง
แผนงาน มหาวิทยาลัยมหิดล ทุกวันที่ 3 ของเดือนถัดไป 

5. น าข้อมูลไปสื่อสารประชาพิจารณ์รับทราบผลการสรุปเปรียบเทียบแผน-ผลการปฏิบัติงานและผล
การใช้จ่ายงบประมาณฯ  โดยจ าแนกตามกลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพ่ือสอบทานข้อมูลและรับรองผลฯ ของ
แต่ละเดือน วิธีการปรับตามบริบทขององค์กรซึ่งเป็นวิธีการที่ผ่านการทดสอบการสื่อสารที่
เหมาะสมและเห็นชอบร่วมกันระหว่างผู้รับ-ผู้ส่งข้อมูล ทุกวันที่ 25 ของเดือนและวันที่ 1-3 ของ
เดือนถัดไป 

6. ขออนุเคราะห์รายงานผลการปฏิบัติงานโครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ทุกสิ้นไตรมาส 
รวม 11 งาน ศูนย์ รวม 42 โครงการ  (งบรายได้ 34 โครงการ  งบรายได้มหาวิทยาลัยสนับสนุน 
8 โครงการ) ตรวจทานความถูกต้อง และสรุปเปรียบเทียบแผน-ผลการปฏิบัติงานและผลการใช้
จ่ายงบประมาณ หากพบข้อควรปรับแก้ไขจะประสานหัวหน้างานเพื่อปรับข้อมูลให้ถูกต้องด้วย 

7.  บันทึกข้อมูลในระบบ Google sheet ทุกเดือนโดยประสานแจ้งผู้เกี่ยวข้องขอความร่วมมือในการ
ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลเนื่องจากกองแผนงานแจ้งปิดระบบในวันที่ 4 เวลา 10.00 น. 
ของทุกเดือนซึ่งจะไม่สามารถแก้ไขข้อมูลของเดือนนั้นได้ 

8. ตรวจทานภาพรวมของเอกสารและไฟล์ก่อนน าเสนอผู้บริหารและน าส่งกองแผนงาน 
มหาวิทยาลัยมหิดล ทุกวันที่ 3-4 ของทุกไตรมาส  

9. เมื่อสิ้นปีงบประมาณ 2565 ด าเนินการจัดการข้อมูล (รวบรวม จ าแนก จัดกลุ่ม เรียบเรียงแผน-
ผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณทั้งเอกสารและไฟล์ รวม  รวม 16 ตัวชี้วัด จาก  
2 แหล่งงบประมาณ  รวม 42 โครงการ) 

10. ท าการวิเคราะห์ผลการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยเปรียบเทียบกับแผนประจ าปี สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ คือ 
ค่าร้อยละ (Percentage)  และค่าเฉลี่ย (Mean) 

11. การสรุปผลการวิเคราะห์ ข้อเสนอแนะ และการน าเสนอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

4 |  รายงานการจัดท าแผนและผลปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

5. สรุปผลการรายงาน 
 สรุปผลการรายงานตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนด ดังนี้ 
ตารางท่ี  1  การรายผลการปฏิบัติงาน ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
                ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์/เป้าหมาย/กลยุทธ์
ผลผลิต/โครงการ

การปฏิบัติงาน/การใช้จ่ายงบประมาณ
เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : เพ่ือผลิตก าลังคนท่ีมีคุณภาพตามความต้องการของประเทศ
ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
1. ตัวช้ีวัดระดับหน่วยงาน
   1.1 เชงิปริมาณ :

ร้อยละ แผน 96
ผล 53.85 56.09

    1.2 เชงิคุณภาพ :
ร้อยละ แผน 95

ผล 100 105.26

ร้อยละ แผน 5

ผล 98.96 1,979.20

ร้อยละ แผน 0
ผล 0 -

    1.3 เชงิเวลา :
ร้อยละ แผน 95

ผล 46.99 49.46

2. ตัวช้ีวัดระดับผลผลิต
  2.1 เชิงปริมาณ :
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา คน แผน 213

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) ผล 118 55.40

จ านวนนักศึกษาเข้าใหม่ คน แผน 259
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) ผล 128 49.42

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ คน แผน 689
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) ผล 496 71.99

  2.2 เชิงคุณภาพ :
ร้อยละ แผน 100

ผล 100 100.00

    2.3 เชิงเวลา :
ร้อยละ แผน 100

ผล 100 100.00

ร้ อยละ

ความส าเร็ จ

ของตัวช้ีวัด
แผน / 

ผล
เป้าหมาย
หน่วยงาน

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

หน่วยนับ

ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท าตรงสาขา

ร้อยละของความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเร็จการศึกษา

ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีถูกพัฒนาให้เป็น Global Citizen และ Global
 Talents

ร้อยละของหลักสูตรท่ีได้รับการรับรองคุณภาพมาตรฐานะดับสากล

ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท า ศึกษาต่อ หรือประกอบอาชพีอิสระภายใน
ระยะเวลา 1 ปี

ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร

ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีจบการศึกษาตามหลักสูตรภายในระยะเวลาที่ก าหนด



 

5 |  รายงานการจัดท าแผนและผลปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ตารางท่ี  2  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบแผน-ผลการปฏิบัติงาน ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ 
                ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
                
 

รายละเอียด ภาคผนวก ข 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์/เป้าหมาย/กลยุทธ์
ผลผลิต/โครงการ

การปฏิบัติงาน/การใช้จ่ายงบประมาณ

ผลงานการให้บริการวิชาการ
1. ตัวช้ีวัดระดับหน่วยงาน
  1.1 เชิงปริมาณ :

ชิ้น แผน 1

ผล 0 0.00

เร่ือง แผน 1
ผล 0 0.00

  2.2 เชิงคุณภาพ :
ร้อยละ แผน 100

ผล 100 100.00

2. ตัวช้ีวัดระดับผลผลิต
  2.1 เชิงปริมาณ :
จ านวนผู้เข้ารับบริการ คน แผน 815

ผล
1,134 139.14

จ านวนตัวอย่างท่ีวิเคราะห์ ตัวอย่าง แผน 550
ผล

1041 189.27

  2.2 เชิงคุณภาพ :
ร้อยละ แผน 95

ผล
92.9 97.79

ร้อยละ แผน 95
ผล

95 100.00

เป้าหมายหน่วยงาน : เพ่ือบริการวิชาการแก่หน่วยงาน/ประชาชนในชุมชนและสังคม ให้มีความรู้ความสามารถในการพัฒนา
ตนเอง เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ

ร้ อยละ

ความส าเร็ จ

ของตัวช้ีวัด
แผน / 

ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

หน่วยนับ
เป้าหมาย
หน่วยงาน

จ านวนชิ้นงานท่ีเกิดจากทรัพย์สินทางปัญญาและ/หรือการถ่ายทอดเทคโนโลยีท่ีเพ่ิมข้ึน
และ/หรือท่ีขับเคล่ือนเศรษฐกิจท่ีมีประโยชน์ต่อสังคมระดับประเทศ

จ านวนนโยบายชี้น าสังคมของมหาวิทยาลัยท่ีส าคัญระดับชาติและนานาชาติ

ร้อยละของหน่วยบริการวิชาการท่ีได้รับใบรับรองมาตรฐานระดับชาติ และนานาชาติ

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ

ร้อยละของงานบริการวิชาการแล้วเสร็จตามระยะเวลาท่ีก าหนด



 

6 |  รายงานการจัดท าแผนและผลปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ตารางท่ี  3  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบแผน-ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565- 

 
 

รายละเอียด ภาคผนวก ค - จ 
 

ตารางท่ี  4  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบแผน-ผลใช้งบประมาณและผลปฏิบัติงานโครงการเงินรายได้คณะ  
        และเงินรายได้มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ที ่ แหล่งเงิน จ านวนโครงการ ร้อยละการเบิกจ่าย 
ร้อยละของความส าเร็จ

ตัวชี้วัดโครงการ 
1   รายได้คณะ 34 18.47 56.09 
2   รายได้มหาวิทยาลัยสนับสนุน 8 70.19 95.38 
  รวม 42 44.33 75.73 

 
รายละเอียด ภาคผนวก ข 

 
6.  ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และแนวทางแก้ไข 
 การรายงานผลตัวช้ีวัดระดับผลผลิต : จ านวนนักศึกษาผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวนนักศึกษาเข้า
ใหม่ จ านวนนักศึกษาคงอยู่ 
 การติดตามและรายงานผลจ านวนนักศึกษาผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวนนักศึกษาเข้าใหม่ จ านวน
นักศึกษาคงอยู่ทุกสิ้นเดือน งานนโยบายและแผน จะส่งฟอร์ม excel ที่กองแผนงานก าหนดสูตรเพ่ือเป็น
เครื่องมือช่วยตรวจสอบการรายงานผลจ านวนนักศึกษาที่เพ่ิมขึ้นและลดลงอย่างเป็นระบบและถูกต้อง แม้ไม่
บ่อยนักแต่พบว่า ผู้ให้ข้อมูลลบสูตรและใส่ตัวเลขจ านวนนักศึกษาที่ต้องการ ซึ่งหากดูจากไฟล์และไม่ตรวจทาน
อย่างละเอียดในทันทีอาจไม่พบการส่งข้อมูลจากลักษณะดังกล่าว 

แนวทางแก้ไข เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ท าการตรวจทานมากกว่า 2 ครั้งทีละหลักสูตร 
หมายถึง เมื่อรับผลรายงานท าการตรวจทีละหลักสูตร วิธีการคือตรวจจากไฟล์ excel ทีละบรรทัดเพ่ือพิสูจน์
ให้ได้ว่าไม่มีการลบสูตรออก รวมทั้งควรรีบประสานกับผู้ให้ข้อมูลรอย่างเร่งด่วนหากพบเหตุการณ์นี้เนื่องจาก
ระยะวลาการรับ-ส่ง ตรวจสอบภายในคณะ และส่งข้อมูลในระบบกองแผนงานรวม 5 วัน รวมทั้งหลังวันที่ 4 
ของทุกเดือน กองแผนงานจะล็อคช่องค่าผลของเดือนที่รายงานแล้วไม่ให้คณะแก้ไข ดังนั้นควรเพ่ิมความ
รอบคอบโดยทบทวนตรวจทานการรายงานผล รวมทั้งวางแผนการด าเนินงานในทุกเดือนอย่างระมัดระวัง
เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19)  ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ 2564 ส่งผลให้คณะ
ต้องปรับแผนปฏิบัติงานโครงการเพ่ือให้ผลด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย รวมทั้งปฏิบัติตามประกาศ

ท่ี ร้ อยละการ เบิกจ่าย

1 106.14

2 43.72

3 84.36

เงินงบประมาณ

เงินนอกงบประมาณ 39,529,200 17,280,473

เงินร ายไ ด้มหาวิทยาลัย 2,547,600 2,149,085

93,485,200 99,226,012

ร ายการ แผน (บาท) ผล (บาท)
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มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่ อง  ขยายเวลาการงดใช้ พ้ืนที่ และการปฏิบัติ งานที่บ้ านใน พ้ืนที่ศาลายา 
มหาวิทยาลัยมหิดล ตามมาตรการควบคุมแบบบูรณาการเพ่ือป้องกันและควบคุมการแพร่ ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) (สายพันธุ์โอมิครอน) ในพ้ืนที่จังหวัดนครปฐม  โดยขยายเวลาการงดใช้
พ้ืนที่และการปฏิบัติงานที่บ้านในพ้ืนที่ศาลายา มหาวิทยาลัยมหิดล ตั้งแต่วันที่ 10 มีนาคม พ.ศ . 2565 เพ่ือ
ป้องกันความเสี่ยงที่จะกระทบกับการรายงานผลฯ 
 
7.  ข้อเสนอแนะ 

1.  ควรวิเคราะห์การจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  อย่างต่อเนื่องทุกปี 
ให้ได้ข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน เพ่ือให้ทราบแนวโน้มความส าเร็จของผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
เมื่อเปรียบเทียบกับแผน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาอนุมัติงบประมาณส าหรับผู้บริหาร รวมทั้งใช้
เป็นข้อมูลส่งกลับให้แก่ผู้รับผิดชอบตามตัวชี้วัดและผู้ควบคุมก ากับการเบิกจ่ายงบประมาณในปีต่อไป ให้ส่งผล
ส าเร็จตามเป้าหมายของตัวชี้วัดและแผนการใช้งบประมาณ ทั้งของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ และ
ของมหาวิทยาลัยมหิดล 

2. ควรมีการจัดประชุมระดมความคิดเห็น ส่งต่อความรู้เกี่ยวกับการจัดท าแผนและการรายงานผลการ
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ รวมทั้งวิเคราะห์เปรียบเทียบแผน-ผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณ  เป็นประจ าอย่างน้อยปีละครั้ง เพ่ือให้ผู้เสนอแผนตามตัวชี้วัดและแผนงบประมาณได้เสนอความ
คิดเห็นที่เป็นประโยชน์ มีความเข้าใจในการเสนอแผนตามตัวชี้วัดและการวิเคราะห์การจัดท าแผนและผลการ
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณตรงกัน  รวมถึงรับทราบข้อตกลงร่วมจากการระดมความคิดเห็น เพ่ือน า
ผลที่ได้ไปใช้พัฒนาแนวทางการจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ และส่งผลต่อ
ความส าเร็จตามตัวชี้วัดและแผนการใช้จ่ายงบประมาณทั้งของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ และของ
มหาวิทยาลัยมหิดล 

3. ควรจัดท า คู่มือการวิเคราะห์การจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ เพ่ือ
ส่งต่อความรู้ขยายผลให้กับบุคลากรที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งจัดอบรมการวิเคราะห์การจัดท าแผนและผลการ
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนให้บุคลากรน าไปพัฒนาแนวทางการปฏิบัติงานให้ส่งผล
ส าเร็จต่อตัวชี้วัดให้บรรลุตามเป้าหมายของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ และของมหาวิทยาลัยมหิดล 

4. ควรมีการพัฒนาระบบการวิเคราะห์การจัดท าแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณ เพ่ือเป็นช่องทางการสื่อสาร เผยแพร่ข้อมูลที่ใช้พัฒนาแนวทางการปฏิบัติงานให้ส่งผลส าเร็จต่อ
ตัวชี้วัดและการใช้จ่ายงบประมาณ ก่อนเสนอเป้าหมายและแผนตามตัวชี้วัดในปีต่อไป เพ่ือให้มั่นใจว่าตัวชี้วัดที่
เสนอจะส่งส า เร็จตามแผนงานที่ก าหนดทั้ งของคณะสิ่ งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  และของ
มหาวิทยาลัยมหิดล 

5. ควรประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับแผนและผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณของคณะ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ และของมหาวิทยาลัยมหิดล ตลอดทั้งปี ในหลากหลายช่องทาง เช่น เว็บไซต์ 
จดหมายเวียนอีเมล์ Facebook Lie ป้ายประกาศ แผ่นพับ เอกสารแนะน าคณะฯ การประชุม ระดมความ
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คิดเห็น ส่งต่อความรู้ การถาม-ตอบ เพ่ือให้บุคลากรรวมทั้งผู้บริหารของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
มีความเข้าใจ และน าไปทบทวน เพ่ือเสนอเป้าหมายและแผนตามตัวชี้วัดที่ส่งผลต่อความส าเร็จ และควรศึกษา
กิจกรรมที่ช่วยเสริมสร้างความตระหนักความสนใจและเห็นความส าคัญในการปฏิบัติงานที่เชื่อมโยงกับตัวชี้วัด 
มุ่งเน้นให้เกิดความส าเร็จตามตัวชี้วัดอันจะน าองค์กรไปสู่การบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ ของคณะ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
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กองแผนงาน มหาวิทยาลยัมหิดล  

แจ้งทุกส่วนงานรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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ประจําเดือน
หนวยงาน

ยุทธศาสตร/เปาหมาย/กลยุทธ

ผลผลิต/โครงการ

การปฏบิตัิงาน/การใชจายงบประมาณ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน : เพื่อผลิตกาํลังคนท่ีมีคุณภาพตามความตองการของประเทศ

ผูสําเร็จการศกึษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

1. ตัวชี้วัดระดับหนวยงาน

   1.1 เชิงปริมาณ :
รอยละ 96               96 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          96           

              54 ผล -          53.85

    1.2 เชิงคุณภาพ :
รอยละ 95               95 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          95           

             100 ผล -          100

รอยละ 80                 5 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          5             

              99 ผล -          98.96

รอยละ 15                -   แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          

               -   ผล -          

    1.3 เชิงเวลา :
รอยละ 95               95 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          95           

              47 ผล -          46.99

2. ตัวชี้วัดระดับผลผลิต

  2.1 เชิงปริมาณ :
จํานวนผูสําเร็จการศึกษา คน 2,252              213 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          213.00      

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ)              118 ผล -          3             1             -          6             3             1             -          100          1             2             1             

จํานวนนักศึกษาเขาใหม คน 3,113              259 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          259          

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ)              128 ผล -          -          -          4             -          -          -          -          86           18           20           -          

จํานวนนักศึกษาคงอยู คน 11,710              689 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          689          

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ)              496 ผล 521          518          517          518          511          494          492          488          467          484          497          496          

  2.2 เชิงคุณภาพ :
รอยละ 100              100 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          100          

             100 ผล -          100

    2.3 เชิงเวลา :
รอยละ 100              100 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          100          

             100 ผล -          100

รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่จบการศึกษาตามหลักสูตรภายใน

ระยะเวลาที่กําหนด

รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทําตรงสาขา

รอยละของความพึงพอใจของนายจางที่มีตอผูสําเร็จการศึกษา

รอยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ถูกพัฒนาใหเปน Global 

Citizen และ Global Talents

รอยละของหลักสูตรที่ไดรับการรับรองคุณภาพมาตรฐานะดับสากล

รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่ไดงานทํา ศึกษาตอ หรือประกอบ

อาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ป

รอยละของผูสําเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร

แผน/ผลการปฏบัิติงานและการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565   กันยายน 2565
1500คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร

เปาหมาย

หนวยงาน

แผน / 

ผล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

หนวยนับ

เปาหมาย

ตาม พรบ. ป 

2565

ไตรมาส 1
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แบบ สงป. 301

ยุทธศาสตร/เปาหมาย/กลยุทธ

ผลผลิต/โครงการ

การปฏบิตัิงาน/การใชจายงบประมาณ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เปาหมายหนวยงาน : เพื่อบริการวิชาการแกหนวยงาน/ประชาชนในชุมชนและสังคม ใหมีความรูความสามารถในการพัฒนาตนเอง เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแขงขันของประเทศ

ผลงานการใหบริการวิชาการ

1. ตัวชี้วัดระดับหนวยงาน

  1.1 เชิงปริมาณ :

ชิ้น 10                 1 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          1             

               -   ผล -           -

เรื่อง 2                 1 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          1             

               -   ผล -             -

  2.2 เชิงคุณภาพ :

รอยละ 70              100 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          100          

               -   ผล -           -

2. ตัวชี้วัดระดับผลผลิต

  2.1 เชิงปริมาณ :
จํานวนผูเขารับบริการ คน 1,528,905              815 แผน 103          19           48           116          56           172          106          21           92           21           39           22           

          1,134 ผล 95           109         197         52           24           35           178         69           55           27           39           254         

จํานวนตัวอยางที่วิเคราะห ตัวอยาง 35,740              550 แผน 45           45           40           45           55           55           20           50           55           45           45           50           

          1,041 ผล 27           63           155         254         93           70           74           59           110         41           68           27           

  2.2 เชิงคุณภาพ :
รอยละ 92               95 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          95           

              93 ผล -          92.9

รอยละ 96               95 แผน -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          -          95           

              95 ผล -          95

ผลประเมินการดาํเนินงาน
 ผลการดําเนินงานตาํกว่าแผน >10%  ผลการดําเนินงานสูงกว่าแผน >10%   กรณีอนืๆ

คําชี้แจงสภาพปญหาและแนวทางแกไข

ผูรายงาน :  นางชฎาพร   ประสพถิ่น (เพ่ือใชในการติดตอประสานงาน) วัน/เดือน/ป  โทร :  02 441 5000  ตอ  2118  

ตําแหนง :  นักวิเคราะหนโยบายและแผน e-mail :   chardaporn.pra@mahidol.ac.th     

พุธ, ตุลาคม 5, 2022

จํานวนชิ้นงานที่เกิดจากทรัพยสินทางปญญาและ/หรือการถายทอด

เทคโนโลยทีี่เพ่ิมขึ้นและ/หรือที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจที่มีประโยชนตอ

สังคมระดับประเทศ
จํานวนนโยบายชี้นําสังคมของมหาวิทยาลัยที่สําคัญระดับชาติและ

นานาชาติ

รอยละของหนวยบริการวิชาการที่ไดรับใบรับรองมาตรฐานระดับชาติ

 และนานาชาติ

รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการในกระบวนการใหบริการ

รอยละของงานบริการวิชาการแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด

แผน / 

ผล

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

หนวยนับ

เปาหมาย

ตาม พรบ. ป 

2565

เปาหมาย

หนวยงาน
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ประสานและทําการรวมขอมูล คารอยละ ต.ค.64 - ก.ย. 65 แลว

ลําดับท่ี ชื่อโครงการฝกอบรม/สัมมนา วัน/เดือน/ป ท่ีจัด สถานท่ีจัด จํานวนครั้ง

จํานวน

ผูรับบริการ 

(คน)

รอยละนํา

ความรูไปใช 

(แผน 95)

รอยละความ

พึงพอใจ (รอย

ละ 95)

 รอยละงานบริการวิชาการแลว

เสร็จตามเวลากําหนด (แผน 95)

1 โครงการฝกอบรม MU Rangers รวมพิทักษอนุรักษสิ่งแวดลอม หัวขอ “การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม” วันที่ 9-11 กันยายน

 2565

ศูนยวิจัยและบริการวิชาการ

สิ่งแวดลอมและทรพัยากร 

มหาวิทยาลัยมหิดล ฃจังหวัดลําปาง

1 82 90.00 91

2 งานประชุมเสวนาเปดบานวนเกษตร ม. มหิดล เกษตรวิถีปา สรางรายไดสูครัวเรือน วันที่ 23 กันยายน 

2565

ศูนยวิจัยและบริการวิชาการ

สิ่งแวดลอมและทรพัยากร 

มหาวิทยาลัยมหิดล อําเภอสบปราบ 

จังหวัดลําปาง

1 150 90

3 โครงการบริการวิชาการ (รับจางวิจัย) (31-34/65) วันที่ 1-31 กันยายน

 2565

คณะสิ่งแวดลอมและทรพัยากร

ศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล

4 4

4 บริการตรวจวิเคราะหดานน้ําและดิน วนัที่ 1-31 กันยายน

 2565

คณะสิ่งแวดลอมและทรพัยากร

ศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล

18 18

รวมเดือนกันยายน 2565 23 254 90.00 90.50

รวมขอมูลบริการวิชาการ ปงบประมาณ 2565 92.90

รายงานขอมูลเดือนกันยายน 2565

ขอรับเดือนกันยายน 2565 (กรณีมีเพิ่ม)
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รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 34 โครงการ งบประมาณรายได้ 

คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ไตรมาสที่ 4 
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1 โครงการ Low Carbon Faculty 865153002000 50,000 7,950 0 15.90 1. ลดการใชไฟฟา รอยละ > 0

2. ลดการใชน้ําประปา รอยละ > 0

3. ลดการใชน้ํามัน รอยละ > 0

4. ลดการใชกระดาษ รอยละ > 0

1. ลดการใชไฟฟา รอยละ 19.35

 2. ลดการใชน้ําประปา รอยละ 25.58

 3. ลดการใชน้ํามัน รอยละ -16.52

 4. ลดการใชกระดาษ รอยละ 10.28

80 1.มุงเนนบุคลากรของคณะและสรางบรรยากาศการ

เปน Low Carbon Faculty

1.มีการรับรูและใหความรวมมือการดําเนินงานโครงการ Low Carbon Faculty

2 โครงการ MU-NU Spring Training

 Program

865151003000 80,000 0 0 0.00 1. มีนักศึกษาจากคณะเขารวมโครงการ 10 คน

2. มีนักศึกษาจาก Faculty of Environmental Science, Nagasaki 

University เขารวมโครงการ 10 คน

กําหนดจัดโครงการในเดือนกุมภาพันธ - มีนาคม 2565 0 1. นักศึกษาของคณะและจาก Nagasaki 

University ไดมีโอกาสเช่ือมโยงความรูทาง

ภาคทฤษฎีที่ไดศึกษามาทั้งหมดจากการศึกษาดูงาน

 และการปฏิบัติงานในภาคสนาม ผานการนําเสนอ

และรายงานผลสรุปการศึกษาทั้งในภาคทฤษฎีและ

การปฏิบัติในภาคสนาม 2. เพิ่มทักษะของนักศึกษา

จากทั้งสองประเทศในดานการสื่อสารภาษาอังกฤษ

ในการทํางานรวมกัน

ความสัมพันธอันดีระหวางคณะกับ Faculty of of Environmental Science, Nagasaki 

University ประเทศญี่ปุน และเปนพื้นฐานที่สําคัญในการขยายขอบขายความรวมมือไปสูมิติอ่ืนๆ 

อาทิ ความรวมมือดานงานวิจัย ผลงานตีพิมพ และการแลกเปลี่ยนนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา

3 โครงการจิตอาสาดานสิ่งแวดลอม 

(กิจกรรมจิตอาสาดานสิ่งแวดลอม 

EN CSR และกิจกรรม Big 

cleaning day)

865151008000 33,000 0 9,000 0.00 1. จํานวนผูเขารวม 60 คน

2. ผูเขารวมมีความพึงพอใจรอยละ 80

จัดกิจกรรม กิจกรรม Big Cleaning day เม่ือวันที่ 14 กันยายน 

2565

100

4 โครงการพัฒนาคุณภาพองคกร 865151018000 40,000 3,655 0 9.14 1. บุคลากรเขารวมกิจกรรม 30 คน

 2. รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรมรอยละ 80 

 

  

  

 กิจกรรมยอย 1 : การตรวจประเมิน EdPEx ประจําป 2565 รูปบบการ

ตรวจติดตามแผนพัฒนา และผลลัพธ 1. บุคลากรเขารวมกิจกรรม 30 คน

 2. รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรมรอยละ 80 

 

 กิจกรรมกลุมยอย 2 : การจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ประจําป 

2565

 

 กิจกรรมยอย 3 : MUSEF Executive Visit 2022” แนวทางผลักดัน

การดําเนินงานกิจกรรมดานการรับใชสงัคม Social engagement และ

นโยบายชี้นําสังคม Policy advocacy

อยูระหวางทบทวนและวางแผนดําเนินการ

  1. บุคลากรเขารวมกิจกรรม 21 คน ยังอยูระหวางดําเนินกิจกรรม

  2. อยูระหวางดําเนินกิจกรรมจึงยังไมสามารถประเมินผลความ

พึงพอใจได

  1. บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุนเขารวมกิจกรรม 

ประมาณ 50 คน (ในรูปแบบ Online และ Onsite)

 

 

 1. (ราง) รายงานการประเมินเอง ประจําป 2565

 2. บุคลากรเขาในเกณฑ สามารถเขียนรายงานไดครอบคลุม

80 กิจกรรมยอย 3.1 การจัดกิจกรรม/โครงการตางๆ 

ดาน KM เชน กลุม COPs/เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 

เปนตน

1. กิจกรรมสนับสนุนเสริมการรวมสงผลงานงานมหกรรมคุณภาพมหิดล ประจําป 2564

  2. กิจกรรมสงเสริมการเรียนรู "ปใหมแลวมาเรียนรูกันเถอะ" 

  3. จัดกิจกรรมกลุม "เตรียมจัดทําผลงานนําเสนองานมหกรรมคุณภาพประจําป 2565"

  

 บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุนเขารวม ประมาณ 50 คน ทั้งนี้ ในดานของการประเมิน

ความพึงพอใจผูเขารวม คณะไมไดเก็บขอมูลในสวนนี้

 

 

 

 1. จัดกิจกรรมกลุมยอย เพื่อเตรียมจัดทํารายงาน EdPEx ประจําป 2565 มีผูเขารวมประมาณ 20 

คน โดยแบงกลุมยอยรายหมวด 1-7 

 

 บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุนเขารวม ประมาณ 40 คน ทั้งนี้ ในดานของการประเมิน

ความพึงพอใจผูเขารวม คณะไมไดเก็บขอมูลในสวนนี้

5 โครงการพัฒนาบุคลากร 865151019000 100,000 0 0.00 1. บุคลากรไดรับการพัฒนา 70

2. มีแผนการจัดกิจกรรมการพัฒนา 2

- 10 - -

การรายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการเงินอุดหนุน จากเงินนอกงบประมาณ ประจําปงบประมาณ 2565

โครงการหลัก

เลขที่

โครงการ/

ยุทธศาสตร

งบประมาณที่

ไดรับการ

จัดสรร
รอยละ

การ

เบิกจาย

ผลการเบิกจายงบประมาณ 

(กรอกจํานวนเงิน)

ผลรวม

การ

เบิกจาย

ผูกพัน

งบประมา

ณ

แผนตัวช้ีวัดโครงการ ผลตัวชี้วัดโครงการ รอยละของความสําเร็จ 

(ประเมินจากผลตัวช้ีวัด

เทียบกับแผนตัวช้ีวัด)

ท่ี
เชิงผลผลิต เชิงผลลัพทธ

ตัวช้ีวัดโครงการ ความคืบหนาของเปาหมาย
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1 โครงการ Low Carbon Faculty 1.ติดตั้ง/เปลี่ยน อุปกรณระบบประหยัดพลังงานเพิ่มเติมในคณะ 1.ดําเนินการติดตั้งแลว 60% 1.สามารถชวยประหยัดพลังงานไฟฟาและคาใชจายของคณะได

2 โครงการ MU-NU Spring Training

 Program

1. ประชุมคณะทํางานเพ่ือวางแผนการทํางาน 

  2. ดําเนินการประสานงานกับ Nagasaki University และคณะทํางานเก่ียวกับกําหนดการกิจกรรม ที่พัก การเดินทาง และการออกภาคสนาม 

  3. ประชุมคณะกรรมการพิจารณาผลการคัดเลือกนักศึกษาจากคณะเพ่ือเขารวมในโครงการ 4. จัดทํารายงานเพื่อสรุปผลการดําเนินงาน

อยูระหวางดําเนินการตามแผน งดการจัดโครงการเนื่องจากดําเนินการตามมาตรการแนวทางปฏิบัติประกาศ และคําสั่งปองกัน และ

ควบคุมการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของรัฐบาล

3 โครงการจิตอาสาดานสิ่งแวดลอม 

(กิจกรรมจิตอาสาดานสิ่งแวดลอม 

EN CSR และกิจกรรม Big 

cleaning day)

กิจกรรมจิตอาสาดานสิ่งแวดลอม EN CSR ใมไดดําเนินการจัดกิจกรรม จัด 1 กิจกรรม คือ กิจกรรม Big Cleaning day) สามารถดําเนินการจัดกิจกรรม ไดสาํเร็จตรงตามวัตถุประสงค ที่วางไว รวมทั้งหมดในไตรมาส 4 นี้ 5 

กิจกรรม

4 โครงการพัฒนาคุณภาพองคกร 1. ประชาสัมพันธและสนับสนุนการสงผลงานเขารวมงานมหกรรมคุณภาพประจําป 2564

  2. ประชาสัมพันธใหบุคลากรเขารวมกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู "ปใหมแลวมาเรียนรูกันเถอะ" เพื่อใหเขาเรียนรูในหัวขอ EdPEx ทุกหมวดหมูและมี gift 

voucher ตอบแทนในกรณีสอบผานทุกหมวด

  3.จัดกิจกรรมกลุม "เตรียมจัดทําผลงานนําเสนองานมหกรรมคุณภาพประจําป 2565"

  

  1. นําขอเสนอแนะจากคณะกรรมการปที่ผานมา สรุปขอมูล กําหนดผูรับผิดชอบ จัดเรียงลําดับความสําคัญ 2. ประชุมหัวหนางาน และบุคลากรที่เกี่ยวของ

กับการจัดทํารายงานแผนพัฒนา และผลลพัธ 3. ปรับรูปแบบกระบวนการจัดทํา และเลือกหัวขอเพื่อจัดทําแผนพัฒนา และผลลัพธ

  4. สงเลมรายงานฯ / เตรียมขอมูลเพื่อรับการตรวจประเมิน EdPEx ประจําป 2565 5. รับการตรวจประเมิน เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2565

 

 '- จัดกิจกรรมกลุมยอย โดยเร่ิมดําเนินการตั้งแต 16 กันยายน - 4 ตุลาคม 2565 โดยแยกกิจกรรมตามหมวด มีการระดมความคิดเห็นเก่ียวกับกระบวนการ

ทํางานของคณะ ทั้งพันธกิจหลักและสนับสนุน 

 

 คณะทําขอมูลนําเสนอแนวทาง และกิจกรรมดานการรับใชสังคม (Social Engagement) และนโยบายชี้นําสังคม (Policy Advacacy) โดยมีคณบดีนําเสนอ

ตอรองอธิการบดีฝายพัฒนาคุณภาพ ซึ่งนําเสนอแนวทางการดําเนินงานตามยุทธศาสตรที่ 3 ของมหาวิทยาลัย รวมทั้งแลกเปลี่ยนความเห็นเพื่อรับฟงความ

ตองการและแนวทางความรวมมือกับคณะ ในวันที่ 23 สิงหาคม 2565

1. มีผูรวมสงผลงานนําเสนอในงานมหกรรมคุณภาพประจําป 2564 2 คนและไดเบิกจายคาตอบแทนตามประกาศของคณะเพิ่อสรางขวัญและกําลังใจแกผูสงผลงานจํานวนเงิน 2,000 บาท

  2. มีผูเขารวมกิจกรรม "ปใหมแลวมาเรียนรูกันเถอะ" จํานวน 3 คน และมีผูไดรับ Gift Voucher จํานวน 1 คน มีการเบิกจายเพื่อซื้อ Gift Voucher จํานวนเงิน 500 บาท

  3. มีผูเขารวมกิจกรรมกลุม "เตรียมจัดทําผลงานนําเสนอในงานมหกรรมคุณภาพจํานวน 16 คน และมีผลงานรวมสงเขานําเสนอผลงานในงานมหกรรมคุณภาพจํานวน 7 ผลงาน

 

  - คณะกรรมการ และรองอธิการบดีฝาพัฒนาคุณภาพฯ ใหขอเสนอแนะเก่ียวกับแผนพัฒนา และผลลัพธ อยางชัดเจนและตรงไปตรงมา โดยเนนในเร่ืองของดานการวิจัย และการบริการ

วิชาการที่เปนโครงการสนับสนุนชุมชนที่สําคัญ ๆ โดยใหคณะมองภาพใหญ และสรุปออกมา โดยในระดับชุมชนให Identify ชุมชนเชิงกายภาพ หรือ โครงการที่ชวยสนับสนุนรอบ ๆ 

มหาวิทยาลัย ซึ่งเชื่อมันวาคณะมีผลการดําเนินงานในดานนี้คอนขางเยอะ โดยในปตอไปคณะจะไดรับการตรวจประเมิน EdPEx ในรูปแบบ A1 (เปนการตรวจแบบเต็มรูปแบบ) - การจัด

กิจกรรมคร้ังนี้ ถือวาผลการดําเนินงานอยูในเกณฑที่ดี

  - แตละหมวดได รางรายงานการประเมินตนเอง และมีความเขาใจเก่ียวกับเกณฑการประเมินของป 2565-2566 มากขึ้น สามารถเขาใจไดในระดับหนึ่ง หลังจากเขารวมกิจกรรมกลุมยอย

 แตละงานตองนํา (ราง) รายงานฯ ไปเพิ่มกระบวนการ แนวทาง ใหชัดเจนขึ้น รวมทั้งเก็บรวบรวบมผลลัพธ และวิเคราะหขอมูล เพื่อรายงานผลลพัธในหมวด 7 ตอไป

 มีผูบริหาร บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน ใหความสนใจเขารวมกิจกรรมดังกลาว ประมาณ 40 คน โดยมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เก่ียวกับงานดานบริการวิชาการที่คณะได

ดําเนินการอยู และสามารถผลิตผลงานบริการวิชาการใหม ๆ ขึ้นมาไดอีก เพื่อใหสอคคลองกับการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยในยุทธศาสตรที่ 3 ทั้งดานการศึกษา การวิจัย และการ

บริการวิชาการ โดยมีการยกตัวอยางของคณะตาง ๆ เพื่อใหเห็นชัดเจนยิ่งขึ้น

กิจกรรม "เตรียมจัดทําผลงานนําเสนอในงานมหกรรมคุณภาพ" เปนกิจกรรมกลุมที่ทําใหคณะมีผลงาน

สงเขารวมงานมหกรรมคุณภาพประเภท Poster Presentation จํานวน 7 ผลงาน ซึ่งเปนผลงานจาก

ตัวแทนจากงานตางๆ ที่นํางานประจํามารวมนําเสนอ สามารถตอยอดไปสูการจัดกิจกรรมกลุม R2R 

หรือการเตรียมจัดทําผลงานวิเคราะห หรือคูมือได ซึ่งจากการประเมินกิจกรรมผูเขารวมโครงการมี

ความพึงพอใจในภาพรวมของกระบวนการที่จัดกิจกรรมในระดับด-ีดีมาก (คิดเปนรอยละ 92)

  

  

  ผูบริหาร หัวหนางาน และบุคลากร ไดรับคําแนะนําจากคณะกรรมการตรวจประเมิน มีการสอบถาม

ประเด็นตาง ๆ ซึ่งสามารถนําขอมูลดังกลาว มาพัฒนากระบวนการ และผลลัพธ เพื่อใหเห็นการพัฒนา

ในป ๆ ตอไป ไดแก ดานกระบวนการ : การพัฒนาวิธีการกําหนดปจจัยความผูกพันของบุคลากร ดาน

ผลลัพธ : การคาดการณถึงผลลัพธดานแผนการตลาด / ดานความพึงพอใจ และไมพอใจของศิษยเกา /

 ความผูกพันธดานการบริการวิชาการ เปนตน

 มีการเพิ่มกระบวนการของพันธกิจ / เก็บขอมูลผลลัพใหชัดเจนมากกวาเดิม

 ทีมผูบริหาร ยินดีรับแนวทางการดําเนินงานมาวางแผนภายในคณะเพื่อดําเนินการตอไป

5 โครงการพัฒนาบุคลากร วางแผนงานการจัดโครงการ ในปงบประมาณ 2565 ไมไดดําเนินการจัดโครงการพัฒนาบุคลากรเนื่องจากมีสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด แตไดมีการสนับบสนุนใหสงบุคลากรเขารับการอบรมตางๆ กับ

หนวยงานภายนอกอยางตอเนื่อง (รายละเอียดตามเอกสารแนบ)

-

การรายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการเงินอุดหนุน จากเงินนอกงบประมาณ ประจําปงบประมาณ 2565

โครงการหลัก

ผลสัมฤทธิ์โครงการ (เหตุผลอธิบายละเอียด เนนใจความสําคัญ ไมเอากระบวนการ)

แผนการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน

การดําเนินงานตามข้ันตอน/กิจกรรม

ท่ี
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โครงการหลัก

เลขที่

โครงการ/

ยุทธศาสตร

งบประมาณที่

ไดรับการ

จัดสรร
รอยละ

การ

เบิกจาย

ผลการเบิกจายงบประมาณ 

(กรอกจํานวนเงิน)

ผลรวม

การ

เบิกจาย

ผูกพัน

งบประมา

ณ

แผนตัวช้ีวัดโครงการ ผลตัวช้ีวัดโครงการ รอยละของความสําเร็จ 

(ประเมินจากผลตัวชี้วัด

เทียบกับแผนตัวช้ีวัด)

ที่
เชิงผลผลิต เชิงผลลัพทธ

ตัวชี้วัดโครงการ ความคืบหนาของเปาหมาย

6 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 

(ประกอบดวยกิจกรรมยอยหลักๆ 

11กิจกรรม)

865151020000 250,000 56,464 31,809 22.59 เชิงปริมาณ : จํานวนผูเขารวมกิจกรรม

1. กิจกรรมไหวครู จํานวนผูเขารวมกิจกรรม ไมนอยกวา 80 คน

2. กิจกรรม EN สัมพันธ  จํานวนผูเขารวมกิจกรรม ไมนอยกวา 150 คน 

3. กิจกรรมกีฬานิสิตนักศึกษาสิ่งแวดลอมแหงประเทศไทย (ENVI Games) 

จํานวนผูเขารวมกิจกรรม ไมนอยกวา 80 คน

4. กิจกรรมวันแตกหนอ  จํานวนผูเขารวมกิจกรรม ไมนอยกวา 80 คน

5. กิจกรรมสอนนองรองเพลง จํานวนผูเขารวมกิจกรรม ไมนอยกวา 80 คน

เชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจ

1. กิจกรรมเตรียมความพรอมและพฒันาทักษะนักศึกษา ความพึงพอใจ ไมนอย

กวารอยละ 80

2. กิจกรรมอบรมพัฒนานักศึกษาดวยการเรียนรูสูการ เปลี่ยนแปลง 

Transformative Learning ความพึงพอใจ ไมนอยกวารอยละ 80

3. กิจกรรมมหิดลวิชาการ ความพึงพอใจ ไมนอยกวารอยละ 80

4. กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ความพงึพอใจ ไมนอยกวารอยละ 80

5. กิจกรรมพิธีปจฉิมนิเทศนักศึกษา ความพึงพอใจ ไมนอยกวารอยละ 80

6. กิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ความพงึพอใจ ไมนอยกวารอยละ 80

คิดเฉลี่ยจาก 3 กิจกรรม จากเอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการฯ

 คิดเปนรอยละของความสําเรจ็ = 89.32

89.32

7 โครงการมาตรฐานความปลอดภัย

หองปฏิบัติการ ESPReL

865151021000 35,000 17,266 1,150 49.33 1. จํานวนหองปฏิบัติการที่เปนไปตามระบบ ESPReL 15 หอง จํานวนหองปฏิบัติการที่เปนไปตามระบบ ESPReL 15 หอง 100 จัดทําหองปฏิบัติการที่ไดรับการรับรองความ

ปลอดภัยหองปฏิบัติการปลอดภัย ESPReL จํานวน 

10 หอง ในปงบประมาณ 2565 และหองปฏิบัติการ

ไดผานการรับรองตามมาตรฐาน ESPReL ใน

ปงบประมาณ 2563 และ 2564 จํานวน 5 หอง 

รวมทั้งหมดในป งบประมาณ 2565 จํานวน 15 หอง

คณะมีระบบบริหารจัดการดานความปลอดภัย และดานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอมในระดับ

มหาวิทยาลัยและระดับชาติ หองปฏิบัติการที่เปนไปตามระบบ ESPReL 15 หอง และไดเปน

หองปฏิบัติการตนแบบดานความปลอดภัยตามระบบ ESPReL

8 โครงการระบบอาชีอนามัยและ

ความปลอดภัย ISO 45001

865153024000 80,000 5,145 0 6.43 1. ปฏิบัติตามระบบไดครบถวน 1 ระบบ ดําเนินการตามระบบมาตรฐานครบถวน 90 1.มุงเนนความปลอดภัยในชีวิตและทรพัยสินของ

บุคลากรและนักศึกษา

1.มีความปลอดภัยตามระบบมาตรฐาน ISO 45001

9 โครงการสงเสริมลดกาซเรือนกระจก 865151026000 50,000 0 0.00 1. ลดการปลอยกาซเรอืนกระจกของ 10 เปอรเซน็ต อยูระหวางดําเนินการ 80 1.มุงเนนบุคลากรของคณะ ลดการปลอยกาซเรอืน

กระจก

1. มีการปลอยกาซเรือนกระจกนอยกวาปกอน

10 โครงการคลินิกสิ่งแวดลอม 865153004000 660,000 496,255 2,291 75.19 1. จํานวนตัวอยางที่ใหบริการ 550

ตัวอยาง

2. ความพึงพอใจของผูใชบริการรอยละ 90

1. จํานวนตัวอยางที่ใหบริการ 1041

 ตัวอยาง

 2. ความพึงพอใจของผูใชบริการรอยละ -

100 จัดทําแผนปฏิบัติการ โดยแบงกลุมลูกคาเปน 2 

ประเภท คือ กลุมลูกคาภายในคณะ และ ภายนอก

คณะ

1 ลูกคาเพ่ิมขึ้น 2. คณะเปนที่รูจักมากขึ้น 3. ลูกคามีความรูและเขาใจเก่ียวกับการบริการตรวจและ

วิเคราะหคุณภาพสิ่งแวดลอม 4. มีรายไดเพิ่มชึ้น

11 โครงการคายเยาวชนดาน

สิ่งแวดลอม

865153005000 1,000,000 0 0 0.00 1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 70 คน

2. การประเมินความพึงพอใจในการจัดรอยละ 85

อยูระหวางทบทวนและวางแผนดําเนินการ 0
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โครงการหลัก

ผลสัมฤทธิ์โครงการ (เหตุผลอธิบายละเอียด เนนใจความสําคัญ ไมเอากระบวนการ)

แผนการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน

การดําเนินงานตามขั้นตอน/กิจกรรม

ที่

6 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 

(ประกอบดวยกิจกรรมยอยหลักๆ 

11กิจกรรม)

1.ดําเนินการแตงต้ังคณะทํางานจัดงานมหิดลวิชาการ เปดบานมหิดล ประจําป 2564 (ในสวนของกิจกรรมของคณะ) 2.จัดประชุมระดมความคิด 3.เตรียม

งานจัดกิจกรรมในรูปแบบออนไลน 4.ทาบทามนักศึกษาและศษิยเกาเพื่อจัดทําคลิปประชาสัมพันธโปรโมทกิจกรรม 5.โปรโมทกิจกรรมพรอมกับเกมสชิง

ของรางวัล 6.จัดกิจกรรมออนไลน และ กิจกรรม Liveสด 7.สรุปประเมินผลการจัดกิจกรรม

ดําเนินการไดตามแผนการดําเนินงาน ที่วางไว และไดผลเปนท่ีพอใจ ดังรายละอียด เอกสารท่ีแนบทายมาพรอมนี้ ดาํเนินการในไตรมาส 4 ทั้งหมด 5 กิจกรรม รวมมหิดลวิชาการ รวม

เปน 6 กิจกรรม

มีผูใหความสนใจเขารวมกิจกรรมออนไลน และ Live สด เปนจํานวนมาก และมีความประทับใจ ใน

กิจกรรม Live สด ขอมูลความรู พิธีกร อาจารย และนักศึกษาปจจุบัน พี่ศิษยเกา ที่มาแบงปน

ประสบการณ ทั้งดานการเรียน การใชชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย การเขารวมโครงการระดับประเทศ และ

การศึกษาตอในตางประเทศ

7 โครงการมาตรฐานความปลอดภัย

หองปฏิบัติการ ESPReL

1. การจัดตั้งคณะทํางานความปลอดภัยหองปฏิบัติการ 2. สํารวจพื้นท่ีทางกายภาพ 3. กําหนดผูรับผิดชอบ ในการดําเนินงาน 4. นําขอมูลทั้ง 7 

องคประกอบ ลงในระบบของสํานักงานวิจัยแหงชาติ 5. รอรับเอกสารจากศูนย COSHEM แจงย่ืนขอรับการตรวจประเมิน ภายในเดอืน มกราคม 2564 6. 

ย่ืนขอรับการตรวจประเมิน 7. แกไขขอบกพรอง

1. จัดทําคําสั่งคณะทํางานและประชุม 2. สํารวจพื้นที่หากมีท่ีแกไขหรือปรับปรุง ประสานงานกายภาพเพื่อดําเนินการ 3.กําหนดผูรับผิดชอบใหกับเจาหนาที่ของงานปฏิบัติการฯ 4. ลง

ขอมูลทั้ง 7 องคประกอบ ลงในระบบของสํานักงานวิจัยแหงชาติ เพื่อดูผลคะแนน 5. เมื่อไดรบัเอกสารจากศนูย COSHEM แลว แจงจํานวนหองปฏิบัติการ และชื่อหองปฏิบัติการท่ีจะ

ขอรับการ

  ตรวจประเมินใน ป 2565 6. ยื่นเอกสารในการตรวจประเมินโดยแบงเปน 2 รอบ รอบที่ 1 เดือน มี.ค. 65 รอบที่ 2 เดือน ก.ค.65 รอบละ 5 หองปฏิบัติการ และรับการตรวจประเมิน

  6. ดําเนินการแกไขขอบกพรองแลวเสร็จหลังการตรวจประเมิน 1 เดอืน 7หองปฏิบัติการทั้งหมดไดผานการตรวจประเมินและเปนหองปฏิบัติการตนแบบ รวมทั้งสิ้น 15 หอง

สามารถดําเนินการจัดทํา โครงการมาตรฐานความปลอดภัยหองปฏิบัติการ ESPReL ใหเปนไปตาม

วัตถุประสงคและตามเปาหมายของสวนงานได

8 โครงการระบบอาชีอนามัยและ

ความปลอดภัย ISO 45001

1.ติดตั้ง/เปลี่ยน อุปกรณดานปลอดภัยฯเพิ่มเติมในคณะ 1.ดาํเนินการติดต้ังแลว 80% 1.คณะมีระบบมาตรฐานความปลอดภัยฯท่ีดี ทําใหบุคลากรและนักศกึษาพึงพอใจ

9 โครงการสงเสริมลดกาซเรือนกระจก 1. รณรงค/จัดทํารายงานการปลอยกาซเรือนกระจก 1.ดําเนินการแลว 70% 1.คณะมีการปลอยกาซเรือนกระจกลดลงอยางตอเนื่อง

10 โครงการคลินิกสิ่งแวดลอม 1. ประชาสัมพันธตรงตามกลุมเปาหมาย 2. ปรับปรุงเว็บไซดโครงการฯ ใหทันสมัย เขาถึงไดงาย 3. ทําแพคเกจคาวิเคราะหเพื่อดึงดูดความสนใจ 4. จัดทํา

โบวชัวรเพื่อเขาใจงายขึ้น 5. จัดทําฐานขอมูลลูกคา

1. ทําการประชาสัมพันธทุกชองทางการสื่อสาร เชน ไลน อีเมล ตอเนื่องทุก 3 เดือน 2. จัดทําฐานขอมูล โดยมีขอมูลลูกคาเกา (ประจําทุกเดือนและประจําทุกป) ลูกคาใหม 3. ทํา

กลุมเปาหมายลูกคาใหมแบงเปน 2 กลุม คอื กลุมโรงงานอุตสาหกรรม และกลุมหนวยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ

การดําเนินโครงการฯ เปนไปตามวัตถุประสงค และมีการปรับแผนการดําเนินงาน เพื่อใหสอดคลอง

กับสถานการณในปจจุบัน

11 โครงการคายเยาวชนดาน

สิ่งแวดลอม

ยังไมมีแผนการดําเนินงาน
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เลขที่

โครงการ/

ยุทธศาสตร

งบประมาณที่

ไดรับการ

จัดสรร
รอยละ

การ

เบิกจาย

ผลการเบิกจายงบประมาณ 

(กรอกจํานวนเงิน)

ผลรวม

การ

เบิกจาย

ผูกพัน

งบประมา

ณ

แผนตัวช้ีวัดโครงการ ผลตัวช้ีวัดโครงการ รอยละของความสําเร็จ 

(ประเมินจากผลตัวชี้วัด

เทียบกับแผนตัวช้ีวัด)

ที่
เชิงผลผลิต เชิงผลลัพทธ

ตัวชี้วัดโครงการ ความคืบหนาของเปาหมาย

12 โครงการคายเยาวชนวิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม รุนที่ 17 (เตรียมความ

พรอม)

865153007000 45,000 45,000 7,200 100.00 1. การใชงบประมาณ 45,000 บาท 1. วางแผนการใชงบประมาณ จํานวน 45,000 บาท

 2. ดําเนินการตามระยะเวลาที่กําหนด (กอนเริ่มโครงการ PG 17)

100 ผูเขารวมโครงการไดมีโอกาสเรียนรู และรับทราบถึง

สถานการณของปญหาสิ่งแวดลอมในปจจุบัน 

ตลอดจนไดรับการเสรมิสรางและพัฒนาทรัพยากร

มนุษยของประเทศใหมีความรู ความสามารถมี

คุณภาพ และศักยภาพ เพ่ือเปนพื้นฐานในการ

พัฒนาสังคมและประเทศ

1.ผูเขารวมโคงการไดรับความรูความเขาใจดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสิ่งแวดลอมทั้ง

ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ 

  2. ผูเขารวมโคงการสามารถนําวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มาคิดวิเคราะหดวยวิธีการทาง

วิทยาศาสตร และสามารถนําองคความรูที่ไดไปประยุกตใชเพ่ือใหเกิดประโยชนตอไป 

  3. ผูเขารวมโคงการเกิดความสนใจในการศึกษาดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสิ่งแวดลอม 

นําไปสูการศึกษาตอทางดานวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอมในระดับมหาวิทยาลัยตอไป 

  4. ผูเขารวมโคงการมีศักยภาพของความเปนผูนํา สามารถปรบัตัวในการอยูรวมกันในสังคม มี

มนุษยสัมพันธที่ดี และมีทักษะการทํางานเปนทีม

13 โครงการบริการวิชาการเชิงรุกจาก

แผนปฏิบัติการ

865153009000 225,000 0 0.00 1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 40 คน

 

 2. การประเมินความพึงพอใจในการจัดรอยละ 85

1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 10 คน

 2. สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ รอยละ 92.2

 3.สรุปรอยละการนําไปใชประโยชน รอยละ 94.2

100 จัดโครงการฝกอบรม หัวขอ เครื่องยอยขยะอินทรีย

เปนรูปแบบการดําเนินงานโครงการเปนแบบ Online

ผูเขารวมโครงการไดเกิดการเรียนรูผานการปฏิบัติจริง และไดรับความรูดานสิ่งแวดลอมที่สามารถ

นําไปปรับใชในชีวิตประจําวันได

14 โครงการประชุมวิชาการนานาชาติ 865153010000 585,000 14,980 0 2.56 1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 150 คน

2. การประเมินความพึงพอใจในการจัดรอยละ 85

1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 81 คน

  2. การประเมินความพึงพอใจในการจัดรอยละ 89.2

100 จัดโครงการโดยเปลี่ยนรูปแบบการดําเนินงาน

โครงการเปนแบบ Online ทั้งหมด

คณาจารย เจาหนาที่ ของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร นักวิจัย อาจารย นักวิชาการ 

นักศึกษา และบุคลากรจากหนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนไดนําเสนอผลงานวิชาการ/

ผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ และเผยแพรความกาวหนาทางวิชาการ

15 โครงการปลูกกลาไมดอกไมประดับ 

เพ่ือใชประโยชนในเชิงพ้ืนที่และ

พาณิชย

865153011000 200,000 0 0.00 1. จํานวนการผลิต  316,800 กระถาง

2. การจําหนายกลาไมดอกไมประดับ 1,584,000 บาท

1.จํานวนการผลิต 

 2.การจําหนายกลาไมดอกไมประดับ

20 จํานวนการผลิตกลาไมดอกไมประดับ การจําหนายกลาไมดอกไมประดับ

16 โครงการฝกอบรม หลักสูตร การ

ตรวจประเมินการจัดการสิ่งแวดลอม

865153012000 44,500 0 0 0.00 1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 25 คน

 

 2. การประเมินความพึงพอใจในการฝกอบรมรอยละ 85

อยูระหวางการดําเนินเตรียมการจัดฝกอบรม 0 1.จัดอบรมหลักสูตร การตรวจประเมินการจัดการ

สิ่งแวดลอม

  2. มอบใบประกาศนียบัตร

1. ผูเขารวมอบรมมีความรู เรื่องการตรวจประเมินการจัดการสิ่งแวดลอม สามารถนําไปประยุกตใช

ในองคกรของตนเองได

17 โครงการฝกอบรมดานสิ่งแวดลอม 865153013000 500,000 66,042 124 13.21 1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 40 คน 1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 70 คน 100 จัดโครงการอบรมดานสื่งแวดลอมใหกับสถาบันบาน

ครมูด สําหรับเยาวชนระดับชั้นประถมศึกษาชั้นปที่ 

3 - 4 จํานวน 70 คน รูปแบบการดําเนินงาน

โครงการเปนแบบ Online

ผูเขารวมโครงการไดเกิดการเรียนรูเพ่ือการพัฒนากระบวนการคิด และไดรับความรูดานสิ่งแวดลอม

ที่สามารถนําไปปรับใชในชีวิตประจําวันได

18 โครงการฝกอบรมทักษะและ

ความสามารถประยุกตใชเทคโนโลยี

และนวัตกรรมอากาศยานไรนักบิน

เพ่ือบริหารจัดการดานการเกษตร

865153014000 120,000 0 0.00 1. จํานวนผูเขาอบรม 60 คน

ตัวอยาง

2. ระดับความพึงพอใจในของผูอบรมรอยละ 90

3. รอยละของผูอบรมนําความรูไปใชรอยละ 90

การเตรียมการ : วางแผนฝกอบรมและเอกสารการฝกอบรม 50 จํานวนผูเขารวมโครงการอบรมมีความรูความเขาใจ

ดานเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ

ถายทอดความรูและความเขาใจดานเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการดาน

การเกษตรใหแกชุมชน

29



โครงการหลัก

ผลสัมฤทธิ์โครงการ (เหตุผลอธิบายละเอียด เนนใจความสําคัญ ไมเอากระบวนการ)

แผนการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน

การดําเนินงานตามขั้นตอน/กิจกรรม

ที่

12 โครงการคายเยาวชนวิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม รุนที่ 17 (เตรียมความ

พรอม)

1. ดําเนินการติดตอประสานงานกับแหลงทุน ในการนําเสนอโครงการ

  2. ดําเนินการสํารวจภาคสนาม ในสวนของ สถานที่ทัศนศึกษา ที่พัก รานอาหาร การเดินทาง

1. ดําเนินการติดตอประสานงานกับแหลงทุน ในการนําเสนอโครงการเรียบรอย สามารถจัดโครงการไดในวันที่ 15-25 ตุลาคม 2565

  2. ดําเนินการสํารวจภาคสนาม ในสวนของ สถานที่ทัศนศึกษา ที่พัก รานอาหาร การเดินทาง

สามารถดําเนินการเตรียมจัดฝกอบรมใหเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ

13 โครงการบริการวิชาการเชิงรุกจาก

แผนปฏิบัติการ

1. จะมีการจัดโครงการฝกอบรม หัวขอ เคร่ืองยอยขยะอินทรีย รุนที่ 2 ตอไป

  2.อยูระหวางทบทวนและวางแผนดําเนินการโครงการดานสิ่งแวดลอมเพิ่มเติม

ดําเนินโครงการในวันท่ี 23 มีนาคม 2565 สามารถดําเนินการจัดฝกอบรมใหเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ

14 โครงการประชุมวิชาการนานาชาติ เลื่อนการจัดโครงการมาจากป 2564 เนื่องจากสถานการณืการแพรระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 ดาํเนินการจัดโครงการไปเมื่อวันพฤสบดีที่ 16 ธันวาคม 2564 สามารถดําเนินการจัดประชุมวิชาการนานาชาติใหเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ

 และมีความพึงพอใจในภาพรวมรอยละ 89.2

15 โครงการปลูกกลาไมดอกไมประดบั 

เพื่อใชประโยชนในเชิงพื้นที่และ

พาณิชย

เพาชํากลาไมดอกไมประดับ เพิ่มความหลากหลายและวางแผนการตลาด เพาะชํากลาไมดอกไมประดับและจัดจําหนาย สามารถดําเนินการจัดโครงการตามวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ

16 โครงการฝกอบรม หลักสูตร การ

ตรวจประเมินการจัดการสิ่งแวดลอม

1. ประชาสัมพันธการฝกอบรม

  2. จัดอบรมหลักสูตร การตรวจประเมินการจัดการสิ่งแวดลอม

  3. มอบใบประกาศนียบัตร

อยูระหวางการเตรียมการดําเนินการ อยูระหวางการดําเนินเตรียมการจัดฝกอบรม

เนื่องจากผูสมัครเขารวมโครงการไมถึงตามเกณฑท่ีจะสามารถจัดการฝกอบรมได จึงตองเลื่อน

โครงการจัดฝกอบรมออกไปในชวงปงบประมาณ 2566 ซึ่งมีกําหนดจัดฝกอบรมในวันที่ 20-21 ตุลาคม

 2565

17 โครงการฝกอบรมดานสิ่งแวดลอม อยูระหวางทบทวนและวางแผนดําเนินการโครงกรดานสิ่งแวดลอมเพิ่มเติม ดําเนินโครงการในวันที่ 5 เมษายน 2565 สามารถดําเนินการจัดฝกอบรมใหเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ

18 โครงการฝกอบรมทักษะและ

ความสามารถประยุกตใชเทคโนโลยี

และนวัตกรรมอากาศยานไรนักบิน

เพื่อบริหารจัดการดานการเกษตร

ติดตอประสานงานกับผูท่ีมีประสบการณและความเชี่ยวชาญในการดําเนินโครงการ สํารวจจํานวนผูสนใจในพื้นที่ การประเมินความพรอมและความเหมาะสมในการดาํเนินโครงการ ประสิทธิภาพของระบบการจัดการดานผลิตของภาคเกษตร ท่ีจะเปนประโยชนตอการบริหารจัดการ

ในองคกรท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และและชวยสงเสริมเกษตรกรทุกระดบัในทองถ่ินของจังหวัดลําปาง

และพื้นที่ใกลเคียง
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โครงการหลัก

เลขที่

โครงการ/

ยุทธศาสตร

งบประมาณที่

ไดรับการ

จัดสรร
รอยละ

การ

เบิกจาย

ผลการเบิกจายงบประมาณ 

(กรอกจํานวนเงิน)

ผลรวม

การ

เบิกจาย

ผูกพัน

งบประมา

ณ

แผนตัวช้ีวัดโครงการ ผลตัวช้ีวัดโครงการ รอยละของความสําเร็จ 

(ประเมินจากผลตัวชี้วัด

เทียบกับแผนตัวช้ีวัด)

ที่
เชิงผลผลิต เชิงผลลัพทธ

ตัวชี้วัดโครงการ ความคืบหนาของเปาหมาย

19 โครงการฝกอบรมทักษะและ

ความสามารถประยุกตใชเทคโนโลยี

และนวัตกรรมอากาศยานไรนักบิน

เพ่ือบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอม

865153015000 120,000 0 0.00 1. จํานวนผูเขาอบรม 60 คน

ตัวอยาง

2. ระดับความพึงพอใจในของผูอบรมรอยละ 90

3. รอยละของผูอบรมนําความรูไปใชรอยละ 90

การเตรียมการ : วางแผนฝกอบรมและเอกสารการฝกอบรม 50 จํานวนผูเขารวมโครงการอบรมมีความรูความเขาใจ

ดานเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ

ถายทอดความรูและความเขาใจดานเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการดาน

สิ่งแวดลอมใหแกชุมชน

20 โครงการฝกอบรมนานาชาติ 865153016000 1,300,000 544,966 9,387 41.92 1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 40 คน

2. การประเมินความพึงพอใจในการจัดรอยละ 85

1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 80 คน (42+38)

  2. สรุปผลการประเมิน รอยละ 94.07

100 จัดโครงการโดยเปลี่ยนรูปแบบการดําเนินงาน

โครงการเปนแบบ Online ทั้งหมด

การอบรมและรวมแลกเปลี่ยนประสบการณจากหลากหลายประเทศ

21 โครงการฝกอบรมยุวชนสิ่งแวดลอม

 จ.ลําปาง

865153017000 430,000 0 0 0.00 1. กาาจัดโครงการฝกอบรมดานสิ่งแวดลอม 50

2. จํานวนโรงเรียนในแตละอําเภอของพื้นที่ 13 คน

3. ความพึงพอใจตอภาพรวมโครงการ รอยละ 85

4. ความสามารถนําความรูไปใชใหเกิดประโยชนรอยละ 85

อยูระหวางประสานงานกับหนวยงานแหลงสนับสนุนทุนภายนอก 10 จํานวนผูเขารวมโครงการและโรงเรียนในพ้ืนที่

จังหวัดลําปาง

ความพึงพอใจภาพรวมตอการจัดโครงการและความรูที่สามารถนําไปใชประโยชนได

22 โครงการยกระดับมาตรฐาน

คุณภาพหองปฏิบัติการ ISO 17025

865153023000 103,000 87,350 1,017 84.81 1.จํานวนใบรองรองที่หนวยงานไดรับการรับรอง 1 ชิ้น 1 ชิ้น 100 รับการตรวจประเมินจาก สมอ. เพ่ือรักษาใบรับรอง 

ISO 17025:2017 และแผนการขยายใบรับรอง ISO

คณะมีระบบ บริหารจัดการ การบริการวิชาการ เปนมาตรฐานในระดับสากล

23 โครงการศึกษาวิจัยดานการจัดการ

สวนปาเชิงนิเวศอยางย่ังยืน

865153025000 150,000 0 0 0.00 1. จํานวนผลงานวิจัย 1 เรื่อง

2. จํานวนโครงการบริการวิชาการ 1 ครั้ง

3. จํานวนผูเขารวมโครงการฝกอบรม 40 คน

4. ความสามารถนําความรูจากโครงการไปใชรอยละ 80

5. ความพึงพอใจตอภาพรวมของผูเขารวมรอยละ 80

1. จํานวนผลงานวิจัยอยูระหวางรางโครงการ 

2. จํานวนโครงการบริการวิชาการ 1 โครงการ 

3. จํานวนผูเขารวมโครงการฝกอบรม 150 คน 

4. ความสามารถนําความรูจากโครงการไปใฃรอยละ 90 

5. ความพึงพอใจตอภาพรวมของผูเขารวมรอยละ 90

90 จํานวนผูเขารวมฝกอบรมละโครงการวิจัยที่เกี่ยวของ ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจตอภาพรวมและสามารถนําความรูไปใชประโยชนได
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โครงการหลัก

ผลสัมฤทธิ์โครงการ (เหตุผลอธิบายละเอียด เนนใจความสําคัญ ไมเอากระบวนการ)

แผนการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน

การดําเนินงานตามขั้นตอน/กิจกรรม

ที่

19 โครงการฝกอบรมทักษะและ

ความสามารถประยุกตใชเทคโนโลยี

และนวัตกรรมอากาศยานไรนักบิน

เพื่อบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอม

ติดตอประสานงานกับผูท่ีมีประสบการณและความเชี่ยวชาญในการดําเนินโครงการ สํารวจจํานวนผูสนใจในพื้นที่ การประเมินความพรอมและความเหมาะสมในการดาํเนินโครงการ ประสิทธิภาพของระบบการจัดการดานสิ่งแวดลอม ที่จะเปนประโยชนตอการบริหารจัดการในองคกร

ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ในทองถ่ินของจังหวัดลําปาง และพื้นที่ใกลเคียง

20 โครงการฝกอบรมนานาชาติ จัดโครงการอบรมใหเสร็จสิ้นเรยีบรอยตามที่ไดรับอนุมัติทุนสนับสนุน สามารถจัดโครงการไดเสร็จเรียบรอยจํานวน 5 หลักสูตร สามารถดําเนินการจัดประชุมวิชาการนานาชาติใหเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ

 และมีความพึงพอใจในภาพรวมรอยละ 94.07

21 โครงการฝกอบรมยุวชนสิ่งแวดลอม

 จ.ลําปาง

1. ประชุมวางแผน/ หารือ เพื่อแตงต้ังคณะกรรมการดาํเนินงานโครงการ

  2. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานโครงการ

  3. ประชุมคณะกรรมการโครงการเพื่อวางแผน

  4. ติดตอ ประสานงานและประชาสัมพันธโครงการแกบุคคลภายนอก

  5. ดําเนินการรับสมัคร คัดเลือกกลุมเปาหมายและประกาศผล

  6. ดําเนินการจัดโครงการ

  7. ประเมินผลภาพรวมการจัดโครงการตามที่ระบุในตัวชี้วัด

  8. วิเคราะหผลการดาํเนินงานโครงการ

  9. รวบรวมขอมูลและจัดทํารายงานสรปุผลการดําเนินงานโครงการ

ประชุมและเตรียมประสานงานกับแหลงสนับสนุนงบประมาณภายนอก อยูระหวางประสานงานกับหนวยงานสนับสนุนแหลงทุน

22 โครงการยกระดับมาตรฐาน

คณุภาพหองปฏิบัตกิาร ISO 17025

1. เลือกพารามิเตอรที่จะขอการรับรอง 

  2. สํารวจความพรอมของวิธีการและเครื่องมือ 

  3. เขารวมทดสอบความชํานาญ 

  4. จัดทําเอกสารข้ันตอนการดําเนินงาน ขั้นตอนปฏิบัตงิาน 

  5. ทดสอบความใชไดของวิธี 

  6. ทําการสอบเทียบเครื่องมือ 

  7. ทดสอบความแมนยําของเจาหนาที่ทดสอบ (2 คน) 8. หาคาความไมแนนอนในการทดสอบ 

  9. ย่ืนขอการรับรอง

รอรับการตรวจใบรับรอง สามารถจัดทําโครงการระดับมาตรฐานคุณภาพหองปฏิบัติการ ISO 17025 ไดตามวัตถุประสงคและ

ตามเปาหมายของสวนงาน

23 โครงการศึกษาวิจัยดานการจัดการ

สวนปาเชิงนิเวศอยางย่ังยืน

1. ประชุมวางแผน/ หารือ เพื่อแตงต้ังคณะกรรมการดาํเนินงานโครงการ

  2. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานโครงการ

  3. ประชุมคณะกรรมการโครงการเพื่อวางแผน

  4. ติดตอ ประสานงานและประชาสัมพันธโครงการแกบุคคลภายนอก

  5. ดําเนินการรับสมัคร คัดเลือกกลุมเปาหมายและประกาศผล

  6. ดําเนินการจัดโครงการ

  7. ประเมินผลภาพรวมการจัดโครงการตามที่ระบุในตัวชี้วัด

  8. วิเคราะหผลการดาํเนินงานโครงการ

  9. รวบรวมขอมูลและจัดทํารายงานสรปุผลการดําเนินงานโครงการ

ดําเนินการจัดฝกอบรมประชุมเสวนาดานการจัดการสวนปาและวนเกษตร โดยมีผูเขารวมโครงการ จํานวน 150 คน รอยละความพึงพอใจ รอยละ 90 ผูเขารวมโครงการ จํานวน 150 คน รอยละความพึงพอใจ รอยละ 90 และความสามารถนําความรูไป

ใชประโยชน รอยละ 90
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โครงการหลัก

เลขที่

โครงการ/

ยุทธศาสตร

งบประมาณที่

ไดรับการ

จัดสรร
รอยละ

การ

เบิกจาย

ผลการเบิกจายงบประมาณ 

(กรอกจํานวนเงิน)

ผลรวม

การ

เบิกจาย

ผูกพัน

งบประมา

ณ

แผนตัวช้ีวัดโครงการ ผลตัวช้ีวัดโครงการ รอยละของความสําเร็จ 

(ประเมินจากผลตัวชี้วัด

เทียบกับแผนตัวช้ีวัด)

ที่
เชิงผลผลิต เชิงผลลัพทธ

ตัวชี้วัดโครงการ ความคืบหนาของเปาหมาย

24 โครงการอบรม หลักสูตร การ

จัดการสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน และ

การระงับขอพิพาทเก่ียวกับ

สิ่งแวดลอม

สําหรับผูบรหิารระดับสูง (สวส.)

865153027000 1,000,000 0 0 0.00 1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 40 คน

ตัวอยาง

2. การประเมินความพึงพอใจในการจัดรอยละ 85

อยูระหวางทบทวนและวางแผนดําเนินการ 0

25 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง 

การประเมินสิ่งแวดลอมระดับ

ยุทธศาสตร

865153028000 166,900 0 0 0.00 1. จํานวนผูเขารวมฝกอบรม 50 คน อยูระหวางทบทวนและวางแผนดําเนินการ 0

26 โครงการอบรมหลักสูตรดาน

เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ

 (GI)

865153029000 26,000 16,386 0 63.02 1. จํานวนผูเขาอบรม 20 คน

 2. ระดับความพึงพอใจในของผูอบรมรอยละ 90

 3. รอยละของผูอบรมนําความรูไปใชรอยละ 90

1. จํานวนผูเขาอบรม 34 คน

 2. ระดับความพึงพอใจในของผูอบรมรอยละ 80

 3. รอยละของผูอบรมนําความรูไปใชรอยละ 85.71

100 มีการจัดอบรมและมีผูเขาอบรมเปนไปตามแผนงาน ผูเขาอบรมสามารถนําความรูไปใชประโยชนในการปฏิบัติงานได

27 โครงการอบรมหลักสูตรดานอากาศ

ยานไรคนขับ(UAV)

865153030000 48,000 45,988 12,520 95.81 1. จํานวนผูเขาอบรม 20 คน

 2. ระดับความพึงพอใจในของผูอบรมรอยละ 90

 3. รอยละของผูอบรมนําความรูไปใชรอยละ 90

อยูในระหวางการดําเนินงาน ประชาสัมพันธและจะจัดอบรมใน

วันท่ี 11-12 ก.ค. 2565

5

28 โครงการ Big Cleaning Day 865154001000 10,000 0 0 0.00 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 80 คน

2. ความพึงพอใจรอยละ 85

ดําเนินการจัดกิจกรรม Big Cleaning Day ในวันที่ 14 ก.ย. 65 มี

ผูเขารวมโครงการ จํานวน 70 คน มีความพึงพอใจโครงการรอยละ

 94.29

100 บุคลากรของคณะสิ่งแวดลอมและทรพัยากรศาสตร

 มหาวิทยาลัยมหิดล เขารวมกิจกรรม Big Cleaning

 Day

29 โครงการแมอนุรักษสิ่งแวดลอม 865154022000 116,000 0 0 0.00 1. จํานวนของแมอนุรักษ 4 คน/4 ภาค กําหนดจัดโครงการในเดือนมกราคม - สิงหาคม 2565 10 เปนโครงการที่กอใหเกิดผลผลักดันใหแมทานอื่นๆ 

ไดรับรูถึงการใชทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดประโยชน

 โดยไมทําลายทรัพยากรธรรมชาติ

1. ทําใหผูเปนแมเกิดความภาคภูมิใจ จากการที่ไดเปนแมผูสรางคุณประโยชนใหแกลูก ชุมชน และ

สังคมในการอนุรักษสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 2. ทําใหลูกมีความตระหนักถึงคุณคาของ

สิ่งแวดลอมและทรพัยากรธรรมชาติ
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โครงการหลัก

ผลสัมฤทธิ์โครงการ (เหตุผลอธิบายละเอียด เนนใจความสําคัญ ไมเอากระบวนการ)

แผนการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน

การดําเนินงานตามขั้นตอน/กิจกรรม

ที่

24 โครงการอบรม หลักสูตร การ

จัดการสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน และ

การระงับขอพิพาทเกี่ยวกับ

สิ่งแวดลอม

สําหรับผูบริหารระดับสูง (สวส.)

ยังไมมีแผนการดําเนินงาน

25 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 

การประเมินสิ่งแวดลอมระดับ

ยุทธศาสตร

ยังไมมีแผนการดําเนินงาน

26 โครงการอบรมหลักสูตรดาน

เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ

 (GI)

การเตรยีมการ: จัดทําแผนการฝกอบรมและเอกสารการฝกอบรม การประชาสัมพันธและการรับสมัคร (ต.ค. 2564 - เม.ย. 2565)

  การดําเนินการ: จัดเตรยีมเอกสารการฝกอบรม สถานที่ฝกอบรม และทําการอบรม การประชาสัมพันธและการรับสมัคร (เม.ย. 2565 - พ.ค. 2565)

  การประเมินผล: สรุปผลโครงการและเสนอตอผูบริหาร (พ.ค. 2565)

การเตรยีมการ

  - แตงตั้งคณะกรรมการโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 เสร็จตามกําหนดเวลา

  - จัดทําแผนการฝกอบรมเสร็จตามกําหนดเวลา โดยกําหนดจัดในวันอังคารที่ 21 มิถุนายน 2565

  - อยูในระหวางการประชาสัมพันธและการเปดรับสมัคร

 - จัดโครงการวันที่ 21 ม.ิย. 2565

 - สรุปและรายงานผลโครงการ

สามารถจัดโครงการอบรมไดสําเร็จ โดยมีผูเขาอบรม 34 คน ซึ่งผูเขาอบรมมีความพึงพอใจในภาพรวม

คดิเปนรอยละ 80 และมีความพึงพอใจตอการนําเอาความรูไปใชคิดเปนรอยละ 85.71

27 โครงการอบรมหลักสูตรดานอากาศ

ยานไรคนขับ(UAV)

การเตรยีมการ: จัดทําแผนการฝกอบรมและเอกสารการฝกอบรม การประชาสัมพันธและการรับสมัคร (ต.ค. 2564 - พ.ค. 2565)

  การดําเนินการ: จัดเตรยีมเอกสารการฝกอบรม สถานที่ฝกอบรม และทําการอบรม การประชาสัมพันธและการรับสมัคร (พ.ค. 2565 - มิ.ย. 2565)

  การประเมินผล: สรุปผลโครงการและเสนอตอผูบริหาร (ม.ิย. 2565)

การเตรยีมการ

  - แตงตั้งคณะกรรมการโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 เสร็จตามกําหนดเวลา

  - จัดทําแผนการฝกอบรมเสร็จตามกําหนดเวลา โดยกําหนดจัดในวันที่ 11 – 12 กรกฎาคม 2565

  - อยูในระหวางการประชาสัมพันธและการเปดรับสมัคร

อยูในระหวางการดําเนินงาน

28 โครงการ Big Cleaning Day 1. แตงตั้งคณะทํางานและประชุมวางแผนการทํางาน

  2. ประชาสัมพันธโครการ

  3. ดําเนินงานและสรุปผลการดาํเนินงาน

เปนไปตามแผนการดําเนินงาน ดําเนินการจัดกิจกรรม Big Cleaning Day ในวันท่ี 14 ก.ย. 65 มีผูเขารวมโครงการ จํานวน 70 คน มี

ความพึงพอใจโครงการรอยละ 94.29

29 โครงการแมอนุรกัษสิ่งแวดลอม 1. ประชุมคณะทํางานเพื่อวางแผนการทํางานรูปแบบและเนื้อหานิทรรศการ 2. จัดทําสื่อนิทรรศการตามเนื้อหาและรูปแบบที่คณะทํางานเห็นชอบ

  3. ประชาสัมพันธและเผยแพรนิทรรศการ โดยประสานงานรวมกับงานสื่อสารองคกร กองบริหารงานท่ัวไป สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล

อยูระหวางดําเนินการตามแผน ปรับรูปแบบเปนการนําเสนอนิทรรศการสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช

ชนนีพันปหลวง รวมถึงผลงานที่ผานมาของผูไดรับรางวัลแมอนุรักษสิ่งแวดลอม
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โครงการหลัก

เลขที่

โครงการ/

ยุทธศาสตร

งบประมาณที่

ไดรับการ

จัดสรร
รอยละ

การ

เบิกจาย

ผลการเบิกจายงบประมาณ 

(กรอกจํานวนเงิน)

ผลรวม

การ

เบิกจาย

ผูกพัน

งบประมา

ณ

แผนตัวช้ีวัดโครงการ ผลตัวช้ีวัดโครงการ รอยละของความสําเร็จ 

(ประเมินจากผลตัวชี้วัด

เทียบกับแผนตัวช้ีวัด)

ที่
เชิงผลผลิต เชิงผลลัพทธ

ตัวชี้วัดโครงการ ความคืบหนาของเปาหมาย

30 โครงการเฉลิมพระเกียรติบริจาค

โลหิตเพ่ือถวายเปนพระราชกุศล

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศ

 มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม

นาถบพิตร

865154041000 7,000 0 0 0.00 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 100 คน ไมไดดําเนินโครงการเน่ืองในสถานการณ COVID-19 0

31 โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 865154042000 10,000 0 0 0.00 1. ผูเขารวมโครงการไมนอยกวา 50 คน 

2. ความพึงพอใจรอยละ 85

ไมไดดําเนินโครงการเนื่องในสถานการณ COVID-20 0

32 โครงการวันรองศาสตราจารย ดร.

นาท ตันฑวิรุฬห

865154043000 25,000 21,030 1,634 84.12 1. ผูเขารวมโครงการไมนอยกวา 70 คน 

2. ความพึงพอใจรอยละ 85

คณะไดจัดงานรําลึกรศ.ดร.นาท ตัณฑวิรุฬห เพื่อระลึกถึงผูกอตั้ง

คณะสิ่งแวดลอมและทรพัยากรศาสตร โดยในปงบประมาณนี้

เผชิญวิกฤตการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) ทําให

ตองจํากัดบุคลากรที่เขารวมกิจกรรม จํานวน 30 คน ตามระเบียบ

ประกาศของอําเภอพุทธมณฑล เรื่อง การปองกันการแพรระบาด

เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19))

42.86 บุคลากร นักศึกษา ศิษยเกาของคณะสิ่งแวดลอม

และทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เขา

รวมงานวันรองศาสตราจารย ดร.นาท ตันฑวิรุฬห

ผูเขารวมงานไดรําลึกคุณความดี และผลงานของรองศาสตราจารย ดร.นาท ตัณฑวิรุฬห

33 โครงการวันสถาปนาคณะ

สิ่งแวดลอมและทรพัยากรศาสตร

865154044000 25,000 0 35,000 0.00 1. ผูเขารวมโครงการไมนอยกวา 70 คน 

2. ความพึงพอใจรอยละ 85

1. ผูเขารวมโครงการ จํานวน 30 คน 

  2. ความพึงพอใจรอยละ 96

100 บุคลากร นักศึกษา ศิษยเกาของคณะสิ่งแวดลอม

และทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เขา

รวมงานวันคลายวันสถาปนาคณะสิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรศาสตร

34 โครงการบริการวิชาการเพ่ือชุมชน

และสังคม

865153045000 100,000 0 0 0.00 1. จํานวนองคความรูดานสิ่งแวดลอมที่เผยแพรสูสาธารณะ 1 ครั้ง

2. จํานวนพื้นที่เก็บขอมูลดานสิ่งแวดลอม 1 ครั้ง
อยูระหวางทบทวนและวางแผนดําเนินการ 0
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โครงการหลัก

ผลสัมฤทธิ์โครงการ (เหตุผลอธิบายละเอียด เนนใจความสําคัญ ไมเอากระบวนการ)

แผนการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน

การดําเนินงานตามขั้นตอน/กิจกรรม

ที่

30 โครงการเฉลิมพระเกียรตบิริจาค

โลหิตเพื่อถวายเปนพระราชกุศล

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศ

 มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม

นาถบพิตร

ไมไดดาํเนินโครงการเนื่องในสถานการณ COVID-19

31 โครงการสงเสริมคณุธรรม จริยธรรม ไมไดดําเนินโครงการเนื่องในสถานการณ COVID-20

32 โครงการวันรองศาสตราจารย ดร.

นาท ตันฑวิรุฬห

1. แตงต้ังคณะทํางานและประชุมวางแผนการทํางาน

  2. ประชาสัมพันธโครการ

  3. ดําเนินงานและสรุปผลการดาํเนินงาน

เปนไปตามแผนการดําเนินงาน คณะไดจัดงานรําลึกรศ.ดร.นาท ตัณฑวิรุฬห เพื่อระลึกถึงผูกอตั้งคณะสิ่งแวดลอมและทรพัยากรศาสตร

 โดยในปงบประมาณนี้เผชิญวิกฤตการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) ทําใหตองจํากัด

บุคลากรที่เขารวมกิจกรรม จํานวน 30 คน ตามระเบียบประกาศของอําเภอพุทธมณฑล เรื่อง การ

ปองกันการแพรระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19))

33 โครงการวันสถาปนาคณะ

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร

1. แตงต้ังคณะทํางานและประชุมวางแผนการทํางาน

  2. ประชาสัมพันธโครการ

  3. ดําเนินงานและสรุปผลการดาํเนินงาน

เปนไปตามแผนการดําเนินงาน คณะไดจัดงานวันคลายวันสถาปนาคณะสิ่งแวดลอมและทรพัยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ในวันที่

 26 ก.ย. 65 มีผูเขารวมโครงการ 70 คน มีความพึงพอใจรอยละ 98.00

34 โครงการบริการวิชาการเพื่อชุมชน

และสังคม

ยังไมมีแผนการดําเนินงาน
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รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 8 โครงการ งบประมาณรายได้ 

มหาวิทยาลัยสนับสนุนสว่นงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ไตรมาสที่ 4 
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1 ตออายุ ชุดโปรแกรมระบบสารสนเทศภูมิศาสตร ตาํบลศาลายา อําเภอ

พุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 1 ชุด

8.65151E+11 214,000 214,000.00 100.00 1. จํานวนผูรับบริการ  400 คน

2. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการรอยละ  90

1. จํานวนผูรับบริการ 457 คน

 2. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการรอยละ 94.55

100

2 โปรแกรมประมวลผลภาพจากอากาศยานไรคนขับ 8.65151E+11 40,000 40,000.00 0 100.00 1. จํานวนรายวิชา/โครงการวิจัย/บริการ 20 คร้ัง  

2. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการรอยละ  90

1. จํานวนรายวิชา/โครงการวิจัย/บริการ 8 คร้ัง 

 2. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการรอยละ 87.50

80

3 โครงการวนเกษตรเพ่ือการจัดการสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 8.65153E+11 200,000 124,438.00 102553 62.22 1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 50 คน

 2. จํานวนหนวยงานที่เก่ียวของภายในพื้นที่ 1 คน

 3. ความสามารถนําความรูจากโคงการไปใชประโยชนรอยละ 80

 4. ความพึงพอใจตอภาพรวมของผูเขารวมโครงการรอยละ 80

1. จํานวนผูเขารวมโครงการ 150 คน 

 2. จํานวนหนวยงานที่เก่ียวของ ในพื้นที่ 10 หนวยงาน 3.ความสามารถนํา

ความรูจากโคงการไปใชประโยชนรอยละ 90 4. ความพึงพอใจตอภาพรวมของ

ผูเขารวมโครงการรอยละ 90

100 จํานวนผูเขารวมโครงการและโรงเรียนในพื้นที่จังหวัดลํา ความพึงพอใจภาพรวมตอการจัดโครงการและความรูที่สามารถนําไปใชประโยชนได

4 โครงการติดตามและเฝาระวังปญหาฝุนละอองขนาดเล็กและสารมลพิษใน

บรรยากาศ มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายาและพื้นที่โดยรอบ

8.65153E+11 793,600 617,004.00 175785 77.75 1. รายงานสรุปผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศ  1 เลม

2. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 85

3. จํานวนการรายงานผลคุณภาพอากาศและคําแนะนําที่เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

212 วัน

1. จัดสงรายงานสรุปผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศ 1 เลม ใหกับ

มหาวิทยาลัยมหิดล เรียบรอยแลว 

  2. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 88

  3. จํานวนการรายงานผลคุณภาพอากาศและคําแนะนําที่เหมาะสมในการ

ปฏิบัตงิาน 285 วัน

100 จํานวนวันคุณภาพอากาศที่สามารถตรวจวัดและรายงานผล เปนไปตามแผน

การรายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการเงินอุดหนุน จากเงินรายไดมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ 2565

ผลการเบิกจายงบประมาณ (กรอกจํานวนเงิน) ตัวช้ีวัดโครงการ ความคืบหนาของเปาหมาย

โครงการหลัก

เลขที่

โครงการ/

ยุทธศาสตร

ที่
งบประมาณที่

ไดรับการ

จัดสรร ผลรวมการ

เบิกจาย

ผูกพัน

งบประมาณ

รอยละการ

เบิกจาย
แผนตัวช้ีวัดโครงการ ผลตัวช้ีวัดโครงการ

รอยละของ

ความสําเร็จ (ประเมิน

จากผลตัวช้ีวัดเทียบ

เชิงผลผลิต เชิงผลลัพทธ
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1 ตออายุ ชุดโปรแกรมระบบสารสนเทศภูมิศาสตร ตําบลศาลายา อําเภอ

พุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 1 ชุด

1. จัดหาโปรแกรม ArcGIS Platform (ต.ค. - พ.ย. 2564)

 2. ดําเนินการติดตั้งโปรแกรมท่ีใหบริการ License บนเครื่องแมขาย (ธ.ค. 2564)

 3. อัปโหลดโปรแกรมเขาสูเครื่องแมขายเพื่อใหบุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลัยดาวนโหลด 

(ธ.ค. 2565 - ก.ย. 2565)

 4. รายงานสรุปผลการใหบริการโปรแกรม (ก.ย. 2565)

1. จัดหาโปรแกรม ArcGIS Platform (ต.ค. - พ.ย. 2564)

 2. ดําเนินการติดตั้งโปรแกรมท่ีใหบริการ License บนเครื่องแมขาย (ธ.ค. 2564)

 3. อัปโหลดโปรแกรมเขาสูเครื่องแมขายเพื่อใหบุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลัยดาวนโหลด 

(ธ.ค. 2565 - ก.ย. 2565)

 4. รายงานสรุปผลการใหบริการโปรแกรม (ก.ย. 2565)

ใหบริการซอฟตแวรแกบุคลากรและนักศึกษาเพื่อใชในการเรียนการสอน การวิจัย และบริการ

วิชาการของมหาวิทยาลัยได

2 โปรแกรมประมวลผลภาพจากอากาศยานไรคนขับ 1. จัดหาโปรแกรมประมวลผลภาพจากอากาศยานไรคนขับแบบ Floating License (ต.ค. - พ.ย. 

2564)

 2. ดําเนินการติดตั้งโปรแกรมท่ีใหบริการ License บนเครื่องแมขาย (ธ.ค. 2564)

 3. บริการโปรแกรมใหแกบุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลัยใชงาน (ธ.ค. 2565 - ก.ย. 2565)

 4. รายงานสรุปผลการใหบริการโปรแกรม (ก.ย. 2565)

1. จัดหาโปรแกรมประมวลผลภาพจากอากาศยานไรคนขับแบบ Floating License (ต.ค. - พ.ย. 

2564)

 2. ดําเนินการติดตั้งโปรแกรมท่ีใหบริการ License บนเครื่องแมขาย (ธ.ค. 2564)

 3. บริการโปรแกรมใหแกบุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลัยใชงาน (ธ.ค. 2565 - ก.ย. 2565)

 4. รายงานสรุปผลการใหบริการโปรแกรม (ก.ย. 2565)

ใหบริการซอฟตแวรแกบุคลากรและนักศึกษาเพื่อใชในการเรียนการสอน การวิจัย และบริการ

วิชาการของมหาวิทยาลัยได

3 โครงการวนเกษตรเพื่อการจัดการสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 1. ประชุมวางแผน/ หารือ เพื่อแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานโครงการ

  2. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานโครงการ

  3. ประชุมคณะกรรมการโครงการเพ่ือวางแผน

  4. ติดตอ ประสานงานและประชาสัมพันธโครงการแกบุคคลภายนอก

  5. ดําเนินการรับสมัคร คัดเลือกกลุมเปาหมายและประกาศผล

  6. ดําเนินการจัดโครงการ

  7. ประเมินผลภาพรวมการจัดโครงการตามที่ระบุในตัวชี้วัด

  8. วิเคราะหผลการดําเนินงานโครงการ

  9. รวบรวมขอมูลและจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการ

ดําเนินการถายทอดเผยแพรโดยการจัดงานประชุมเสวนา แลกเปลี่ยนความรู เปดบานวนเกษตร 

ม.มหิดล ในหัวขอ เกษตรวิถีปา สรางรายไดสูครวัเรอืน ซึ่งภายในงานมีการจัดนิทรรศการท่ี

เกี่ยวของดานวนเกษตรใหแกหนวยงานภาครัฐ เอกชน เกษตรกร และประชาชนท่ัวไปในพื้นท่ีจ.

ลําปาง และจังหวัดใกลเคตียง ในวันท่ี 23 กันยายน 2565

1. การจัดประชุมเสวนามีผูสนใจเขารวมรับฟง จํานวนท้ังสิ้น 150 คน 2. หนวยงานเครือขายและ

ทองถิ่นทั้งรัฐและเอกชนใหความรวมือมีสวนรวมจัดแสดงผลิตภัณฑ เทคโนโลยีดานการเกณตร

มากกวา 10 องคกร 3. หนวยงานภาครัฐในพ้ืนท่ีใหความสนใจเขารวมงานประชุมเสวนาจํานวน 

10 หนวยงาน และความคดิเห็นแนะนําเพ่ิมเติม ตองการใหมีการดําเนินการจัดงานอีกในครั้งตอไป

และพัฒนาการจัดงานใหมีการตอยอดขยายผลรูปแบบการจัดงานใหแพรหลายไปในระดับที่สงูขึ้นไป

4 โครงการติดตามและเฝาระวังปญหาฝุนละอองขนาดเล็กและสารมลพิษ

ในบรรยากาศ มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายาและพื้นที่โดยรอบ

ตรวจวัดคุณภาพอากาศและรายงานผลในเวปไซดของมหาวิทยาลัยมหิดล เปนไปตามแผนการดําเนินงานที่วางไว รายงานผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศใหกับชุมชนโดยรอบมหาวิทยาลัยมหิดล

การรายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณโครงการเงินอุดหนุน จากเงินรายไดมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ 2565

การดําเนินงานตามขั้นตอน/กิจกรรม

ที่ โครงการหลัก ผลสัมฤทธ์ิโครงการ (เหตุผลอธิบายละเอียด เนนใจความสําคัญ ไมเอากระบวนการ)

ผลการดําเนนิงานแผนการดําเนนิงาน
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5 โครงการฝกอบรมพัฒนาความรูทักษะและความสามารถการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

8.65153E+11 600,000 587,078.44 71823.6 97.85 1. จํานวนผูสมัครเขารวมโครงการ  200 คน

2. จํานวนจังหวัดของผูสมัครเขารวมโครงการ  40 จังหวัด

3. จํานวนผูเขารวมโครงการ  110 คน

4. การประเมินผลความพึงพอใจในการจัดโครงการรอยละ  85

1. จํานวนผูสมัคร 267 คน

 2. จํานวนจังหวัดของผูสมัครเขารวมโครงการ 35 จังหวัด

 3. จํานวนผูเขารวมโครงการ 45 คน

 4. สรุปผลการประเมินความพึงพอใจรอยละ 96.92

 5. สรุปการประเมินผลการนําไปใชประโยชน 98.46

100 โครงการยุวชนมหิดลสิ่งแวดลอม กําหนดใหนักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนตนจากทั่วประเทศ (ม.1 – ม.3) จํานวน 45 คน มาเขารวมโครงการ

1. เพ่ือใหเยาวชนไดเรียนรูและตระหนักวาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและมลพิษมีผลกระทบ

ตอชีวิตและความเปนอยูของมนุษย รวมถึงความหลากหลายทางชีวภาพอยางไร

  2. เพ่ือเสริมสรางองคความรู กระบวนการเรียนรู ปลูกฝงใหตระหนักถึงความสําคัญ การพัฒนา 

และการแกไขปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแกเยาวชน

  3. เพ่ือใหเยาวชนนําทักษะและกระบวนการที่ไดเรียนรูไปใชแกปญหา ปรับปรุง หรือพัฒนาใน

ประเดน็ที่เก่ียวของกับสิ่งแวดลอมใหสัมฤทธ์ิผล

  4. เพ่ือใหเยาวชนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน ฝกใหมีมนุษย-สัมพันธ

ที่ดตีอกัน มีจิตสาธารณะ มีคุณธรรมจริยธรรม และเขาใจบทบาทการเรียนรูของตนเอง เพื่อใหอยู

รวมกันอยางมีความสุข เปนรากฐานของการเตรียมตัวทํางานรวมกันเปนทีมอยางมีประสิทธิภาพใน

อนาคต

6 โครงการ MU Rangers รวมพิทักษอนุรักษสิ่งแวดลอม 8.65153E+11 400,000 0.00

361000

0.00 1. จํานวนผูเขารวมโครงการฝกอบรม  80 คน

2.  จํานวนกลุมเครือขาย  1 กลุม

3. ความสามารถนําความรู ทักษะไปปรับใชทํางานดานสิ่งแวดลอมและดานอื่นๆใน

ชีวิตประจําวันได รอยละ 90

4. ความพึงพอใจตอภาพรวมการจัดทํากิจกรรม  รอยละ 90

1. จํานวนผูเขารวมโครงการฝกอบรม จํานวนทั้งสิ้น 82 คน 2. จํานวนกลุม

เครือขาย 3 กลุม 3. ความสามารถนําความรู ทักษะไปปรับใชทํางานดาน 

สิ่งแวดลอมและดานอื่นๆ ในชีวิตประจําวันได รอยละ 90 4. ความพึงพอใจตอ

ภาพรวมการจัดทํากิจกรรม รอยละ 91

100 1. จํานวนผูเขารวมโครงการฝกอบรม จํานวนทั้งสิ้น 80 คน ขึ้นไป 2. จํานวนกลุม

เครือขายดานสิ่งแวดลอมอยางนอย 1 กลุม

1. ผูเขารวมโครงการสามารถนําความรู ทักษะปรับใชทํางานดานสิ่งแวดลอมและดานอื่นๆใน

ชีวิตประจําวันได รอยละ 90 ขึ้นไป 2. ศูนยฯ สามารถดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคดานบริการ

วิชาการใหแกบุคคลภายนอก หนวยงานภาครัฐและเอกชน ดานการบริหารจัดการพื้นที่ในรูปแบบ

สวนปาเชิงนิเวศอยางยั่งยืน

7 โครงการแมอนุรักษสิ่งแวดลอม 8.65154E+11 100,000 5,700.00 67024.8 5.70 1. จัดทําวีดีทัศนแมอนุรักษสิ่งแวดลอม ประจําป ๒๕๖๕ ในรูปแบบออนไลน เผยแพร

ผานเว็บไซตเพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเดจ็พระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรม

ราชชนนีพันปหลวง เน่ืองในโอกาสมหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา ๙๐ พรรษา 12 

สิงหาคม 2565 จํานวน 3 ช้ินงาน 2. จัดทํา E-Booklet รวบรวมประวัติและผลงานผู

ไดรับรางวัลแมอนุรักษที่ผานมา

กําหนดการดําเนินงานในเดือนสิงหาคม 2565 100 เปนโครงการท่ีสรางแรงบันดาลใจ พรอมใหความรูดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมกอใหเกิดผลผลักดันใหแมทานอื่นๆ ไดรับรูถึงการใช

ทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดประโยชนตอตนเอง รวมถึงชุมชนและสังคม

1. ทําใหผูเปนแมเกิดความภาคภูมิใจ จากการที่ไดเปนแมผูสรางคุณประโยชนใหแกลูก ชุมชน และ

สังคมในการอนุรักษสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 2. ทําใหลูกมีความตระหนักถึงคุณคาของ

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ

8 โครงการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการดําเนินงานวารสาร Environment 

and Natural Resourees Journal

8.65153E+11 200,000 199,864.17 1613.4 99.93 1. จํานวนฉบับของวารสาร 6 ฉบับ/ป เร่ิมป พ.ศ. 2564 

  2. ดําเนินการออกบทความของวารสารไดตามชวงระยะเวลาที่กําหนด

  3. ดําเนินการเผยแพรบทความและประสานงานกับฐานขอมูลระดบันานาชาติตางๆ 

เชน Scopus, DOAJ, BIOSIS, Zoological Record 

  4. ประชาสัมพันธวารสารชองทางเพ่ิมเติม เชน Google Scholar, Facebook

1. สามารถออกฉบับไดครบตามจํานวนที่กําหนดสําหรับป พ.ศ. 2565

 2. วารสารสามารถออนไลนฉบับสมบูรณไดกอนเวลาที่กําหนด

 3. บทความในวารสารไดรับการเผยแพรในฐานขอมูลระดับนานาชาติ Scopus

83 บทความที่สงเขารับการพิจารณาในวารสารผานระบบ Editorial Manager ต้ังแต

เดือนมกราคมถึง 25 กรกฎาคม 2565 มีจํานวน 153 บทความ โดยสงมาจาก 32 

ประเทศทั่วโลก

คา CiteScore วารสารในฐานขอมูล Scopus เพ่ิมขึ้นอยางตอเน่ือง (โดยปจจุบันวารสารมี 

Citescore 2021=1.4, SJR 2021=0.227, Quartile 3 in SJR) และคา Citescore (July) 2022=

1.2

ที่ โครงการหลัก

เลขที่

โครงการ/

ยุทธศาสตร

งบประมาณที่

ไดรับการ

จัดสรร

ผลการเบิกจายงบประมาณ (กรอกจํานวนเงิน) ตัวช้ีวัดโครงการ ความคืบหนาของเปาหมาย

ผลรวมการ

เบิกจาย

ผูกพัน

งบประมาณ

รอยละการ

เบิกจาย
แผนตัวช้ีวัดโครงการ ผลตัวช้ีวัดโครงการ

รอยละของ

ความสําเร็จ (ประเมิน

จากผลตัวช้ีวัดเทียบ

กับแผนตัวช้ีวัด)

เชิงผลผลิต เชิงผลลัพทธ

40



5 โครงการฝกอบรมพัฒนาความรูทักษะและความสามารถการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ดําเนินการจัด โครงการยุวชนมหิดลสิ่งแวดลอม ภายใตหัวขอ “รักษสิ่งแวดลอมเพ่ือโลกที่ยั่งยืน” 

ระหวางวันที่ 8 - 11 พฤษภาคม 2565 ณ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขตศาลายา จ.นครปฐม และ มหาวิทยาลัยมหิดลวิทยาเขตกาญจนบุรี 

จ.กาญจนบุรี ซึ่งจะรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 3 จากทั่วประเทศ เขารวมโครงการ

แบบเปนทีม ทีมละ 3 คน จํานวน 15 ทีม สามารถคละชายหญิงและระดับชั้นการศึกษาได จํานวน

รวม 45 คน

ดําเนินโครงการวันที่ 8 - 11 พฤษภาคม 2565 ณ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขตศาลายา จ.นครปฐม และ มหาวิทยาลัยมหิดลวิทยาเขตกาญจนบุรี 

จ.กาญจนบุรี

สามารถดําเนินการจัดฝกอบรมใหเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ โดยีสรปุผล

การประเมินความพึงพอใจรอยละ 96.92

  และสรุปการประเมินผลการนําไปใชประโยชน 98.46

6 โครงการ MU Rangers รวมพิทักษอนุรกัษสิ่งแวดลอม 1. ประชุมวางแผน/ หารอื เพื่อแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานโครงการ

  2. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานโครงการ

  3. ประชุมคณะกรรมการโครงการเพ่ือวางแผน

  4. ติดตอ ประสานงานและประชาสัมพันธโครงการแกบุคคลภายนอก

  5. ดําเนินการรับสมัคร คัดเลือกกลุมเปาหมายและประกาศผล

  6. ดําเนินการจัดโครงการ

  7. ประเมินผลภาพรวมการจัดโครงการตามที่ระบุในตัวชี้วัด

  8. วิเคราะหผลการดําเนินงานโครงการ

  9. รวบรวมขอมูลและจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการ

ดําเนินการโครงการฝกอบรม หัวขอเร่ือง การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ระหวาง

วันที่ 9 - 11 กันยายน 2565

  ใหแกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน-ตอนปลาย จํานวนทั้งส้ิน 82 คน ในรปูแบบ onsite ณ 

ศูนยการศึกษา วิจัย และถายทอดเทคโนโลยีสิ่งแวดลอมฯ อ.สบปราบ จ.ลําปาง

โครกงารฝกอบรมไดรับความสนใจ โดยมีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายในพ้ืนที่ทั่วภาคเหนือ

เขารวมฝกอบรมจํานวน 82 คน และมีนักเรียนจากโรงเรยีนกลุมเครือขายในจังหวัดลําปางเขารวม

จํานวน 3 โรงเรียน ซึ่งจาการฝกอบรมผูเขารวมอบรมสวามารถนําความรูไปใชประโยชนใน

ชีวิตประจําวันไดรอยละ 90 และมีความพึงพอใจตอภาพรวมการจัดโครงการมากกวารอยละ 90 

ขึ้นไป โดยความคิดเห็นของผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจและประทับใจการจัดโครงการ โดย

สวนใหญอยากใหมีการดําเนินงานโครงการอยางตอเนื่องในปถัดไปและเพิ่มระยะเวลาการจัด

กิจกรรมใหมากขึ้น

7 โครงการแมอนุรักษสิ่งแวดลอม 1. ประชุมคณะทํางานเพื่อวางแผนการทํางานรูปแบบและเนื้อหานิทรรศการ 2. จัดทําสื่อ

นิทรรศการตามเนื้อหาและรูปแบบที่คณะทํางานเห็นชอบ

 3. ประชาสัมพันธและเผยแพรนิทรรศการ โดยประสานงานรวมกับงานสื่อสารองคกร กอง

บริหารงานทั่วไป สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล

1. จัดทําวีดิทัศนแมอนุรักษสิ่งแวดลอม ประจําป 2565 ในรูปแบบออนไลน จํานวน 1 ชิ้นงาน 

เผยแพรผานเว็บไซตเพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรม

ราชชนนีพันปหลวง เนื่องในโอกาสมหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา 90 พรรษา ในวันที่ 12 

สิงหาคม 2565 2. จัดทําวีดีทัศนรวบรวมและนําเสนอผลงานแมอนุรักษและเผยแพรผานเว็บไซต 

จํานวน 1 ชิ้นงาน ในวันที่ 21 สิงหาคม 2565 3. จัดทําวีดีทัศนสัมภาษณคุณแมวลี สวดมาลัย แม

อนุรักษ ประจําป 2558 จํานวน 1 ชิ้นงาน เพ่ือนําเสนอผลงานและความกาวหนาในการดําเนิน

กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมหลังจากไดรับรางวัล 4. จัดทํา E-Booklet รวบรวมประวัติและผลงานผู

ไดรับรางวัลแมอนุรกัษที่ผานมาตั้งแตป 2547 - 2563

การดําเนินโครงการฯ บรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายหลังจากที่ปรับรูปแบบเปนการนําเสนอ

นิทรรศการสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง รวมถึง

ผลงานที่ผานมาของผูไดรับรางวัลแมอนุรักษสิ่งแวดลอมในรปูแบบดิจิทัล

8 โครงการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการดําเนินงานวารสาร Environment

 and Natural Resourees Journal

1. วางแผนเพื่อดําเนินการออกวารสารจํานวน 6 ฉบับตอป ไดตามกําหนดเวลาในแตละฉบับ

  2. ดําเนินการเผยแพรบทความและประสานงานกับฐานขอมูลระดับนานาชาติตางๆ เชน 

Scopus, DOAJ, BIOSIS, Zoological Record 

  3. ประชาสัมพันธวารสารชองทางเพิ่มเติม เชน Google Scholar, Facebook

1. วารสารสามารถออนไลนฉบับสมบูรณไดกอนเวลาที่กําหนด ดังนี้

  (1) Volume 20, Issue 1, 2022 (Jan-Feb)

  (2) Volume 20, Issue 2, 2022 (Mar-Apr)

  (3) Volume 20, Issue 3, 2022 (May-Jun) 

  (4) Volume 20, Issue 4, 2022 (Jul-Aug) 

  (5) Volume 20, Issue 5, 2022 (Sep-Oct)

  (6) อยูระหวางการวางแผนออกเลมฉบับสมบูรณใของวารสาร Volume 20, Issue 6, 2022 

(Nov-Dec) 

  

  2. บทความในวารสารไดรบัการเผยแพรในฐานขอมูลระดับนานาชาติ Scopus แลวเสร็จใน

ปจจุบันคือ Volume 20, Issue 4, 2022 แตยังมีสวนของบทความที่ยังตองแกไข 

(https://www-scopus-

com.ejournal.mahidol.ac.th/sourceid/21100840089?origin=resultslist)

การดําเนินงานตามขั้นตอน/กิจกรรม

โครงการหลัก ผลสัมฤทธิ์โครงการ (เหตุผลอธิบายละเอยีด เนนใจความสําคัญ ไมเอากระบวนการ)

แผนการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน

ที่
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42 |  รายงานการจัดท าแผนและผลปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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แสดงเอกสาร 4 รายการงบลงทุนที่ได้รับจัดสรร ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
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ส่วนงาน/ผลผลิต/รายการ งบประมาณ
1500คณะสิง่แวดลอ้มและทรัพยากรศาสตร์ 9,778,100           

ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 9,478,100           

0220001 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยNีS 9,478,100           

ค่าครุภณัฑ์ 800,000             

ตู้ปลอดเช้ือเปา่ลมในแนวด่ิง ต าบลศาลายา อ าเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 1 ตู้ 800,000               

ค่าสิง่ก่อสร้าง 8,678,100           

ปรับปรุงลิฟต์อาคาร 4 ต าบลศาลายา อ าเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 5 ชุด 3,049,500             

ระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาด 100.8 กโิลวัตต์ อาคาร 1-2 และอาคาร 4 ต าบลศาลายา อ าเภอพุทธมณฑล 
จังหวัดนครปฐม 1 ระบบ

5,628,600             

ผลผลติ : ผลงานการใหบ้ริการวิชาการ 300,000             

0520001 บริการวิชาการNaturalSci 300,000             

ค่าสิง่ก่อสร้าง 300,000             

ระบบผลิตพลังงานไฟฟ้าด้วยเซลล์แสงอาทิตย์ ขนาด 5 กโิลวัตต์ ต าบลแมก่วัะ อ าเภอสบปราบ จังหวัดล าปาง 1 ชุด 300,000               

งบประมาณ (งบลงทุน) ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
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