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รอบ 12 เดือน คิดเป็น
(1 ต.ค.54 - 30 ก.ย.55) ร้อยละ

1. ด้านการวิจัย

R1 จ านวนเงินทุนวิจัยจากภายในมหาวิทยาลัย บาท 15,000,000 15,029,800 100.20

R2 จ านวนเงินรายได้สว่นงานที่ให้เป็นทุนวิจัย บาท 300,000 303,600 101.20

R3 จ านวนเงินทุนวิจัยที่ได้รับจากหน่วยงานภาครัฐ บาท 5,000,000 6,323,120 126.46

R4 จ านวนเงินทุนวิจัยที่ได้รับจากภาคเอกชน บาท 500,000 0 0.00
R5 จ านวนผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติ

 - ผลงานปี 2554 รอบ 12 เดือน (1 ม.ค. - 31 ธ.ค.54) เร่ือง 17 14 82.35
      76.47

 - ผลงานปี 2555 รอบ 9 เดือน (1 ม.ค. - 30 ก.ย.55) เร่ือง 17 18 105.88
   (accepted แล้ว แต่รอลงพิมพ์ 4 เร่ือง)     100.00
 - ผลงานปีงบประมาณ 2555 รอบ 12 เดือน  (1 ต.ค.54 - 30 ก.ย.55) เร่ือง 17 21 123.53
   (นับต้ังแต่ด ารงต าแหน่งคณบดี 1 ต.ค. 2554) 117.65
   (accepted แล้ว แต่รอลงพิมพ์ 4 เร่ือง)

R6 จ านวนผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ(รายชื่อวารสารเฉพาะที่สกอ.จัดให้เป็นวารสาร
ระดับชาติ ดูทีh่ttp://www.op.mahidol.ac.th/orra/orra_tha/info/list_journals.pdf)(1ม.ค.-31ธ.ค.54)

เร่ือง 7 18 257.14

R7  จ านวนผลงานวิจัยที่ก่อให้เกิดทรัพย์สนิทางปัญญา ชิ้น/เร่ือง 4 5 125.00

R7-1 สทิธิบัตรที่ได้รับจดในปีนัน้ๆ ชิ้น/เร่ือง 1 0

เป้าหมายปี 2555
ผลการด าเนินการปีงบประมาณ 2555

รายงานผลการด าเนินงานตามขอ้ตกลงการปฏิบัติงานระหว่างมหาวิทยาลัยกับส่วนงาน (PA)  ประจ าปีงบประมาณ 2555

ข้อตกลง/ตัวช้ีวัด หนว่ยนบั หมายเหตุ

(บทความที่ไม่อยู่ในฐาน TCI และ สกอ. 1 เรื่อง  รวมทั้งหมด 19 เรื่อง) 

(ISI+SCOPUS+ฐานสากลอื่น=13) 

(ISI+SCOPUS+ฐานสากลอื่น=17) 

(ISI+SCOPUS+ฐานสากลอื่น=20) 

271.43 
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R7-2 อนุสทิธิบัตรที่ได้รับจดในปีนัน้ๆ ชิ้น/เร่ือง 1 0
R7-3 สทิธิบัตรที่อยู่ในระหว่างด าเนินการย่ืนขอจดทะเบียน ชิ้น/เร่ือง 1 4
R7-4 อนุสทิธิบัตรที่อยู่ในระหว่างด าเนินการย่ืนขอจดทะเบียน ชิ้น/เร่ือง 1 1

R8 จ านวนผลงานวิจัยที่น าไปสู่การปรับนโยบายการบริหารระดับสว่นงาน กระทรวง หรือระดับประเทศ และที่มี
ผลกระทบต่อสงัคม  (โปรดระบุแนบท้ายตาราง.)

    ชิ้น (ไม่นับซ้ า) 1 2 200.00

R9 สดัสว่นของผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติต่อจ านวนบุคลากรสายวิชาการ เร่ือง/คน 0.32 0.28
  -จ านวนผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ เร่ือง 17 13

  -จ านวนบุคลากรสายวิชาการ (ปีปฏทิิน 2554) คน 53 47
R10 สดัสว่นของผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติต่อจ านวนบุคลากรสายวิชาการ เร่ือง/คน 0.37 0.38

  -จ านวนผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติ เร่ือง 20 18
  -จ านวนบุคลากรสายวิชาการ (ปีปฏทิิน 2554) คน 53 47

2.ด้านการศึกษา (นับปีการศึกษา 2554 เดือนม.ิย.2554-พ.ค.2555)

T1 จ านวนคร้ังของการจัดอบรม / สมัมนาอาจารย์ด้านพัฒนาการเรียนการสอนต่อปีการศึกษา คร้ัง 4 7 175.00

T2 จ านวนวันของการจัดอบรม / สมัมนาอาจารย์ด้านพัฒนาการเรียนการสอนต่อปีการศึกษา วัน 5 24 480.00

T3 ร้อยละของจ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วมการอบรม /สมัมนาพัฒนาการเรียนการสอน (จัดโดยหน่วยงานภายใน/นอก
สว่นงาน)

ร้อยละ 50 88 176.00

 -จ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วมการอบรม /สมัมนาพัฒนาการเรียนการสอน คน 26 44
 -จ านวนอาจารย์ทั้งหมด คน 53 50

T4 จ านวนอาจารย์ที่ได้รับรางวัลด้านการสอน /การจัดการศึกษา คน 1 1 100.00

(ไม่อยู่ในฐานสากลใด ๆ 1 เรื่อง รวมจ านวนท้ังหมด 14 เรื่อง) 
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T5 จ านวนโครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนของหลักสตูรที่รับผิดชอบ 3 8 266.67

T5-1 ที่ก าลังด าเนินการ โครงการ 1 5
T5-2 ที่ตีพิมพ์ โครงการ 1 3
T5-3 ที่ลงบทความ โครงการ 1 0

T6 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาหลักสตูรปริญญาตรีที่รับเข้า เทียบกับ เป้าหมายจ านวนรับ ร้อยละ 100 90 90.00
 -จ านวนนักศึกษาหลักสตูรปริญญาตรีที่รับเข้าใหม่ คน 70 63
-เป้าหมายจ านวนรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คน 70 70

T7 จ านวนรายวิชาที่จัดสอนเป็นภาษาอังกฤษ  (ไม่นับรวมปี 1) รายวิชาต่อหลักสตูร 2 9 450.00

T8 จ านวนรายวิชาที่มีการจัดท าสื่อการสอนในระบบ  E-learning หรือมีสื่อ online รายวิชาต่อหลักสตูร 5 6 120.00

T9 จ านวนรายวิชาในหลักสตูรปริญญาตรีที่มีการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน รายวิชาต่อหลักสตูร 67 / 1 67 / 1 100.00

T10 จ านวนรายวิชาที่มีการเรียนรู้หรือปฏบิัติงานในชุมชน รายวิชาต่อหลักสตูร 1 9 900.00

T11 จ านวนนักศึกษาหลักสตูรปริญญาตรีที่ได้รับทุนสนับสนุนการศึกษา คน 95 160 168.42

T11-1 ทุนจากหน่วยงานภายนอก คน 20 18
T11-2 ทุนคณะ คน 65 66
T11-3 ทุนมหาวิทยาลัย คน 10 76

T12 จ านวนนักศึกษาหลักสตูรปริญญาตรีที่ไปต่างประเทศเพ่ือการเรียนรู้ด้านวิชาการ หรือเสนอผลงาน คน 2 1 50.00
T13 จ านวนนักศึกษาในโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา คน 2 3 150.00

T13-1 จ านวนนักศึกษาต่างประเทศ ที่มาศึกษา/วิจัยที่สว่นงาน (Inbound Exchange Undergraduate Students)

ระยะเวลาแลกเปลี่ยนนักศึกษา  น้อยกว่า 3 เดือน คน 1 0
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ระยะเวลาแลกเปลี่ยนนักศึกษา  ต้ังแต่ 3  เดือนขึ้นไป คน 0 3
T13-2 จ านวนนักศึกษาของสว่นงาน ที่ไปศึกษา/วิจัยที่สถาบันการศึกษาในต่างประเทศ  (Outbound Exchange 
Undergraduate Students)

ระยะเวลาแลกเปลี่ยนนักศึกษา  น้อยกว่า 3 เดือน คน 1 0
ระยะเวลาแลกเปลี่ยนนักศึกษา  ต้ังแต่ 3  เดือนขึ้นไป คน 0 0

T14 ร้อยละของบัณฑิตหลักสตูรปริญญาตรีที่ได้งานท า / ศึกษาต่อหลังส าเร็จการศึกษาภายใน 1 ปี ร้อยละ 100 100 100.00

 -จ านวนบัณฑิตหลักสตูรปริญญาตรีที่ได้งานท า / ศึกษาต่อหลังส าเร็จการศึกษาภายใน 1 ปี คน 71 71
 -จ านวนบัณฑิตหลักสตูรปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด คน 71 71

T15 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต (ถ้ามีข้อมูล) ระดับ (1 - 5) 4 4 100.00

T16  ร้อยละของจ านวนนักศึกษาหลักสตูรปริญญาโทและเอกที่รับเข้าเทียบกับเป้าหมายจ านวนรับ ร้อยละ 70 65 92.86
 -จ านวนนักศึกษาหลักสตูรปริญญาโทและเอกที่รับเข้าใหม่ คน 56 52
 -เป้าหมายจ านวนรับนักศึกษาหลักสตูรปริญญาโทและเอก คน 80 80

T17   ระยะเวลาเฉลี่ยที่นักศึกษาหลักสตูรปริญญาโทและเอกเรียนจบหลักสตูร
 -ระยะเวลาเฉลี่ยที่นักศึกษาปริญญาโทเรียนจบหลักสตูร ปี 3.00 3.78
 -ระยะเวลาเฉลี่ยที่นักศึกษาปริญญาเอกเรียนจบหลักสตูร ปี 3.50 6.00

T18 ร้อยละของนักศึกษาที่เรียนจบ
T18-1 ปริญญาโท    ภายใน 3 ปี ร้อยละ 100 27.27
T18-2 ปริญญาเอก   ภายใน 5 ปี ร้อยละ 100 0

T19 จ านวนนักศึกษาหลักสตูรปริญญาโทและเอกที่ได้รับทุนสนับสนุนการศึกษา คน 30 42 140.00

T19-1 ทุนจากหน่วยงานภายนอก คน 10 6
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T19-2 ทุนคณะ คน 10 10
T19-3 ทุนมหาวิทยาลัย คน 10 26

T20 จ านวนนักศึกษาหลักสตูรปริญญาโทและเอกที่ไปต่างประเทศเพ่ือการเรียนรู้ด้านวิชาการ  หรือเสนอผลงาน คน 30 25 83.33

T21 ร้อยละของบัณฑิตหลักสตูรปริญญาโทและเอกที่ได้งานท า/ศึกษาต่อหลังส าเร็จการศึกษาภายใน 1 ปี ร้อยละ 90 36.14 40.16
 -จ านวนบัณฑิตหลักสตูรปริญญาโทและเอกที่ได้งานท า / ศึกษาต่อหลังส าเร็จการศึกษาภายใน 1 ปี คน 75 30
 -จ านวนบัณฑิตหลักสตูรปริญญาโทและเอกที่ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด คน 83 83
(ท าการส ารวจข้อมูลจากนักศึกษา ที่ส าเร็จการศึกษาแล้ว ประมาณ 6 เดือน)

T22  สดัสว่นนักศึกษาระดับปริญญาตรีต่ออาจารย์ที่ปรึกษา คน 6 : 1 6 : 1
 -จ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด คน 288 268
 -จ านวนอาจารย์ที่ปรึกษาทั้งหมด คน 48 43

T23  จ านวนกิจกรรม (นอกหลักสตูร) ที่จัดให้นักศึกษาระดับปริญญาตรีต่อปีและเฉลี่ยร้อยละของจ านวนนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีที่เข้าร่วมต่อคร้ังเทียบกับจ านวนเป้าหมาย (ตย. 6 คร้ัง/ปี เฉลี่ยจ านวนนศ.ที่เข้าร่วม 60%)

คร้ัง/ปี 9 คร้ัง/ปี เฉลี่ย
จ านวนนักศึกษาที่
เข้าร่วม 80%

9 คร้ัง/ปี เฉลี่ยจ านวน
นักศึกษาที่เข้าร่วม 80%

T23-1 จ านวนคร้ังของโครงการ/กิจกรรม (นอกหลักสตูร) ที่จัดให้นักศึกษาระดับปริญญาตรี คร้ัง 9 9 100.00

T23-2 เฉลี่ยร้อยละของจ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เข้าร่วมต่อคร้ังเทียบกับจ านวนเป้าหมาย ร้อยละ 80 80 100.00

T24 ร้อยละของจ านวนโครงการ/ กิจกรรมที่มีการบันทึกในระบบ AT (Activity Transcript) ทั้งภายในและภายนอก
สถาบัน (เฉพาะปริญญาตรี)

ร้อยละ 100 100 100.00

T24-1 ด้านสง่เสริมคุณธรรม จริยธรรม และบ าเพ็ญประโยชน์ ร้อยละ 10 10
T24-2 ด้านเสริมสร้างวินัยและทักษะทางสงัคม วิชาชีพ วิชาการ ร้อยละ 20 20
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T24-3 ด้านสง่เสริมศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และค่านิยมที่ถูกต้อง ร้อยละ 40 40
T24-4 ด้านเสริมสร้างและพัฒนาสขุภาพ ร้อยละ 30 30

T25 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่เป็นสมาชิกในระบบ AT (เฉพาะปริญญาตรี) ร้อยละ 100 100 100.00

T26 ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้รับการยกย่อง/สร้างชื่อเสยีงในระดับคณะระดับมหาวิทยาลัย 
ระดับประเทศและระดับนานาชาติ

ร้อยละ 10 16.32 163.20

-จ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้รับการยกย่อง คน 30 47
 -จ านวนนักศึกษาปริญญาตรีทั้งหมด คน 288 288

T27 จ านวนโครงการ/กิจกรรม มหาวิทยาลัยรับผิดชอบต่อสงัคม (University Social Responsibility) โครงการ/กิจกรรม 4 8 200.00

T28 จ านวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักศึกษาเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นนานาชาติ โครงการ/กิจกรรม 1 1 100.00

3.  ด้านบริหารทรัพยากรบุคคล

H1 จ านวนบุคลากรสายวิชาการ (นับเฉพาะอาจารย์) คน 53 50 94.34
H1-1 ต าแหน่งอาจารย์ คน 9 13
H1-2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คน 26 24
H1-3 รองศาสตราจารย์ คน 17 13
H1-4  ศาสตราจารย์ คน 1 0

H2 สดัสว่นจ านวนร้อยละของ อาจารย์ : ผศ. : รศ. : ศ. 17:49:32:2 26:48:26:0
H3 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ครองต าแหน่งช านาญการ คน 3 1 33.33
H4 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ครองต าแหน่งเชี่ยวชาญ คน 0 0
H5 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ครองต าแหน่งเชี่ยวชาญพิเศษ คน 0 0
H6 จ านวนวันเฉลี่ยหรือชั่วโมงเฉลี่ยที่ได้เข้าร่วมโครงการพัฒนาบุคลากรต่อคน วันหรือชั่วโมง/คน 2 วัน 2 วัน
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H6-1 สายวิชาการ วันหรือชั่วโมง/คน 2 วัน 2 วัน
H6-2 สายสนับสนุน วันหรือชั่วโมง/คน 2 วัน 2 วัน

H7 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา
H7-1 สายวิชาการ ร้อยละ 90 56.00
H7-2 สายสนับสนุน ร้อยละ 90 114.61

4.ด้านบริการวิชาการ

S1 จ านวนและเงินรายได้ที่เกิดจากการรับจ้างวิจัยและการรับเป็นที่ปรึกษาโครงการ โครงการ, บาท 15 / 15,000,000 17 / 17,618,050
S1-1 ภาครัฐ
  - จ านวนโครงการ โครงการ 14 11
  - จ านวนเงิน บาท 14,000,000 13,385,550
S1-2 ภาคเอกชน
 - จ านวนโครงการ โครงการ 1 6
 - จ านวนเงิน บาท 1,000,000 4,232,500
S1-3 ต่างประเทศ
 - จ านวนโครงการ โครงการ 0 0
 - จ านวนเงิน บาท 0 0

S2 ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการที่ได้รับเชิญจากองค์กรวิชาการเป็นวิทยากรระดับนานาชาติ ร้อยละ 4 0
S3 จ านวนคร้ังของการจัดประชุม อบรมทางวิชาการ คร้ัง 17 18 105.88

S3-1 ระดับคณะฯ คร้ัง 5 5
S3-2 ระดับชาติ คร้ัง 6 5



รอบ 12 เดือน คิดเป็น
(1 ต.ค.54 - 30 ก.ย.55) ร้อยละ

เป้าหมายปี 2555

ผลการด าเนินการปีงบประมาณ 2555

ข้อตกลง/ตัวช้ีวัด หนว่ยนบั หมายเหตุ

S3-3 ระดับนานาชาติ คร้ัง 6 8
S4 จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม อบรมทางวิชาการ คน 500 866 173.20

S4-1 ในประเทศ คน 300 668
S4-2 ต่างประเทศ คน 200 198

S5 การเผยแพร่ความรู้
S5-1 จ านวนหนังสอื/ต ารา เล่ม 2 5 250.00

S5-2 จ านวนสื่อวิดีทัศน์  เร่ือง 50 38 76.00
S5-3 จ านวนหน้าในเว็บไซต์ หน้า 14,500 13,800 95.17
S5-4 จ านวนคร้ังในสื่อสิ่งพิมพ์ (หนังสอื,หนังสอืพิมพ์,นิตยสาร,วารสาร,วิทยาสาร)  คร้ัง 200 178 89.00
S5-5 จ านวนคร้ังในสื่อวิทยุ/โทรทัศน์  คร้ัง 120 141 117.50

S6 การบริการรักษาพยาบาล
S6-1 จ านวนผู้ป่วยใน ราย 0 0
S6-2 จ านวนผู้ป่วยนอก ราย 0 0
S6-3 คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้รับบริการ ทุกกลุ่ม      (Average satisfaction score) คะแนน 0 0
S6-4 จ านวนโครงการด้านเสริมสร้างสขุภาพ โครงการ 0 1

5.ด้านบริหารการเงิน การคลัง งบประมาณและสินทรัพย์

F1 รายได้คงเหลือหลังหักรายจ่ายและภาระผูกพันก่อนหักค่าเสื่อม ล้านบาท 1.00 2.88 288.00

F2 จ านวนโครงการป้องกันความเสี่ยงด้านการเงิน
F2.1 โครงการใหม่ โครงการ 1 1
F2.2 โครงการต่อเนือ่ง โครงการ 0 0
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6.ด้านการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม

C1 จ านวนโครงการ/ กิจกรรม ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดล้อมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ.2553-2555 (http://www.orsa.mahidol.ac.th)

โครงการ/ กิจกรรม 15 43 286.67

7.ด้านระบบกายภาพและสิ่งแวดล้อม 1

E1 การป้องกันและระงับอัคคีภัย
E2 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ
E3 การก าจัดขยะและน้ าเสยี
E4 การอนุรักษ์พลังงาน

8.ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

I1 จ านวนจุดต่อเชื่อม Internet ต่อจ านวนบุคลากรสายวิชาการ จุด/คน 1 : 1 1 : 1 100.00
 -จ านวนจุดต่อเชื่อม Internet จุด 1 1
 -จ านวนบุคลากรสายวิชาการทั้งหมด คน 1 1

I2 จ านวนจุดต่อเชื่อม Internet ต่อจ านวนนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา จุด/คน 1 : 3 1 : 3 100.00
 -จ านวนจุดต่อเชื่อม Internet จุด 1 1
 -จ านวนนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาทั้งหมด คน 3 3

I3 จ านวนจุดต่อเชื่อม Internet ต่อจ านวนนักศึกษาในระดับปริญญาตรี จุด/คน 1 : 3 1 : 3 100.00
 -จ านวนจุดต่อเชื่อม Internet จุด 1 1
 -จ านวนนักศึกษาในระดับปริญญาตรีทั้งหมด คน 3 3

I4 จ านวน Wireless Access Point จุด 12 12 100.00

I5 จ านวนโครงการพัฒนาด้านสารสนเทศ โครงการ 2 8 400.00

ขอให้ใช้ข้อมูลการประเมินในตารางเกณฑ์การให้คะแนนคุณภาพโดยการประเมินการ
ปฏบิัติงานของสว่นงาน    (ตามเอกสารที่แนบ)



รอบ 12 เดือน คิดเป็น
(1 ต.ค.54 - 30 ก.ย.55) ร้อยละ

เป้าหมายปี 2555

ผลการด าเนินการปีงบประมาณ 2555

ข้อตกลง/ตัวช้ีวัด หนว่ยนบั หมายเหตุ

I.5.1 โครงการใหม่ โครงการ 2 2
I.5.2 โครงการต่อเนือ่ง โครงการ 0 6

9.ด้านความเป็นนานาชาติ

O1 ร้อยละของจ านวน Active MOU ระหว่างสว่นงานกับสถาบันวิจัย/สถาบันอุดมศึกษาต่างประเทศ ร้อยละ 100 100

10.  ด้านอ่ืนๆ ที่สนับสนุนพันธกิจด้านต่างๆ  (ส่วนงานสามารถเสนอตัวช้ีวัดที่สะทอ้นถึงศักยภาพของส่วนงานเพ่ิมเติมได้)

P1 จ านวนกิจกรรม / โครงการเพ่ือพัฒนาบุคลากรโดยสวัสดิการของคณะให้การสนับสนุน โครงการ/กิจกรรม 4 10 250.00






















